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I — LOIS ET ORDOMNANCES

LOI n° 75-203 du 30 juin 1975 autorisant le Président de lg
République & apporier l'adhésion de la Républigue isla-
mique de Mauritanie & la convention des Nations Unies
sur les droits politigues de la ferme.

teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président de la Républigue est
autorisé a apporter l'adhésion de la République islamique
de Mauritanie & la convention sur les droits politiques de
Ja femme, ouverte a la signature de tous les Etats mem-
bres de 1'Organisation des Nations Unies, ensuite a la. déli-
bération 640 de l'assemblée générale de ladite organisation
en date du 20 décembre 1954.

ART. 2. — La présente loi sera publiée suivant la procé-
dure d'urgence et exécutée comme loi de U'Etat.

Fait 2 Nouakchott, le 30 juin 1975,

MokTAR ould DaDDAH.

s 2

LOI ne 75-204 du 30 juin 1975 autorisant la ratification de
laccord portant création d'une grande commission wix-
te de coopération signé le 14 janvier 1972 a Dakar entre
le gouvernement de la République islamique de Mauri-
tanie et le gouvernement de la République du Sénégal.

L'Assemblée nationale a délibéré et adopté;

Le Président de la République promulgue la loi dont la
teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président de la République est
autorisé & ratifier l'accord portant création d'une grande
commission mixte de coopération signé le 14 janvier 1972
a Dakar entre le gouvernement de la République islamique
de Mauritanie et le gouvernement de la République du
Sénégal.

ARrT. 2. — La présente loi sera publide suivant la pro-
cédure d’'urgence et exécutéde comme loi de UEtat.

Fait a Nouakchott, le 30 juin 1975,

MoxTAR ould Dappan.

¢

LOI ne 75-205 du 30 juin 1975 autorisant le Président de la
République & ratifier l'accord de prét financier signé &
Rabat le 7 mars 1975 entre la République islamique de
Mauritanie et le Royaume du Maroc.

L’Assemblée nationale a délibéré et adopté;

Le Président de la République promulgue la loi dont la
teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le
autorisé 2 ratifier Paccord de p
ie 7 mars 1975 entre la Républiqu

et le Rovaume du Maroc.

ART, 2. — La présenie loi sera publide suivant Iy Prog
dure d'urgence et exécutde comme loi de I'Etat.

b

ait & Nouakchoit, e 20 juin 1975,
MoxTar ould Dappam,

LOI n° 75-206 du 30 juin 1975 portant ratification de oy,
nance en date du 12 mars 1975 interdisant Zexpom,[r
du béiail et des viandes.

L’Assemblée nationale a délibéré et adopté;

Le Président de la République promulgue la Joi donn
teneur suit:

ARTICLE PREMIER. — Est ratifiée I'ordonnance n¢ T
du 12 mars 1975 portant interdiction de lexportatl‘
bétail et des viandes.

ART. 2. — La présente loi sera publiée suivant Ia®
dure d'urgence et exécutée comme loi de 1'Etat.

Fait 2 Nouakchott, le 30 juin 1975

MokTAR ould DADDAH: -

-€

LOI we 75-207 du 30 juin 1975 instituant un regzme 4
pour le Bureau central d’éiudes techniques.

L’Assemblée nationale a deiibéré et adopic,

Le Président de la République promulgue la loi: doﬂt%
teneur suit : g

ARTICLE PREMIER. — Par dérogation aux artlcles i
12 et 13 de 1a loi ne 67-172 du 18 juillet 1967, fixant
me des €tablissements publics, les fonctionnaires d
et les agents régis par le Code du travail en serVI &
Bureau central d'études techniques sont recrutés et el -
rés suivant des modalités fixées par délibération dit bur
approuvées en Conseil des ministres.

Ladite délibération détermine notamment. les, il
les indemnités et les avantages en nature correspOﬂdaﬂ
divers emplois du Bureau central d’études techniq

10
ART. 2. — La présente loi sera publiée suivant: IaP
dure d'urgence et exécutée comme loi de I'Etat. :

Fait & Nouakchott, le 30 juin 1"

MoxTar ould DADDAH.

&
4
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23 juillet won juillet 1975
== VL
terminant le végime fiscal

République
I &g de la pharmacie « PHAR-

r signé a Raby
¢ de Maurityy,

L'Assembice nationale a délibéré et adopté;

suivant la prog
Etat.

Le Président de la République promulgue la loi dont la
suit”
teneur

REMIER. — L’exploitation des officines et
caments de V'Office national de la Ph
i beneficic des mesures de

JADDAH.

ARV » it

vantes :

1'Office national de la pharmacie « PHARMARIM » bé-
gficie de Uexonération totale des droits et taxes d'entrée
¢t de la taxe d'intervention conjoncturelle (T.I.C.) sur:

')toutes les mati¢res premiéres ou produits entrant dans
" ]a composition des préparations officinales ou magistra-
Tes ;

sant I'exportutiph

opte ; i . . . sz

loi d,‘ ) les médicaments, sérums, vaccins et produits utilisés
zue la loi ent pour Vexploration clinique, chimique ou bioclogique;
les produits diététiques (lait, farine et tous autres pro-
duits alimentaires spécialement destinés aux enfants,
vieillards et malades) ;

les: matériels servant &4 la fabrication ou au condition-
ment des médicaments et leurs piéces de rechange ;

produits destinés au conditionnement et a 'emballage

te 30 juin 198 s produits fabriqués ou transformés.
DADDAH. ) .
1.2, — Les médicaments, produits ou matieres prévus
ticle ci-dessus importés ou fabriqués par 1'Office natio-
e la pharmacie doivent obligatoirement porter la men-
«PHARMARIM » sur I'emballage extérieur.

ART. 3. — ILa présente loi sera publiée suivant la procé-

un régime. SperE ART
dre durgence et exécutée comme loi de l'Btat.

iques.

adopté ; Fait & Nouakchott, le 30 juin 1975,

lgue la 1oir,cy,1,0,nt'I MoxTAR ould DADDAH.

aux article,s,w:fli
1967, fixant e 2
tionnaires dé'taCha
wail en servi?
recrutés et 1é0”
ération du bu‘rezu‘

a5
o

l,”," 75213 du 30 juin 1975 autorisant la construction de
;Toute Nouakchott-Néma et déclarant lutilité publique
“C.cette construction.

Assemblée nationale a délibéré et adopté;

¢ Président de la République promulgue la loi dont Ia
0 suit

> correspon e
«des technigi®:
i
ée suivant la ?
z I'Etat.

b F PREMIER. — Est autorisée et déclarée d'utilité
;qu‘e la construction de la route nationale reliant Nouak-
1ffa'l\lérlna, suivant le tracé annexé & la présente loi

;, le 30 juid 1?7i’

id DappAH: : .
“2 — 1a largeur d’emprise définitive de la route

ale reliant Nouakchott & Néma est fixée 2 40 metres,

T

Vemprise s'exercant de part et d'autre de
jusqu’a une distance de 20 meétres de celui

La largeur d'emprise fixée au paragraph
étre réduite dans la traversée des a glor
endroits ol la configuration des lieux !’

ART. 3. — Les agents de Vadministration

per temporair
droit de pro
fion s'avere i
chantiers, le passag )
cules divers, 'extraction des terres
che et le captage des eaux.

L’occupation temporaire est autorisée par arrété du mi-
nistre chargé de Ia construction de la route MHouakchott
Néma, indiquant les travaux a raison desquels 'occupation
est ordonnée, ies surfaces sur lesquelies elle doit porter et
la durée probable de T'occupation.

Notification de l'arrété¢ ministériel ainsi intervenu doit
éire falte au propriétaire ou détenteur intéressé par l'auto-
rité administrative territorialement compétente.

L’occupation temporaire prévue aux paragraphes précé-
dents ne peut étre ordonnée pour une durée de plus de cing
années.

ART. 4. — Quiconque se sera opposé, ou aura tenté de
s'opposer, par quelque moyen que ce soit, & I'exécution des
travaux autorisés et reconnus d'utilité publique par la pré-
sente loi sera puni dun emprisonnement de un 2 six mois
et d'une amende de 1000 & 10 000 UM, sans préjudice, le cas
échéant, des poursuites du chef des articles 239, 413 et 414
du Code pénal.

Art. 5. — La présente loi sera publide suivant la procé-
dure d'urgence et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait & Nouakchott, le 30 juin 1975,

MoxTAR ould Dappax.

o
4

LOI n° 75-214 du 30 juin 1975 déterminant le régime fiscal
applicable aux entreprises chargées de la comnstruction
de la route Nouakchott-Kiffa.

L’Assemblée nationale a délibéré et adopté;

Le Président de la République promulgue la loi dont la
teneur suit:

ARTICLE PREMIER. — Les sociétés Construtora Mendes
Junior S.AA. et Mendeés Junior International Company, char-
gées de la construction de la route Nouakchott-Kiffa, béné-
ficieront pendant la durée des travaux de I'exemption totale
des droits et taxes d'entrée (droit de douane, droit fiscal,
taxe forfaitaire représentative de la taxe de transaction,
taxe sur le chiffre d'affaires, taxe statistique, taxe d’inter-
vention conjoncturelle) sur:

— les matériaux et produits destinés & la construction de
la route;
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triaux, produits et éguipements
Tinstallation des servi
les produits alim

‘publique islami-
‘article pre-

hott-Kiffa
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. éventuellement
publigue islamique d:
cadre du contrat gui est passé entr
ment.

W

ART. 4. — La présente loi sera publide suivant la procé-

aure d'urgence et exécuté comme loi de I'Etat.

Fait a Nouakchotit, le 30 juin 1975,

MoxkTar ould Dappag.

2
&

li. — DECRETS, ARRETES,
DECISIONS, CIRCULAIRES,

Présidence de la République :

ACTES DIVERS:

DECRET w® 75179 du 2 juin 1975 portant nomination d'un chef
de service.

ARTICLE PREMIER. — M. Achour Boubou, rédacteur de 1’Admi-
nistration générale, est nommé chef du service de la tutelle
administrative au secrétariat général de la Présidence de la
République & compter du 15 mai 1975.

—%

DECRET n° 3375 du 10 juin 1975 déléguant M. Ahmed oulé
Mohared Salah, ministre de U'lIntérieur, pour assurer l'expé-
dition des affaires courantes.

ARTICLE PREMIER. — M., Ahmed ould Mohamed_Salah, mini§tre
de VIntérieur, est délégué pour assurer l'expédition des affaires
courantes pendant l'absence du Président de la République.

ART. 2. — Le présent décret prend effet a cornptef du 10 juin
1975.

&

DECRET n° 3475 du 11 juin 1975 déléguant M. Malowm ould
Braham, ministre de U'Artisanat et du Tourisme, pour assu-
rer Uexpédition des affaires courantes.

ARTICLE PREMIER. — M. Maloum ould Braham, ministre de
VArtisanat et du Tourisme, est délégué pour assurer l'expédi-
tion des affaires courantes pendant l'absence du Président de
la République.

ArT. 2. — Le présent décret prend effet & partir du 11 juin
1975.

&
=

pays limitrophes. w8
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Art. 2. — La délégation de signature attribuéde i I'arﬁck-’

le et exclusive.

IA_RT, 3. — La signature de M. Sidaty sera comrﬂuniquéeez
specimen double & l'ordonnateur-délégué, au contrdleur finang
et au trésorier général. '

&
A4

DECRET w° 3975 du 30 juin 1975 désignant le ministrejchdrr‘;
de l'intérim des ministéres de la Défense nationale. et X
Justice. <

ARTICLE PREMIER. — M. Abdallahi ould Bah, ministre
S‘anié et des Affaires sociales, est chargé de l'intérim des
téres de la Défense nationale et de la Justice pendant. I'd
des ministres chargés de lintérim de ces ministéres e
cation du décret n° 0674 du 26 janvier 1974, o

£
-4

Ministere des Affaires étrangéres :

ACTES DIVERS :
DECISIGN i 0968 du 24 mai

L1
c
troisiéme secrétaire d'ambassade.

ARTICLE PREMIER. — M. Fall Mansour, secrétaire compik
est nommé a titre temporaire en qualité de faisant fonction®

troisi¢éme secrétaire a4 Vambassade de la République islamid
de Mauritanie & Bonn. S

Ministére du Commerce et des Transporis :
AGTES REGLEMENTAIRES :

CIRCULAIRE we 00-04 du 23 mai 1975 modifiant la &%
laire n° 00-03 selative aux problémes des changes ¢
taliers » et modalités de réglement de certaines OF
tions d’importations & caractére commercial.

i

« - - - § I'
A la suite de la mise en circulation de noire morllél;
i

des problemes se sont posés & nos frontaliers, pl.”o,b
relatifs & leurs opérations courantes avec leurs voisi?
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w M. Sidaty oy
rodu Prozacole,d?
o République,
res.

 Taleb Bouya, o
Palais présidentiel
sident de la Réy,
it de dépenses g,

NT DANS LES PAYS

Pour les frontaliers mauritaniens se rendant & U'étranger
fpays limitrophes), il est permis d’emiporter lors de chaque
passage, sous réserve de présenter un carnet de change, la
conire-valeur soit en francs CF.A., soit en pesetas, soit en
rancs maliens de mille ouguiya (1000 UM).

tiribuée a Yartiy

a communiguée s
contrdleur finandgy

I

Le plafond annuel des devises alloudes &4 un frontalier
e peut en aucun cas dépasser la contre-valeur de 15000
guiya.

«es carnets de changes et les devises seront délivrés par
banques agréées ou, & défaut, par les bureaux de postes
ar: les perceptions dans les localités out il n’existe pas
bureau de poste.

i le ministresg
1 nationale &t

Bah, ministre
Iintérim des
e pendant 1'a
ministéres: €m. 4]

RONTALTERS ETRANGERS SE RENDANT EN MAURITANIE.

s-frontaliers étrangers se rendant en Mauritanie sont
sés & introduire, lors de leur entrée, 5000 F CFA.
mille francs CF.A.) ou I'équivalent en autres devises
ys limitrophes.

tefois l'ouguiya ayant seule cours légal et pouvoir
foire en République islamique de Mauritanie, les étran-
evront, dans les centres o1 il y a des bureaux de chan-
¢der ces devises contre des ouguiya pour pouvoir effec-
deurs achats.
Toute somme supérieure a ce montant donnera lien 2
e déclaration préalable au service des Douanes de ma-
cpermetire aux titulaires de réexporter éventuelle-
& partie non utilisée.

Olérance ainsi accordée aux frontaliers ne sera vala-
bour autant qu’elle n’aura pas engendré des abus.
ourquoi il vous est demandé d’étre souple mais vigi-
our ne pas géner le mouvement habituel entre fron-
7€t pour prévenir et enrayer toute forme d'abus. Dans
- 9Ptique, il vous revient, avec vos services dexécution,
ler & Vapplication correcte de ces dispositions.

i nomination ¢

secrétaire C,Om?tabjdt
> faisant foncl
République ‘sl

poris .
SPOSITIONS RELATIVES A CERTAINES IMPORTATIONS

A ARACIERE comyERCIAL.
i
modifiant s Cm Sce
des changes Mellem
de certaine 8 o
wmercial. .

QUi concerne les importations qui se font occa-
€0t & partir des pays limitrophes, des disposi-
L étg Prises en vue de faciliter aun mieux l'approvi-
SOt des régions éloignées des grands centres mauri-

d]}n O v
T
| de notre ?éble L ortations.

ontaliers, Ps
ec leurs V9

dans jeg localités ol il n'y a pas de banque, il a
que les importateurs dont le nombre a été fixé
Pourront obtenir, pour chaque importation, un

II* Région : cing (5)

IITe Région : sept (7)

Ive Régioﬁ seize (16)

Ve Région : neuf (9)

VI¢ Région: sept (7)
VIi¢ Région : cing (5)

Xe Région : cing (5)
XJe Région : six (6).

Il est entendu que la répartition géographique a lin-
térieur de chaque région est laissée a 'appréciation des
autorités administratives. :

Les commercants devant bénéficier des allocations d’im-
portations devront obligatoirement étre titulaires de la
carte d'importation-exportation.

Les commercants ainsi agréés, au cas oti ils ne seraient
pas encore titulaires de la carte d’importation-exportation,
pourront constituer des dossiers pour Vobtention de ladite
carte conformément aux dispositions du décret n° 70-102 en
date du 13 avril 1970. Une fois ces dossiers constitués, le
gouverneur devra aviser sans délai le ministére du Com-
merce et des Transports qui délivrera les autorisations pro-
visoires qui tlendront lieu de carie importesnort Tn fout
¢tat de cause. chaque gouverneur établira une Hste des
importateurs agréés dans sa région et en enverra copie au
ministére du Commerce et des Transports, 3 la Banque cen-
trale de Mauritanie,

Sous le contrdle de lautorité administrative, les repré-
sentants du Trésor, de la Douane et de la Poste veilleront
a la régularité de ces opérations en apurant péricdiquement
et conjointement les dossiers d’importations par la cons-
tatation effective de la valeur des marchandises importées
et par le paiement des droits et taxes.

Un exemplaire de I'autorisation d’imporiation devra &tre
adressé sans délai & la Banque centrale de Mauritanie. En
outre, les bureaux de postes concernés devront impérative-
ment faire parvenir & la Banque centrale de Mauritanie, cha-
que lundi, le relevé des opérations de transferts effectudes
sous leur responsabilité.

Les opérations d'importations 2 caractére commercial
autres que celles visées dans la présente circulaire demeu-
rent régies par les dispositions de la circulaire n° 76 du
20 juillet 1973,

Les dispositions de la présente circulaire annulent et
remplacent celles de la circulaire ne 00-03 du 12 avril 1975.

Ci-joint en annexe la liste des bureaux d'échange.
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LISTE DES BUREAUX DE CHANGE ACTES DIVERS a pECISIOf
. LT 7
DECISION n° 1076 du & juin 1975 portant exemptioy d i
I Région Ve Région carte d'importatenr-exportateus. e ?;RQICCL{
° - hef d€
Néma OPT. M'Bagne o.rT. ARTICLE PREMIER, — Sont exempiés de la carte dimpgy, =~ po” négl
Bassiknou OP.T. Bababé O.PT. | exportateur les éiablissements publics ciapres: s s
.. . . iy 5T RrT.
Bjiguenni Perception Boghé O.F.1. | — Etablissement maritime ; besﬁiﬂ se
Adel Bagrou OPT. - Port autopome de MNouadhibou.
Massala O.PT. At 3
Vi Régioi cution de
1t Region Jidrel Mohguen &
Afoun OP.T. Rosso
Kobeni Perception Keur-Macéne Perce L o o
Touil gP"_E ;J’Diaao DECISION 12 12-10 du 19 juin 1975 modifiant la décision ey,
ot o T du 23 mai 1975 portant attribution de la carte i
Tintane OP.T. Tékane export. S A
) 4 Minister
I1]* Région ARTICLE PREMIER. -— L’annexe 4 la décision n® 0945 du .
g ‘1975 portant attribution de la carte dimportateur-exporiy,: :
Kankossa OPT. VII* Région est modifiée comme suit : i AC
Ould Yengé OPT. Bir Moghrein O.P.T. . SR
Sélibaby OPT. Zouérat B.LAO. Au lieu de: gt - DEggcht
Goureye O.P.T. Atar OP.T. ;
Ne
. DA Ne de carte Nom ou raison sociale Secteur d’activité
1% Regzon d’ordre import- de Uimportateur £
Maghama OPT. VIII® Région export
Kaédi O.P.T. Nouadhibou B.IA.O. ) E
Matam-Réo OP.T et BALM. 124 199/5 BARIM 1. Matériaux de cons
¢ Lire :
ARRETE v R-082 du 18 juin 1975 complétant Parrété n° 004 Ne . s et
81 1 3 %) ] [ - Ne de carte Nom ou raison sociale ecteur d’activité
du 29 janvier 1974, fz:’cant le baréwie des. prix de ti ans;?ort drordre Cmport | de limportatenr
routier de fret sur l'emsemble du territoire de la Répu- export
bligue. ' f
; . . ~s s 124 199/5 BARIM VIIL Textiles, habi
ARTICLE PREMIER. — L’article premier de l'arrété n° 004 chaussures.
du 28 janvier 1974, fixant le baréme des prix de transport
routier de fret sur 'ensemble du territoire de la Républi-
25t abrosd of roemrmlacd i T ; . L L.
que, est avrogé ct remplacd par les dispositions suivantes : Apr 2. — Te veste de Vannexe & la décision sus-visée demast
inchangé. gds

Nouvel article premier: Le baréme des prix du trans-
port routier pour le fret est fixé comme suit par tonne kilo-
métrique :

— de 4 a 5,20 ouguiya, de Rosso a Akjoujt;

— de 6,07 a 6,60 ouguiya, de Rosso a Kiffa; de Rosso a
Moudjeria; de Rosso a R’Kiz; de Rosso & Boutilimit;
de Rosso & Mederdra; de Rosso a Keur Massene, et de
Boghé & Kaédi;

— de 6,34 a 6,86 ouguiya, de Gouraye a Kiffa; de Kaddi a
Monguel; de Kaédi a Markewel; de Kaédi a Magama,
et de Matam-Réo a Kiffa;

— de 6,86 a 7,39 ouguiya, sur le trongon non bitumé au-dela
d’Akjoujt vers le Nord, par la route nationale n° 1, au-
dela de Kiffa vers I'Est, de Moudjeria a Tidjikja, de
Kiffa & Boumeid, et de Kiffa & Guérou.

ART. 2. — Le secrétaire général du ministére du Com-
merce et des Transports, les gouverneurs et les préfets sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de Vapplication du
présent arrété qui sera publié selon la procédure d'urgence.

&

ARRETE n° R-090 du 25 juin 1975 portant nominatio
commission d'examen pour la délivrance de la lic
copilote de type DC-3.

ARTICLE PREMIER. — La commission d’examen pour 12 .
cation des connaissances théoriques en vue de la dehvraﬂw
la licence de copilote sur appareil de type DC-3 est comit :
comme suit : SR

Président : M. Milos Safranek, expert O.P.A.S. de 10ACH

Rl
Membres : MM. Yehdih Mohamed ould Ahmedou, PICs
ligne & la société Air Mauritanie, et Jacques Jean Ang
pilote de ligne a la société Air Mauritanie.

. N i

ART. 2. — Le chef du service de I'Aviation civile est'f .
de l'application du présent arrété. k
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DECISION #° 12-51 du 25 juin 1975 infligeant un avertissement
a un fonctionnaire.

¢ exemption de i ER. — Il est infligé & M. Bassine Aly N'Diave,
on météorologique d’Ajoun, un avertissement
dans Vexercice de ses fonctions.

ARTICLE 7
chef de la

i r négligenc
sarte d'importatey,; PO néglig

cs - ART. 2. — La présente décision sera diffusée vartout o

besoin sera.

ART. 3. — I

représentant de 'ASECNA est chargé de Pexé-
cution de la

ente décision.

¢ la décision #2094
. la carte dimpys

Ministére de la Culiure et de P'information :

ACTES DIVERS:

ECRET n® 75-168 du 23 wmai 1975 portant wnomination dun
directeur général et de son adjoint.

TICLE PREMIER. — M. Mohamed Mahmoud ould Quadady,
OLter- journaliste, est nommé directeur général de 1'Office
nien de radiodiffusion et télévision.

Secteur d'activité

- 2, — M. Sidi ould Cheikh, reporter journaliste, est nom-
é Irecteur général adjoint de 1'Office mauritanien de radio-
: on et télévision.

. — Le présent décret prend effet & compter du 3 avril

Secteur d‘4¢11

2

Ustere: de Ia Défense nationale :

CTES REGLEMENTAIRES :

Rerg 1° 0-35 du 7 avril 1975 portant création d'une bri-
¢ de gendarmerie.

ICLE prEMIER. — A compter du 1 mars 1975, une
< de gendarmerie est créée 4 Aoujeft (7¢ Région).

=2, — Cette brigade est rattachée a la compagnie de
étlene d’Atar. Sa compétence territoriale s’étend au
“hent d’Aoujeft.

- % ~— Le deuxiéme paragraphe de l'article 1 de l'ar-
b 4f 17 du 30 mars 1971 est abrogé et remplacé par
“98itions sujvantes :

COMPAGNIE D'ATAR

e o
- VAtar, département d’Atar-Chinguitti.

id'AouJ'eft, département d’Aoujefi.

"¢ Bir-Moghrein, département de Bir-Moghrein.
¢ F'Derick, département de F'Derick-Zoueirate.
¢ Nouaghibou, département de Nouadhibou.

ART. 4. — L’alinéa 1 de l'article
3 janvier 1973 est abrogé et remp
suivantes :

Compagnie d'Atar: circonscription
des d’Atar, Aocujeft, Bir-Moghrein,
territoriale, Nouadhibou maritime.

ART,

AGCTES DIVERS :

DECISION n® 11-16 du 12 juin 1975 portant admission dans le
cadre spérial (section terre) des militaives de I'Armée natio-
nale.

ARTICLE PREMIER. — Les militaires dont les noms suivent sont
admis sur leur demande dans le cadre spécial (section terre):

— Adjudant Diallo Sidy, matricule 53.116, en service & la C.Q.G.
a Nouakchott, & compter du 6 septembre 1975;

— Sergent Sy Birane Galo, matricule 58.597, en service a la
C.0O.G. a2 Nouakchott, &2 compter du 28 juin 1975;

— Caporal Mohamed ould H'Doud, matricule 56.128, en service
au 4° ER. a F'Derick, a compter du 30 mars 1976;

— Sergent Sidy Siby, matricule 56.228, en service au C.I.LAN. a
Rosso, a compter du 9 juillet 1975;

— Sergent Abdellahi ould Sid’ Ahmed, matricule 57.153, en ser-
vice au C.I.AN. 2 Rosso, & compter du 1°* novembre 1975;
— Caporal Sy Ousmane, matricule 60.150, en service & la C.Q.G.

a4 Nouakchott, & compter du 24 novembre 1975 ;

— Sergent Mohamed ould Saidou, matricule 57.123, en service
au C.IAN. & Rosso, & compter du 9 février 1976

~— Adjudant Sidi ould Lemighalef, matricule 53.119, en servicé au

ng%SAN a4 Rosso, totalise 22 ans, 5 mois au 20 octobre

— Caporal Sid’ Ahmed ould Mane. matricule 55053, en service
a la CQ.G. &2 Nouakchott, totalise 17 ans, 4 mois et 12 jours
au 13 juillet 1975;

— Capor\al Sow Mamadou, matricule 59.112, en service au 4°
ER. & F'Derick, totalise 15 ans au 17 avril 1976.

ART. 2. — Le chef d’état-major national est chargé de l'exécu-
tion de la présente décision.

&

DECISION w° 11-18 du 12 juin 1975 portant autorisation de ser-
vir au-dela de la limite d'dge supérieure.

ARTICLE PREMIER. — Les militaires dont les noms suivent Cl
dessous sont autorisés a servir au-dela de la limite d’dge supé-
rieure :

— Caporal Oudaa ould Hamed Mohameden Moctar, matricule
59.222, en service a la C.Q.G. & Nouakchott, totalise 13 ans,
11 mois et 29 jours au 16 novembre 1975,

— 1™ classe Ahmed ould Inalla, matricule 57.154, en service au
CI.AN. a Rosso, totalise 15 ans au 24 novembre 1975.

— 1™ classe Moussa ould Abao, matricule 57.000, en service au
CIAN. 2 Rosso, totalise 14 ans, 6 mois au 26 septembre
1975.
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— 1 classe Sid’ Ahmed ould Brahim ould Boudeihalla, matri-
cule 56.136, en service a4 la C.Q.G. a Mouakchott, totalise 18
ans au 11l janvier i975.

ART. 2. — Le chef d'état-major national est chargé de l'exécu-
tion de la présente décision.

$

DECISION s 1121 du 12 juin 1975 portant annulation de main-
tien en activité de service.

ARTICLE PREMIER. — Le maintien en activité de service du
caporal Sidi ould el Hadj Amar, matricule 62.016, en service a
la compagnie du Quartier général de Nouakchott, par décision

n;7§)8-93 du 13 mai 1975, est annulé & compter du 21 novembre
1975.

Motif : Pour raisons. impérieuses de famille.

_ ART. 2. — Le chef d'é¢tat-major national est chargé de l'exécu-
tion de la présente décision.

s 2

DECISION n° 11-23 du 12 juin 1975 portant autorisation de ser-
vir au-dela de la limite d'dge inférieure de leur grade.

ARTICLE PREMIER. — Les militaires dont les noms suivent ci-
dessous sont autorisés & servir au-dela de la limite d'age infé-
rieure de leurs grades:

— Sergent-chef Diacko Samba, matricule 55.058, du cadre spé-

cial, en service au CIA.N. A4 Rosso, totalise 19 ans au 15
aoftit 1975

-— Sergent-chef Mohamed Salem ould Boukheir, matricule 58.439,
en service au 1** E.R. &4 Atar, totalise 16 ans au 21 juillet 1975.

— 1™ classe M'Bodj Abdoulaye, matricule 60.495, en service a la
C.Q.G. a Nouakchott, totalise 13 ans, 9 mois au 23 juillet 1975.

— Caporal Lo Aliou Kama, matricule 59.205, en service & la Cie
Génie & Nouakchott, totalise 13 ans, 6 mois au 17 aohit 1975 a
titre de régularisation.

— 1 classe Mohamed ould Maloum, matricule 61.472, en ser-
vice au 3* E.M. & Néma, totalise 12 ans, 8 mois, 26 jours au
27 novembre 1975.

— Caporal Moustapha ould Jiddou, matricule 60.288, en service
au C.IAN. & Rosso, totalise 15 ans au 13 novembre 1975.

Caporal Isselmou ould Messaoud, matricule 58488, en ser-
vice au C.I.A.N. & Rosso, totalise 15 ans au 13 novembre 1975
a titre de régularisation.

Sergent El Hafod ould Hamady, matricule 59.166, en service
au 3* E.M. & Néma, totalise 14 ans au 16 avril 1975.

iy, matricule 61.333
ans, 5 mois au

matricule 8

S - A
> 10 ang 4, !
_ Ca}_:-oralA Mohame Moctar ould 8 K. matricule 5130%
i i5 ans au 10 no".e;“ Le
— 1 Sidi ould Iicib, matricule 61.348, en servi ¢ — Sic
5 EM. & N'Beika, totalise 13 ans au 1° septembre 193 ‘}
— 1 classe Brahim ould Allak, matricule 61.336, en servig ,”' AR
1" E.R. a Atar, totalise 14 ans au 30 mars 1976. 45 ion €
_ ART. 2. —— Le chel d'¢tai-major national est chargé de Vexg b
tion de la présente décision. R

DECISION n° 13-11 du 30 juin 1975 portant nomination awgyj
supérieur pour prendre vang & compter du 17 juilleriy
de sous-officiers de I'Armée nationale. i

ARTICLE PREMIER. — Sont promus aux grades ci-aprés
prendre rang a compter du 1* juillet 1975, les sous-officiers
PArmée nationale dont les noms suivent: >

I. — TERRE
AU GRADE D'ADJUDANT-CHEF
Les adjudants :

— Mohamed Lemine ould Chbih Francois, matricule 57.147
— Mohamed ould Abdourraouff, matricule 62.001, 2° E.‘

AU GRADE D’ADJUDANT
Les sergents-chefs:

— Sid’ Ahmed ould Chenny, matricule 58.152, 1°f E.R_./C-I
— Alinamy Diaby, matricule 67.008, C.Q.G.

AU GRADE DE SERGENT-CHEF

Les sergents:

_ Mohamed Abdel Vetah ould Bih, matricule 69011, COG
— Mohamed Vall ould Eleyatt, matricule 59.128, 1 C.C.P-\' .
—- Lemmat ould Mohamed Ely, matricule 60278, CIAN.
— Assane Doumbia, matricule 66.054, C.Q.G.

__ Ahmed ould Maissiry, matricule 61.434, C.Q.G.

—- Bouyahmed ould Bouguettaya, matricule 58482, e
— Sabar ould Ahmed Amar, matricule 58.600, 4 E.R.
— Mohamed Mahmoud ould Hamady, matricule 60.28% ¥
— Ba Djibril, matricule 60.270, 1* E.R./CI. -
_ Ahmed Saloum ould Maloum, matricule 63.070, C-O-Gf
— Moussa Hamady, matricule 60.126, C.Q.G.

— Massamba Gueye, matricule 66.021, 4 ER.
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', €N Service 5 __&id el NMoctar ould Mohamed, matricule 71.001, UN.IM.AR.
stembre 1975,

Le

ArT. 2. — chef d'état-major national est chargé de l'exécu-

i6, en service 4 tion de la présente décision.

1976.

hargé de l'e;gégu

Lg’

"ﬂiétére du Développement rural :

- ACTES DIVERS :

DECISION n° 185 du 19 avril 1975 infligeant un avertissement
un: fonctionnaire.

JIICLE. PREMIER. — Un avertissement est infligé & M. Saidou
préposé chef de poste forestier de Lexeiba, 2 Yeffet d’aban-
er son poste et d’élire domicile & Podor (République du
égal) sans aucun motif valable.

+ 2. — La présente décision sera notifiée & lintéressé.
ule 57.147,

1, 22-ER.

&
=

,ARRETE w° 2-18 du 26 avril 1975 portant détachement d'un fonc-
tionngire.

CARTICLE PREMIER. — M. Kane Nalla, ingénieur principal de
'IECQubmie rurale de 2¢ classe, 2° échelon (indice 1010), est, &
Otipter du 17 février 1975, détaché auprés de I'Organisation
urla mise en valeur du fleuve Sénégal (O.M.V.S.).

ARt 2, L'Organisation pour la mise en valeur du fleuve
; d@negal assurera, pendant la durée du détachement, le service
eS:“?‘ﬂ“?@ration et des congés administratifs de I'intéressé dans
730nd1t10ns fixées par les décrets n° 62-023 du 17 janvier 1962
15258 du 27 novembre 1972 sus.visés.

»‘Bugliﬂe est redevable envers le Trésor de I'Etat de la conmtri-

o0 pour la constitution des droits & pension de lintéressé.

"DECRET e

. 75- fui g ination d’
de divisionr 180 du 2 juin 1975 portant nomination d'un chef

~adj‘g§_l?tICLE PREMIFR. — M. Qusmane Ousseynou Fall, ingénieur
ision tSchmque de I'Economie rurale, est nommé chef de la
10, CQG Dévéloppees chantiers de promotion nationale au ministére du

ment rural & compter du 5 mai 1975.

U du 6 jrin i
directi
dével

A T

Gandega Gaye,
dveloppement rural

se

VALl ENIG el DOk

ture.

ART. 2. — Sont nommés membres du comité de direction du
Centre national de recherche agronomique ct de développement
agricole de Kaédi:

— Kane Hadya,
rural ;

représentant du ministre du Développement

— Ba Ibrahima, directeur du Plan, représentant du minisire
chargé de la Planification ;

— Moustapha Saleck, directeur du Budget, représentant du mi-
nistre chargé des Finarnces ;

— D Mohamed Sidya ould Bah, directeur de I'Abattoir frigo-
rifique de Kaédi ; :

— D Abdallahi ould Soueid Ahmed, directeur d'Elevage;

— D Oumar Ba, djrecteur du Centre national d'élevage et de
recherches vétérinaires ;

— Touré Abderrahmane, chef du service de la Protection de la
nature ;

— Sow Mamoudou, dit Doro, représentant de la IV Région;
— Wane Mamadou Djibril, représentant de I'U.T.M.;

— g’Gai’de Hamat, chef de service régional de I’Agriculture de
Caddi;

— Sarr Abdoul, chef de Il'inispection régionale de la Protection
de la nature de Kaédi;

— Sy Amadou Cire, représentant de I'Ecole nationale de forma-
tion et de vulgarisation agricoles de Kaédi.

ART. 3. — Le ministre du Développement rural est chargé de
T'exécution du présent décret.

%

DECRET n° 75199 du 26 juin 1975 modifiant le décret n° 74002
du 2 janvier 1974 portant nomination des membres dit comité
de direction de la Ferme de M’Pourié.

ARTICLE PREMIER. — Les dispositions du décret n° 74002 du
2 janvier 1974 portant nomination des membres du comité de
direction de la Ferme de M'Pourié sont modifiées comme suit:
M. Harmnoud ould Ely, directeur du Commerce, est nommé

membre du comité de direction de la Ferme de M'Pourié en
remplacement de M. Cheikh ould Ainina.

ART. 2. — Le ministre du Développement rural est chargé de
Pexécution du présent déeret.

N
A




o org
nisation d'un établissement public dénommié Sociéié na-
tionale d'eau et d’'éleciricité (SONELEC).

TitrE 1
Dénontination - Personnalite - Siege
ARTICLE PREMIER. — Sous la dénomination de « Sociéié

nationale d’eau et d'électricité », par abréviation SONELEC,
il est créé une société d’Etat régie par les lois et réglements
en vigueur et le présent décret.

ART. 2. — La SONELEC est un éiablissement public &
caractére industriel et commercial. Elle jouit de la person-
nalité morale et de I'autonomie financiére.

ART. 3. — Le siége social de la SONELEC est fixé a
Nouakchott. I peut étre transféré en tout autre endroit du
territoire national par arrété du ministre chargé de I'Energie
et de I'Hydraulique, sur proposition du Conseil d’adminis-
tration.

Trree II
Objet

ART. 4. — La Société nationale d’eau et d'électricité a
pour objet :

1. La production, le transport ¢t la distribution de l'ean
et de 1l'électricité. A cet effet, elle est chargée de la cons-
truction et de l'exploitation des centrales électriques et des
réseaux de distribution d’eau et d’électricité.

Z. La construction et l'explviiaiion des iéscaux et sta-
tions d'assainissement.

3. Les études et travaux de toute nature se rapportant a
ces activités.

ART. 5. — La société est habilitée a :

1. demander et obtenir toutes concessions dans le do-
maine de l'eau, de l'électricité et de l'assainissement :

2. procéder a toutes opérations industrielles, commercia-
les et financidres susceptibles de favoriser son développe-
ment et & la création, partout ol elle le jugera utile en Répu-

blique islamique de Mauritanie, d’exploitations, agences ou
succursales.

TiTRE 111
Direction et administration

ARrT. 6. — La société est dirigée et gérée par un directeur
général et administrée par un Conseil d’administration.

5 juily "
—‘\
1 est COTapQgE .

— d’'un président,

— d’un représentant e YEH@rgie Al
ydrauli g
I'Hydraulique,

= ER
— d’'un représentant du ministere des Finances, -
. s ; . o

— d'un représentant du ministére chargé du Plan,

— d’un représentant du ministére de I’Industrialisation | st

— d'un représentant du ministére chargé du Commerce ‘3

' Isll

— d'un représeniant de VAssembide notionale

— d'un représentant du secrétariat général de la PréﬂidenE A
de la Républigue, pr

— d'un représentant de 1'Union des travailleurs de Mauri gie ¢
tanie.

A

Le président et les membres du Conseil d’adminis’traﬁoﬁ, bl
sont nommeés pour une période de trois ans, par déeret I et
sur proposition de l'autorité de tutelle. e fr

Lorsqu'un membre du Conseil d’administration aug
du au cours de son mandat la qualité en raison de lag,
il avait été nommé, il sera procédé 4 son remplacemenqum
le temps restant & courir. -

ART. 8. — Le Conseil d’administration se réunit a Tholy,
trois fois par an, et aussi souvent que I'intérét de la
Pexige, sur convocation de son président. :

II ne peut délibérer valablement que si cing de ses
bres assistent & la séance.

I se réunit en séance extraordinaire & la requéf
quatre.de ses membres. T
Le directeur général et le commissaire aux compt

tent aux délibérations du Conseil d'administration.a
consultative. :

I

Le conseil peut inviter & assister & ses séances toutep
sonne dont la présence est nécessaire pour son informatio

ART. 9. — Le secrétariat du Conseil d’administration ¢}
assuré par la direction générale de la société. Les prow
verbaux des réunions sont signés du président et de deif
membres du conseil et transcrits sur un registre spécial !
exemplaire de ces procés-verbaux est transmis & l'aufo®
de tutelle. L

Awr. 10. — Le Conseil d’administration assure, dune fﬂ:
con générale, 'administration de la société. 1l déliberesw

1. les programmes annuels ou pluriannuels des irN?Sﬁ“
ments,

. le budget prévisionnel,

. la politique d’amortissement,

. les emprunts A moyens et longs termes projetés,

. Ies comptes annuels de la société,

. Vaffectation des excédents éventuels,

. le réglement intérieur et le statut du personnel,

co ~I O U1 B W N

. la création et la modification des tarifs de vente.
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composé Le dirs tenir informé des problemes
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MPOse ; généraux de la société.
1. 11. — Le président du Conseil d’adminisiration ©
AR

UEnergie Etde

__assure la présidence du conseil ;

ces, _ convoquce le conseil et établit I'ordre du jour de ses réu-
1 Plan, pions ;
strialisation, __ suit le ¥

directet

1 Commerce, T

de la sorié

le,

ART. 12. — Le directeur général de la société est nommeé

ar décret pris sur proposition du ministre chargé de I'Ener-
ge et de I'Hydraulique.

de la Présidengi

leurs de Maig

ArT. 13. — Sous réserve des dispositions des articles 10
d’administrat Cetitet des dispositions }?ré/voyant l’approbat.ion de l'autorité

par décret pi| de tuteue, e directeur gener:al a tous pouvoirs pour assurer
’ 01 e fonctionnement de la société, agir au nom de celle-ci et
¢omplir les opérations relatives & son objet. Il est ordon-
teur du budget et a autorité sur le personnel. I procéde
récrutement de tous les agents de la société dans les limi-
tes et suivant les modalités de rétribution fixées par le Con-
| d’administration.

aison de lague
nplacement po

: réunit au
trét de la

1. 14. — Le directeur général est chargé de l'exécution
décisions du Conseil d’administration auquel il rend
pte de sa gestion.

1. 15. — L’agent comptable est chargé de l'exécution
recettes et des dépenses dans les formes prescrites par
an comptable et selon les modalités du réglement inté-
cde la société. 11 est justiciable de la Cour supréme et
erser un cautionnement dont le montant est fixé par
nistre des Finances. Il est nommé par arrété du minis-
es Finances sur avis de l'autorité de tutelle.

wciété. . Les TITRE IV

sident et d

egistre specia

nsmis & laut Tutelle et contrdle

?RT. 16. — La société est placée sous la tutelle du mi-
ookt CPUe chargé de I'Energie et de IHydraulique.

1 assure, d‘meui - N & Y d

é. 11 délibere ® : .
L RI. 17. — Le ministre de tutelle exerce d’'une facon géné-

les pouvoirs d’autorisation, d'approbation, de suspen-

~,9eét7d’annulation prévus par la loi n° 67-172 du 18 juil-

5

PO
els des mvest®

s

& Ay, 18. — Sont notamment soumis &

(i V'approbation du
Mistre de tutelle :

5 projetésl ;
€ 1 e sz
. * glement intérieur de la Socidté :

-
" Statut gy personnel ;

des s . s .

. “Ominations aux emplois supérieurs (directeur, chefs
fseTV’ICes centraux, directeurs de centrale électrique,
' d'exploitation) ;

ersonnek:

is de vente-

}

~— la création et la modification des tari

ciere de la sociéié dans les cond
cles 23, 724 et 27 du présent déerei.

Art. 19. — Un commissaire aux
ministre des Finances, est chargé de
de la société.

véstitat des

du

il informe le Conseil dadministration
contréles qu'il effectue.

Il adresse son rapport sur les comptes de fin d’exercice
au ministre chargé de I'Energie et de "'Hydraulique et au
ministre des Finances.

TITRE V

Régles commerciales et dispositions financiéres

Art. 20. — La comptabilité de la société est tenue sui-
vant les réegles et dans les formes de la comptabilité com-
merciale, dans le cadre d’'un plan comptable mis en appli-
cation par le ministre des Finances.

Art. 21. — L’exercice financier commence le premier
janvier et finit le trente et un décembre.

ArT. 22, — Le budget prévisionnel annuel de la société
est préparé par le directeur général et soumis & la délibéra-
tion du Conseil d’administration. Aprés son adoption par le
conseil, il est transmis pour approbation au ministre chargé
de 'Energie et de I'Hydraulique et au ministre des Finances
quarante-cing jours au moins avant le début de I'exercice
au’il concerne.

L’approbation du budget est réputée acquise a ['expira-
tion d'un délai de quarante-cing jours & compter de la date
de sa transmission, sauf si I'un des ministres a fait opposi-
tion, ou s’il a réservé son approbation & certaines recettes
ou dépenses.

Dans cette hypothése, le directeur général transmet, dans
le délai de trente jours & compter de la signification-de l'op-
position ou de la réserve, un nouveau projet tenant compte
des raisons de 'opposition ou de la réserve aux fins d’appro-
bation suivant la procédure définie au premier alinéa de
cet article. L’approbation est réputée acquise dans les trente
jours qui suivent la transmission du nouveau budget.

Au cas ol I'approbation du budget ne serait pas interve-
nue i la date du début de lexercice, le directeur général
peut engager les dépenses indispensables au foncticnnement
de la société et correspondant notamment aux dettes exigi-
bles qu’elle a contractées.

ARrT. 23. — A la cléture de chaque exercice, le directeur
général établit un bilan, un compte d’exploitation et un
compte de pertes et profits. Il établit, en outre, un rapport
au ministre chargé de I'Energie et de 'Hydraulique sur la
marche de la société pendant I'exercice écoulé.
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est deczﬂce sur moposmon du dupctem g
serve de l'approbation du ministre chargé
de 'Hydraulique et du ministre des Financ
seil d’administration.

Un dividende prioritaire égal au taux de lintérét de la
Banque cenirale est versé 4 I'Etat avant toute autre affecta-
tion.

Une partie des bénéfices doit étre affectée 2 un fonds
de réserve.

ArT. 25. — Le fonds de réserve de la sociéié est alimenté
par une partie des bénéfices, comme il est prévu a l'article
24, et par des ressources diverses. Il sert par priorité a cou-
vrir les pertes des exercices déficitaires. Son affectation doit
&tre prévue dans le budget prévisionnel.

Le fonds de renouvellement est alimenté par les amortis-
sements et par des ressources diverses. Il sert a maintenir
la capacité productive de la société. Son utilisation doit étre
prévue dans les programmes d’investissements.

ART. 26. — La société peut, aprés autorisation conjointe

“du ministre chargé de I'Energie et de I'Hydraulique et du

ministre des Finances, procéder-a l'exécution de tout pro-
gramme annuel ou pluriannuel d’investissements conforme
4"son objet et décidé par délibération du Conseil d'admi-
nistration.

Eile peut, & cet effet, contracter tous emprunts &4 moyen
et long terme.

Les emprunts, les octrois d’avals et Ge garaiiiles soui
soumis & lautorisation conjointe du ministre chargé de
U'Energie et de I'Hydraulique et du ministre des Finances.

TiTrRE VI

Dispositions générales

ArT. 27. — Sous rdserve de larticle 23 ci-dessus, toute
autorisation ou approbation du ministre chargé de 'Energie
et de 'Hydraulique, seule ou accompagnée de celle du minis-
tre des Finances, demandée par le directeur général en vertu
des présents statuts, est réputée acquise & l'expiration d'un
délai de trente jours & compter de la date de la demande
d'autorisation ou d’approbation, sauf opposition de I'un des
deux ministres intéressés.

ArT. 28. — Le ministre chargé de I'Energie et de 'Hydrau-
lique et le ministre des Finances sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de U'exécution du présent décret, qui sera
publié suivant la procédure durgence.

<
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I fevre 1975.

- Au-dessus de 500 g et jusqu'a 1000 g ......

ARRETE n° 0-16 du 1 /um 19/5 JGI”(’;"’Z

aﬂ -/‘
olis pjol
exiérieur comin

tarifs

TITRE PREMIER

OBJETS DE CORRESPONDANCE

I. — Lettres missives:

— Jusqu'a 20 g Régimes intérieur et CAPTEAO
Régime extérieur commun

— Au-dessus de 20 g et jusqua 100 g ......

— Au-dessus de 100 g et jusqu'a 250 g ......

— Au-dessus de 250 g et jusqua 500 g ......

— Au-dessus de 1000 g et jusqua 2000 g ......

Poids maximum : 2 kg.

I1. — Cartes postales ordingires ............

{artes postaies illusirées avec 5
haits, veeux, formule de politesse ............

111, — Cartes de visite et cartes assimilées :

— ne portant que des indications autorisées sur
les imprimés, ainsi que des formules de poli-
tesse conventionnelles en cing mots ou au
moyen de cing initiales au maximum ........

IV. — Imprimés ordinaires (poids maximum
250 g)

Dépét isolé :
— Jusqu'a 2008 o

jusqua 10 g

— AUITES CATTES . ..'ivieeie e, 10/ 1!

.

gt
. . N urte
1. Les lettres seront acheminées par voie aérienne sans Su

LA
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antérieur,

ompter q

=

Au-dessus de 20 ¢
—
_ Audessus de 100 g

_ Au-dessus de 20

aQ

jusqua 100
_ Audessus de 100

uQ

jusqu’a

50 g
V. — {mprimés spéciaux :

Imprimés relatifs & l'usage des aveugles

remboursement).

Imprimés électoraux

_Par 100 gou fraction de 100 g ..............

Imprimés sans adresse ni signe d’affranchisse-
ent (poids maximum 250 g), taxation par

Squ'a 500 g
Audessus de

500 g jusqu'a 1000 g

tdessus de 1000 g jusqu'a 2000 g

SkE:zvois de librairie (poids maximum auterisé
kg).

TSQUA 3000 g ... ..o

Atdessus de 3 000 g et jusqu'd 5000 g, par
000 g ou fraction de 1000 g .....o.oovnnnen-

- Dépot en nombre (quantité minimum 100 exem-
1S, poids maximum 500 g)

v i
-~ Journaus et écrits périodiques :

\ J-o . s

e OSTHaHX routés ou hors sac {dépdt minimum :
o 100‘:§Xelnpla1r33), par 100 g ou fraction de

B T ,
:ﬁéﬁjgie.s groupés par les expéditeurs, éditeurs,
¥ alres, revendeurs, enliassés par Etats

Teaux de distribution

Pal‘ bu

_ Cécogrammies (poids maximum autorisé 7 kg)

(exonérés des droits afférents & la recomman-
dation AR, expres, réclamation, envoi contre-

gratuit

t~

35
50

110

110

30

0,80

0,40

VIII. — Envois avec valeur déclarée :

i. Letives missives avec valeur déclarée (poids
maximum : 2000 g; maximum de garantie et
déclaration de valeur: 75000 UM)

Taxe d'affranchissement

Droit fixe de recommandation

Droit proportionnel d’assurance par 2000 ou
fraction de 2000 UM

2. Paguets avec valeur déclarée (poids maximum
3000 g; maximum de garantie et de déclara-
tion de valeur : 25000 UM)

Taxe d’affranchissement :

— Jusqua 2000 g ...
— Au-dessus de 2 000 g et jusqu’a 3 000 g en sus
Droit de recommandation

Droit d’assurance : comme les lettres missives
avec valeur déclarde.

3. Boite avec wvaleur déclarée (poids maximum
15 kg ; maximum de garantie et déclaration de
valeur : 75 000 UM)

Taxe d’affranchissement :

— Jusqua 2000 g ........ ..ol il

— Au-dessus de 2000 g et par tranche supplémen-
taire de 1000 g

Droit de recommandation

Droit proportionnel d’assurance: comme les
lettres missives avec valeur déclarée.

IX. — Taxes postales spéciales :

1. Taxe d’urgence (applicable aux objets de 2¢

catégorie)

lettre
missive

40

50

taxe des
lettres

35
40

taxe des
Iettres

35
40

30
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2. Taxe d'expres:

— Parenvoiisolé ... ... ... ... .. ... 50

— Parsac spécial ...... ... L o 250

— Taxe d’attente par quart d’heure de jour .... 40
3. Droit fixe de recommandation ............ 40
4. Indemnité nour perie d’obiet recommandé

— Envoi isol¢ . ... 1000

— Sac spécial (5 fois la taxe unitaire) .......... 5 000
5. Avis de réception postal:

— Demande au moment du dépét .............. 15
6. Retrait et rectification d’adresse :

— Demande avant U'expédition de l'objet ........ gratuit

— Demande apres lexpédition de T'objet ...... gratuit
Voie postale (éventuellement surtaxe aérienne) 55
Voie télégraphique .................. ... .. 55
Taxe télégraphique en sus.
7. Frais de recherche dans les documents de

service :

— Par demi-heure indivisible .................. 100

— Minimum de perception ... ................ 200
8. Envois adressés poste restante appliqués

aux objets de correspondance de toute nature

adressés poste restante cu télégraphe restant :

— Journaux et écrits périodiques .............. 8

— Autres envois ........ ... .cieiiaiiii... 15
9. Abonnement & la poste restante :

— Voyageurs de commerce titulaires de la carte
professionnelle .................... ... ..... 800

—— AUTIes PErSOMIES ... \.v'tvvivnerennnannnns 1500
10. Taxe d’absence ou insuffisance d’affranchis-

sement : taxe double de l'affranchissement man-

quant :

— Minimum de perception .................... 2

— Taxe de traitement (en Sus) ................ 10
11. Taxe de présentation & la douane:

— Envoi isolé ...... ... ... i 50

— Sacs spéciaux (imprimés ou autres) .......... 250

12. 7 de magasinage, pergue par objet ou
sac a partir du 6® jour:

14, Taxe de réexpédition :

Pour une durée de réexpédition de 6 mois ... ...

Pour une durée de réexpédition de 12 mois ......

15. Abonnement aux boites postales ou de com-
merce (taux annuel) :

— Boites petit modele

— Boites moyen modele

— Boites grand modeéle ........................

Dépot de garantie ou remplacement de clef ..

16. Flammes publicitaires de machines a af-
franchir : 100 fois taxe de base du 1° échelon de
poids de la lettre du régime intérieur ..........

17. Taxe de réclamation d’objet recommandé
ou avec valeur déclarée, par objet réclamé ... ...

TITRE 1I

ARTICLES D’ARGENT
1. — Mandats d’articles d’argent :

1. Mandats ordinaires 1402.

— Droit fixe
— Droit proportionnel, par 2000 UM ou fraction

2. Mandats cartes 1406.

— Droit fixe
— Droit proportionnel, par 2000 UM ou fraction

3. Mandats télégraphiques 1403.

Payables au guichet :

— Droit fixe

— Droit proportionnel, par 2000 UM ou fraction

15

2

150
300

Wb
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UM, |
yjet ou payatles & domicile:
_proit fixe ...l
....... __ Droit proportionnel, par Z 000 UM ou fraction
....... 15
4, Mandats télégraphiques collectifs.
....... 15
....... 12
5, Taxes spéciales.
_ Taxe de renouvellement ou péremtion.
[ 1 i
" 330 Paiement demandé :
T 0 .
Pendant le 1°" mois qui suit la période de la
validité ...
de com- - Apres cette période ...
* % Avec un maximum n’excédant pas le tiers du
----- 450 montant du titre.
....... 750: : )
....... “00 : ;Autres taxes accessolres ; .
clef 209" Identiques aux autres taxes du service postal.
s a af- 1. — Valeurs a recouvrer :
elon de
........ roit fixe par valeur recouvrée ou non ......
roit fixe par bordereau ....................
amandé
I 1I. — Envois contre-remboursement :
Xe UNIQUE ... ...iveiiiiea s
TITRE II1
CHEQUES POSTAUX
- Versements :
s Par mandat-carte 5 chp - 1402 - 1403 :
U Jusquwa 10000 UM ..ovonvennineeinees
fraction . Awdesstis de 10000 ... \oeveneeanne
Par chéque bancaire :
0 Tisay’s
------- 36 o Tusqua 10000 UM L
fraction - Audessus de 10000 UM ...o.ooiiiieeiiinns
2 Retraits
X profit qu titulaire, par 2000 UM ou frac-
15 B e 2000 UM . \vvvveeeianenaneeennneees

fraction

(o)
[de]
]

30
60

30
45

60

15
30

50
100

0,60
i5

IQUE ISLAMIQUE
U.M
— Par mandats-lettre de crédit, par coupure 50
— Au profit de tiers, droit fixe ........ .. ... . . 30
Droit proportionnel, par 2000 UM ou fraction
de 2000 UM ... o )
3. Virements ;
— Virement ordinaire (intérieur) ....... . . . gratuir
— Virement d’office ou accéléré, taxe unique .. 60
— Virement télégraphique, taxe décriture par
200000 UM ou fraction de 200 000 UM ... ... 60
4. Taxes diverses :
— Tenue de compte (taxe annuelle) .... . ...... . 200
—_ Re.leyé de compte pendant une période déter-
minée, par 100 opérations ou fraction ........ 60
Par extrait consulté en sus .................. 7
Notification d’avoir ............... ... .. . .. . 20
— Notification périodique d’avoir :
Pour avis hebdomadaire ................ . ... 45
Pour avis bihebdomadaire .............. .... 75
Pour avis quotidien ................. ... ... 150
Taxe payée mensuellement.
— Certification d’'un chéque ordinaire :
Ordimaire . ............. ... ... ... . Taxe
cheéque
as5ignatioin
Accéléré ... 45
— Modification d'intitulé ............ ... .. . ... 45
— Réclamation ............. ... ... . . 30
— Renseignements fournis par téléphone ...... 45
(taxe téléphonique en sus).
— Cheque sans provision :
De retrait & vue nominatif .................. Néant
De retrait non présenté avue ................ 100
D’assignation ou de virement ................ 200
— Avis de palement ou d'inscription d'un vire-
ment :
Au moment de P'émission .................... 15
Postérieurement a l'édmission ................ 30
— Cession de formules n°s 5, 7, 13, 50, 101, 102, 1e
COIIE v e et e et e e e 60
Carnet de 25 cheéques, I'unité ................ 15
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TITRE 1V
A — TAXES DES COLIS POSTAUX

DES REGIMES INTERIEUR-
INTER CAPT.EAQ. (en UM)

Coapures de poids

Jusqu’'a 1 kg ...l 30 60

Au-dessus de | kg jusqu’'a 3 kg .... 45 100

Au-dessus de 3 kg jusqu'a 5 kg .... 60 150

Au-dessus de 5 kg jusqu'a 10 kg .... 110 240

Au-dessus de 10 kg jusqu'a 15 kg .... 165 390

Au-dessus de 15 kg jusqu'a 20 kg .... 225 480

B. — TAXES SUPPLEMENTAIRES
COLIS POSTAUX

1. Avis d'arrivée d'un colis ............... ... 10
2. Taxe de présentation a la douane ........ 110
3. Avis de réception, demande au moment du

AéPOL .. 15
4. Réclamation ou demande de renseignements 30
5. Droit de réemballage .................... 18
6. Droit de commission pour colis francs de

taxes et de drojts :

Franchise demandée au mouweni du aépdt ...... 34

Franchise demandée postérieurement au dépot .. 55
7. Droit de magasinage ¢

Par colis et par jour & partir du 6é® jour ........ 15

Maximum de perception ...................... 360
8. Taxe de poste restante : s’applique a l'avis

d’arrivée en sus de la taxe daffranchissement .. 15
9. Taxe d'assurance d'un colis avec valeur dé-

clarée (maximum de déclaration de valeur :

25000 UM):

Taxe d'expédition ......... ... ... ... 55

Taxe proportionnelle par 2 000 UM ou fraction de

2000 UM ... .. 8
10. Retrait ou modification d’adresse :

Avant expédition du colis ...................... gratuit

Aprés expédition du colis:

— Demande postale: taxe fixe (éventuellement
SUrtaxe AVIOM) . vvevvievn e iae e, 55

télégraphique : tax
sus aveCc ou 3ans réponse
ment surtaxe adrienne), form Foou 288 .. 35

Jusqu's 3 72
Au-dessus 109
Au-dessus e 1456
Au-dessus 18

12. Réponse & un avis de non-ivraison .. .... 1

13. Colis contre-remboursement {(maximum
20000 UM) : reglement de compte commun pour
les envois du service posial.

%

\CTES DIVERS :

DECRET wn° 15162 du 15 mai 1975 portant nomination d'yy dif’f'k

recteur général.

pinis
re

pECR

che

AR
est €
ques i
es 1€

ARTICLE PREMIER. — M. Gueye Djibril Daouda, inspectenr g5
Postes et Télécommunications, est nommé directeur généralg
la Maurelec 2 compter du 17 avril 1975.

L2

Ministére de 'Education nationale :

ACTES REGLEMENTAIRES :

de U'Institut pédagogique national. g

ARTICLE PREMIER. — L article 15 du décret ne 74-179' dn’
aolit 1974 portant création et organisation de 1'Instituf pé
gogique naiioual est abrogé ot romplacd par lee disposition
suivantes :

« Article 15 : L'organe exécutif comprend :

— Un directeur devant étre fonctionmaire de I'Educatil
nationale. Il est nommé par décret sur proposition du
nistre de tutelle. :

— Un directeur adjoint devant &tre fonctionnaire de B
seignement fondamental. Tl est nommé par décret ¥
proposition du ministre de tutelle. Le directeur 'c‘»djf)”‘t
est chargé de superviser directement les travaux d’anin?
tion, de recherche et d’expérimentation pédagogiques @
ce qui concerne 'enseignement fondamental. De mém,e'e
doit seconder le directeur de VInstitut dans l’ensemme .
ses tiches administratives et techniques. Il suppi®
directeur en cas d’empéchement de ce dernier.

— Un agent comptable nommé par arrété du ministre de
Finances sur proposition du ministre de tutelle.”»

ART. 2. — Les ministres chargés de I'Education n?t}ona::’
de I'Enseignement fondamental et des Affaires rehg‘eus v
des Finances et de la Fonction publique sont chargés: ¢
cun en ce qui le concerne, de Vexécution du présent !

gk
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24 mai 1975 portani nominaiion duiz |
728
1092 TCLE PREMIER. — M. El Moctar culd Mohamed, instituteur,
1456 < chel de service des mahadras et des écoles corani
istere de I'Enseignement fondamenial et des Affai-
1820 a compter du 5 mal 1975,
11
um &
our ]

"}’ARRETE n® R094 du 27 juin 1975 portant ouverture dun_comn-
7 cours d'entrée aux cycles B et C de U'Ecole normale d’insti-
- tuteurs pour Uannée scolaire 1975-1976.

ARTICLE PREMIER. — Deux concours directs d'entrée aux cycles
et C de formation de I'Ecole normale d'instituteurs (option
arabe et bilingue) seront organisés le 19 septembre 1975 dans
centres ci-dessous :

ination d'un’d

, inspecteur;des
teur général do - Nouakchott,

Lot Kaédi,
Ajoun el Atrouss.

RT: 2. — Le nombre de places mises en concours est fxé
0.pour le cycle B dont 60 pour l'option arabe et &0 pour
ion bilingue et &4 90 pour le cycle C dont 60 pour l'option
abe €t 30 pour l'option bilingue,

1. 3. — Ces concours sont ouverts aux candidats remplis-
les conditions prévues respectivement aux articles 21 de la
67:169 du 18 juillet 1967 portant statut général de la Fonc-
publique, et 30 et 57 du décret n° 72-053 du 20 février 1972
t-lorganisation et les régles de fonctionnement des Ecoles
iy ales: d'instituteurs.

' ne 74-179 dy ]
- 1'Institut pédd
les dispositions

“ART. 4. — Ies dossiers de candidature doivent comparter lec
Peces suivantes :

‘Une demande d'inscription manuscrite établie sur papier
f¢-a:50 UM et comportant :

les nom, prénoms, adresse et signature du candidat :
}Hindication du centre ot il désire subir les épreuves ;

@ mention du nombre de fois que le concours a été subi;

‘Indication des pisces jointes avec mention des raisons de
‘labsence éventuelle de l'une de celles qui sont exigées ;

par décf‘
irecteur “adf?

i HPH. extrait d’acte de naissance ou jugement supplétif en
ani?
travaux &4l

Meu transcrit sur le registre de 'état civil ;

) jqiies & : . . ., .
pEdaﬁogﬁgmé;”' U’l Certificat de nationalité mauritanienne ;

1 e 5 i i - e . - y
[tasl 1’ens€mbk’ UH. exXtrait de casier judiciaire, bulletin n° 3 ayant moins
o, 11 supplée P | OO de date;

s, 5 1A

lernier. i o Urie attestation ou une copie certifide conforme du diplo-

du minist® U

tutelle.» t“tan Certificat délivié par les autorités médicales agréées
= éﬁlrlit Que le candidat est apte & un service actif et indemne
ioﬂﬂle’f Hvement guéri de toute affection cancéreuse, lépreuse,

) e
es@?use ou poliomyélitique.

dossiers dojvent parvenir & la direction de I'Ecole nor-
gtltuteurs, boite postale n° 228 a Nouakchott, avant le

is se dérouleront conformérent au

owm:\r. 3 T o

_ ———

EPREUVES COEFF, DaTE HORAIRE
Arabe T 3 19-0.75 8 h a i0h 30
Fi‘allggils e 1 19975 10 h45212h 15
Mathématiques ...... . ... 3 19975 16 h al8h

OPTION BILINGUE *

EPREUVES COEFF, Date Hora1re
Arabe ... ... ... 2 19.9.75 8 h allh
Frangais ................ .. 2 19975 10h 154 12h 15
Mathématiques . ...... ... 3 19975 16h ai8h

qui le deviennent dans les deux mois suivant
des.

conune suit :

Te. 1975

Les épreuves sont notées de 0 a 20, la note zéro étant &€limi-
natoire si elle est maintenue par le jury.

Nul ne peut figurer sur la liste d’admissibilité ou d’admission
définitive $’il n'a obtenu aprés application des - coefficients la
moyenne de 10 sur 20 pour l'ensemble des épreuves,

ART. 7. — Le jury peut soit ne pas pourveir & toutes places

offertes, soit établir par cycle et option une liste compiémen-
taire comportant

tions requises pour pouvoir étre classés. Ces candidats peuvent

les noms des candidats remplissant les condi-

étre appelds 3 occumer les nlaces consintdes

Valanies Tu celics

le début des étu-

ART. 8. — Les commissions de surveillance sont composées
CENTRE DE NOUAKCHOTT

Président : le directeur de la Formation publique ou son re-

présentant,

Vice-président : M. Tandia Hadya, directeur des études de

VE.NI

Membres: MM. Haiba ould Tfeil, Mohamed Lemine ould

Baha, Doueide Hacen, El Khalil el Mourad, El Hadj Chabarnoux.

CENTRE pE KaEDI

Président : le représentant du ministére de ia Fonction pu-

blique.

Vice-président : l'inspecteur régional de la IVe Région.

Membres: MM. linspecteur adjoint de la IV® Région; EI

Walib ould Nagi, instituteur adjoint; M'Baye Abdoul Karim,
instituteur.
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CENTRE D'AIOUN qu'ils s
tional, pour som 1
Présideirr ; le veprésentant du minisiere de la Fonchion pu- |} yrpg enmioye ¥s,
blique. validité du conir

Vice-président : Vinspecteur régional de la II° Région.

Membres : MM, linspecteur adjoint de la IT° chl
Demba, instituteur; MNegi ould Taleb Abeidi, mouallim;
ould Theikh el Moustapha, mouallim.

jury chargé de la correciion d

ARrt. 9. — Le
ainsi composs .

1

Président . le directeur de I'Enseignement fondamental.

Vice-président : le directeur de la Fonction publique ou son
représentant.

Membres : MM. Ahmed ould Mohamed el Mamy, chef du
service de 1'Orientation et des Programmes; Bal Fadel, inspec-
teur adjoint E.N.J.; Cheibani ould Mohamed ould Ahmed, ins-
pecteur adjoint; Mohamed ould Ely Salem, inspecteur adjoint ;
Ba Hamady Bocar, inspecteur adjoint ; Mohamed Fall ould Tija-
ni, inspecteur adjoint; Khalil ould Mourad; Seydna Ali Seghi-
ry ; El Hadj Moustapha Chabarnoux ; Ahmed ould Baba; Yahya
ould Hamidoune ; Lekbeid ould Hamdeit; Mohamed el Moctar
dit Gaguih.

SECRETARIAT

M. Tandia Hadya.

Membres : MM. un représentant du ministére de la Fonction
publique et du Travail; Mchamed Lemine ould Baha, surveil—
lant général E.N.I.; Haiba ould Tfeil, surveillant general E.N.I.
Moussa ould Mohamed Lemine.

Chef du secrétariat :

Arr. 10. Les candidats déclarés admissibles et, le cas
échéant, ceux de la. liste complementalre seront examinés par la
commission d’aptitude physique prévue a l'article 24 du décret
n°® 72-053 du 20 février 1972.

ART. 11. — Le présent arrété sera publié suivant la procédure
d'urgence.

®

iinistére de la Fonction publique et du Travail

ACTES REGLEMENTAIRES :

ARRETE n° 1-16 du 17 septembre 1974 déterminant les mo-
dalités d'affiliation des employeurs et le versement des
cotisations a la caisse nationale de Sécurité sociale.

CHAPITRE I

Des modalités d’affiliation des employeurs

ARTICLE PREMIER. — 1. Est considérée comme « employeur »
et soumise aux dispositions du présent arrété, toute person-
ne, physique ou morale, publique ou privée, employant une
ou plusieurs personnes appartenant aux catégories ci-apres:

a) les travailleurs soumis aux dispositions du Code du
travail et du Code de la marine marchande, sans aucune dis-

nération ;
b) les salariés de I'Etat, qui ne bénéficie
de dispositions réglementajres, d'un régime pdrtlcuher

sécurité scciale ;
¢y les travailleurs domestiques, exclusivement ou Party :
lement & son service, guelle gque soit Ia flé‘pommatmnq;

leur est donnée;

d) les travailleurs temporaires ou occasionnels.

2. Est assimilée & un employeur toute personne, Phigi =
que ou morale, publique ou privée, assurant la fOrmaum
professionnelle ou la réadaptation fonctionnelle ou la: réig ¢
cation professionnelle d’'une ou plusieurs personnes aPPﬂlte £

nant aux catégories ci-apres :

a) les éléves des écoles professionnelles et les appr'en
méme non rémunérés pour la branche des risques:profs,
sionnels & l'exception des indemnités journaligres de. i
pacité temporaire en l'absence de rémunération ;

ArT. 2. — 1. Dans les hult jours suivant la date& 1,
il occupe un ou plu51eurs travailleurs, 'employeur ¢
d'adresser & la caisse natlonale de Sécurité sociale &

et T et 2 s v vy A At S 1A v<
Cagt uny at: ABiva ofFilié

A A A “
GOMIGHAL Jimmaicuuiaiucn ann

organisnie.
2. Si une méme entreprise est divisée en plusieurs

ployeur établit une demande d’immatriculation pour chadf
de ces établissements.

primé délivré par la caisse sur simple demande de ot
ployeur.

2. La demande d'immatriculation, pour les employﬂ;
autres que ceux de gens de maison, doit mentionner 1es7
seignements suivants :

— les nom et prénoms de 'employeur;
— Ia raison sociale, le cas échéant :
-— la dénomination commerciale de I’établissement;

— l'adresse compléte de I'établissement comportalt
tuellement un numéro de boite postale ;

tinction de race, de nationalité, de sexe ou d’origine, lors-

— la forme juridique de I'établissement ;

blissements, ayant chacun une comptabilité distincte, [&%

ART. 3. — 1. La demande d’immatriculation est-uli®

¢ o]

—
li
-7

— I




sont souvergy.. g - e .
- alny 1. — SERIE TELOENT =
s au mlnistre eme?,_ 3 ph. SERIE TECHNIQUE

nistre de IEg,.c
sint., ducaﬁ

. % Ep?’@li“f&? CO(Z?’f Dates
listes complép,,
Candld?ts appeléfa%' sion sur un sujet d'or-
antes 2 la Suitg b ComPY léral orienté sur les
15 suivant Yentrée“? 1€ %enes de la techmique en
o polPT en Mauritanie ... 4 15/9/75  8hai2h
plicl e
7 . Kématiques du
de surveillapg, & Epreuvi iecf?fﬁiffﬁ ( gélrjesma.
! : ° i A scientifi = A o 1,08
mme suit : ) Hl‘j;f;ﬁques ou sclentifique) . 2 16/9/75 Shallh
€]
;hreuve de langue arabe com-
o ptant pétude dun texte sul- ) ) - N o
N we questions graduées .. 1 16/9/75 i6hai8h
Jiid . .
. gpreuve pratique de dlsi:us:
o technique d’'un ,ma1ghe
?1? pavaux ou de rédaction
f ote techmique a partir . .
e ier e PN 4 s snanzh
gne Mgle, M.: Caille sreive orale : conversation ) fixée par 20 mn
1 représentant de |k gecle JUTY oo v e ieene 2 le jury

: Arr. 24. — En ce qui concerne U'épreuve de langue arabe pré-
z la Fonctioh'/ Yarticle 23 ci-dessus, seuls entrent en ligne de compte
i b Dbl points -obtenus au-dessus de la note de 10/20.

4Rt 25. — La note zéro est éliminatoire et aucun des can-

E s ne peut étre déclaré admis s’il n'a pas obtenu au moins,
s application des coefficients, une moyenne de 10/20.

Akr. 26. — Les programmes sur lesquels portent les épreuves
oncours sont d'un niveau correspondant a celui du bacca-
tlittéraire pour la série juridique et du baccalauréat ma-

issane, M. L atiques ou scientifique pour la série technique.
i publique.

1. 27. — L'entretien avec le jury portera sur des que§tior_15
dre général ou sur l'examen d'un texte (lecture, résumé, dis-
101 ).

) ART: 28. — MM. les secrétaires généraux du ministére de la
on publique et du Travail et du ministére de 'Education
onale sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'appli-
ton du présent arrété qui sera publié selon la procédure
trgence prévue par le décret n° 59-029 du 26 mai 1959.

représentant de
s jurys et co

d’'entrée au cyce
suleront suivant k&
Tes f

RAETE o ROS51 du 26 juin 1975 ouvrant un concours pour le
crutement d'éléves adjoints techniques de la statistique de
Ecole de statistique d'Abidjan.

ArTicLE PREMIER. — Des concours direct et professionnel pour
Iecrutement d’éléves adjoints techniques de la statistique de
Cole de statistique d’Abidjan sont ouverts a Nouakchott les
%6 mai 1975.

ART. 2. — Le nombre des places offertes est de 5, dont 3 pour
Yncours direct et 2 pour le concours professionnel.

5

kiR 3. — Peuvent faire acte de candidature les personnes

o Dlissant les conditions prévues par larticle 21 de la loi

5 ?‘169 du 18 juillet 1969 portant statut général de la fonction
lque et en outre:

(9
—
(=23
=2
o
—
oo
=

e

ey, @yant suivi la scolarité d’'une classe terminale de I'ensei-

€0t secondaire ou technique pour le concours direct ;

[0}
=5}
j=x
o
v
(%}
=

¢ = Htulaires d'un dipldme d’agent technique de la statistique
feqai‘%mptant en cette qualité au moins trois ans de services ef-
S pour le concours professionnel.

ARrT. 4. — Les dossiers de candidature comportant i iéces
enumérées aux articles 6 ou 7 suivant le cas du décret n°® 73-048
du 2 mars 1973 fixant le régime commun des concours d'enirée

aux établissements de formation des fonctionnaires devr
venir & la direction de la formation des cadres au mini
PEducation nationale, le vendredi 2 mai 1975 au plus tard

m,
o
@y
o,
D

ARt 5. — Les épreuves du concours se dérouleront conforme-
ment aux tableaux suivants :

1. — CONCOURS DIRECT

Dates et heures

) Epreuves Duréz Coeff.
Lundi 5 mai 1975 ; o
8hoo .............. Composition d’ordre gé- 3 h 30
néral
1500 .............. Mathématiques 3h 40
‘Maérdll; 6 mai 1975 :
00 ... Calculs numériques 2h 30
IShoo .............. Anglajs (épreuve facul-
tative) 2h —_
2. — CONCOURS PROFESSIONNEL
Dates et heures Epreuves Durée  Coeff-
Lundi 5 mai 1975 :
00 ...l Composition d’ordre gé-
néral 3h 25
15H00 .............. Mathématiques 3h 20
Mardi 6 mai 1975:
0 Meéthode et calculs sta-
tistiques 3h 20
I5h00 ............0 Statistiques appliquées

Tous renseignements concernant le programme des épreuves
pourront étre obtenus aupres de la direction de la formation
des cadres au ministére de 'Education nationale.

ART. 6. — La commission de surveillance de ces concours
sera composée ainsi qu’il suit:

— un représentant du ministre de V’Education nationale,
président :

~— un représentant du ministre de la Planification et du Déve-
loppement industriel, membre ;

— un représentant du ministre de la Fonction publique et
du Travail, membre.

ArT. 7, — La correction des épreuves sera assurée par les
soins de l'Ecole de statistique d’Abidjan. Les candidats ayant
obtenu des notes suffisantes seront déclarés admis dans la limi-
te des places offertes par arrété conjoint du ministre de 1'Edu-

cation nationale et du ministre de la Fonction publique et du
Travail.

ART. 8. — Le présent arrété sera publié selon la procédure
d'urgence.

O
A4

ARRETE n°® R-091 du 26 juin 1975 portant ouverture d'un con-
cours d'enirée au cycle d'études B de I'Ecole nationale de
formation et de vulgarisation agricoles de Kaédi.

ARTICLE PREMIER. — Des concours direct et professionnel d’en-
trée au cycle d'études de formation B de I'Ecole nationale de
formation et de vulgarisation agricoles de Kaédi se dérouleront
les 29 et 30 juillet 1975 4 Nouakchott.

ART. 2. — Le nombre de places offertes est de 29 se répartis-

sant ainsi qu’il suit:
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Concours
professionnel

A

Concours direct

Spéciali
Agriculture
Blevage

[0S

Lpr. 3. — peuvent fai

Ar

i. Pour le concours
moins et 27 ans au plus au
un certificat attestant i
seconde ou titulaires du
valent.

2. Pour le concours professionnel : les agents durmmls'tere du
Développesnent rural agés de moins de 37 ans au 1° 3axnger 1975
et justifiant en outre, & la date du concours, ,de 3 ans de services
effectifs dans un emploi rangé dans 1a catégorie B des a‘gents

auxiliaires.

de candidature doivent parvenir au

1. 4. — Les dossiers v
e g onale avant le 10 juillet 1975 et com-

ministere de 'Education nati
porter les pitces suivantes:

1. Pour le concours direct :
— une demande d'inscription manuscrite établie sur papier tim-
bré 4 50 UM, datée et comportant:
a) le nom et prénoms, adresse et signature du candidat;
b) la mention du nombre de fois que le concours a été subi et
la section choisie;

ndication des pieces jointes avec mention des raisons de

c) Tt 2 I iSO
nce éventuelle de 'une des pi¢ces qui sont e€x1gees |

VTabse
— un exirait d'acte de naissance ou jugement supplétif en tenant
lieu transcrit sur le regisire de P'état civil ;

— un certificat de nationalité mauritanienne ;
— un extrait de casier judiciaire bulletin n° 3 ayant moins de
trois mois de date;

— une copie certifiée conforme du B.EP.C. ou un certificat de
scolarité de l'une des classes du second cycle de I'Enseigne-
ment secondaire.

— un certificat délivré? par les autorités médicales agréées et
cue le candidat est apte & un service actif et indem-

aiicstant gue
concérance 14

ne ou définitivemnent guéri de toute affection cancér
preuse, poliomyélitique ou tuberculeuse.

2. Pour les professionnels :

— une demande manuscrite revétue de Vavis du ministre utili-
sateur éiablie sur papier timbré & 50 UM, datée et compor-
tant:

a) le nom et prénoms, adresse et signature du candidat;

£) la mention du nombre de fois que le concours a été subi et
la section choisie;

¢) Vindication des piéces jointes avec mention des raisons de
T'absence éventuelle de l'une des piéces qui sont exigées ;

— une copie certifiée conforme de l'acte de naissance pour véri-
fier 'Age du candidat;

— un certificat de nationalité mauritanienne si le candidat n’a
pas la qualité de fonctionnaire ;

— une copie certifiée conforme des diplomes si le candidat se
présente au concours direct.

ART. 5. — La commission de surveillance est composée comme
suit :

Président : M. Camara Seydi Boubou, directeur de la Fonction
publique ou son représentant. i

, Membres : MM. Abdellahi ould Soueid Ahmed, directeur de
I'Elevage ou son représentant; Youba ould Cheikh el Bennani,

direc
ould 1

nt & MNouakchott, congy;
i

29775 8 h 2

29775 15 h Mathématiques Z2h

30.7.75 2 1 Sciences naturelles 1 h 30

2. CONCOURS PROFESSIONNEL

Date Heure Epreuves Durée
Composition sur un sujet

29.7.75 8 b d'ordre général

29775 15 h  Epreuve selon la spécialité 3 h
Géographie économique

30.7.15 8§ h R.IM

Ces épreuves dont le niveau est celui de la classe:d
lycées et colléeges conformément & l'article 34 du décret:
du 12 mai 1972 sus-visé, sont notées de 0 a 20. La note
éliminatoire si elle est maintenue par le jury. Nul ne.peu
sur la liste des admis s'il n'a obtenu apres appplication
ficients une note supérieure ou égale 2 10/20 sur Venset
épreuves. e

ART, 7. — Le jury de correction est compoOsé comine

Président ; M. Camara Seydi Bouboy, directeur dela
publique ou son représentant. i

. Secrétaire : M. Mohamed Mahmoud ould Dahmane, ot
vice des exarnens (M.E.N.).

Membres . M. Moctor ould H'Meina, professeur al
Sidya ould Youssouf, professeur 2 'EN.F.V.A.; N'Dongo
professeur a 'E.N.F.V.A.; Memed ould Ahmed, directem
de Nouakchott; le directeur de VAgriculture ou son
tant ; le directeur de 1'Elevage ou son représentant.

ART. 8. — Les sujets des épreuves sont proposés par
bres du jury et arrétés par le président. Chacun d’eux
mé dans une enveloppe sceliée. Les enveloppes les
sont placdes dans un pli unique cacheté & la cire don
est assurée par le président du jury.

. ART. 9. — Le jury établit souverainement les liste
sion par ordre de mérite dans la limite des places
peut soit ne pas pourvoir & toutes les places offerte
blir une liste complémentaire comportiant les noms
dats remplissant les conditions requises pour étre c
candidats peuvent étre appelés & occuper les places
vacantes ou celles qui le deviennent dans les deux
vant le début des études.

ART. 10. — Les candidats admis devront souscril
ment décennal ou quinquennal prévu aux articles 2
la loi n° 67-169 du 18 juillet 1967 sus-visée.

7 ArT. 11. — Le présent arrété sera publié suivant L
d'urgence prévue par le décret n° 59029 du 26 mai 1




23 ju

1t ; Mohamed v,
urses ef eXamepg .

- s Oy
esseul au |
fesseu Minisgy,

ARTICL{
waakchott, co jssion a1t e i =, g
<Ot conforp, IPH et de vulgarisation agricoles de Kaédi pour les branches
1o i des Eaux et Foréts, de I'Hlevage, de UAgriculture
£ Coopération.
ART. 2. — Le nombr
ART. 3. — e concours aura lieu le
Coeft y res de Vexamen dentrée
; I i AgT. 4. — Chacun des candidats doit remplir les conditions sui-
2 h .
antes :
1hi3 1 ¥
e | _ #tre de nationalité mauritanienne ;
«¢tre physiquement apte & suivre l'enseignement dispensé dans
 Jétablissement ;
Folgtre agé de 16 ans au moins et de 19 ans au plus au [** jan-
Durée  Cooy | 1915
hif;étre titulaire du C.E.P.E. ou d'un diplédme reconnu équiva.
et - Jent.
3h ke
& 3h 3 i Arr. 5. — Les dossiers de candidatures doivent parvenir a la
S ection des écoles primaires pour étre transmis avec ceux des
didats a l'entrée en sixiéme des Iycées et colleges.
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105
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mai 1959. :

illet 1,

ahy
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7. 6. — Ce concours comportera les mémes épreuves que
‘d'entrée en sixiéme des lycées et colleges.

RT. 7. — Les commissions de surveillance et de correction

s mémes que pour le concours d'entrée en sixieme des
s et colleges.

stére des Finances:

“ACTES DIVERS :

CHECISION 7 1001 du 2 juin 1975 portant contribution de In

v RIM. wu budger de U'Ecole multinationale de télécommuni-
Lations de Dakar pour l'exercice 1975 (17 tranche).

ARTICLE PREMIER. — Une somme de (rois cent trente et un
ile quatre cent quatre-vingt-cing ouguiya (331485 UM) est al-
¢ a 'Ecole multinationale des télécommunications de Dakar
lire de la contribution de la République islamique de Mauri-
€ au budget de cet organisme pour l'exercice 1975 (1™ tran-

T. 2. — La dépense est imputable au budget de UEtat,
ticice 1975, chapitre 2-13-04, article 30, et sera virée au compte

- 01092 Dakar, Centre multinational de formation profes-
telle des télécommunications, Rufisque.

AR1. 3. _ e directeur du budget et le trésorier général sont

8¢S, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution de la
thte décision.

&

i
‘ r‘:,E?IS]ON n° 10-64 du 6 juin 1975 portant versement de crédits
- t1a SocoeIm.

RITery

4

PREMIER. — Une somme de vingt-cing wmillions d'ou-

subventi
cement

Art. 2. — Le mo
compte d’affecta 1
aide des pays arabes» et vi

e
0]
pie

ie directeur du budge
11 ] i i

o2 qul le concerne, de i

DECISION 1° 10-99 du 12 juin 1975 portant avance sur la contri-
bution de la RIM. au budget de 'UNESCCO pour P'année 1975.

ARTICLE - PREMIER. — Une somine de six ceni cinguante-deux
mille ouguiva (652.000 UM) est allouée au titre d’avance sur la
contribution de la R.ILM. au budget de 'organisation des Nations

Unies pour 1'éducation, la science et la culture (Unesco) pour
Uexercice 1975.

ArT. 2. — La dépense est imputable au budget de I'Etat,
exercice 1975, chapitre 2-13-05, article 20 et sera virée au compte
Unesco n° 0330-1-5>-770-0024, Société Générale, agence AG, bureau
FB 45, avenue Kléber, 75116 Paris.

ART. 3. — Le directeur du budget et le trésorier général sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution de la pré-
sente décision.

©

DECISION w° 1100 du 12 juin 1975 portant participation de la

RIM. au budget de I'Union des radiodiffusions arabes pour
Pexercice 1975.

ARTICLE PREMIER. — Une somme de quatre-vingt mille sept
cent quarante-deux ouguiya (80742 UM) est allouée a I'Union des
radiodiffusions arabes au titre de la contribution de la R.IN::
au budget de cet organisme pour lexercice 1975. S ‘

Art. 2. — La dépense est imputable au budget de U'Etat, exer-
cice 1975, chapitre 2.13.04, , ¢t 3¢l vide au compie de

I'Union non résidant libre ouvert & la Banque nationale d’Egypte
NASSR, Le Caire.

artipla A1

ArT. 3. — Le directeur du budget et le trésorier général sont

chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution de la pré-
sente décision.

DECISION n° 1101 du 12 juin 1975 portant contribution de la
RIM. au budget de I'A.I.S.M., exercice 1975.

ARTICLE PREMIER. — Une somme de quatorze mille ouguiya
(14000 UM) est allouée a I'Association internationale de signali-
sation maritime (A.I.S.M.) au titre de la contribution de Ia R.I.M.
au budget de cet organisme pour l'exercice 1975.

ART. 2. — La dépense est imputable au budget de VEfat,
exercice 1975, chapitre 2-13-05; article 24 et sera virde au compte
n° 036/521020 Société Générale, agence AG - Kléber, 45, avenue
Kléber, 75784 Paris.

ART. 3. — Le directeur du budget et le trésorier général soni
chargés, chacun en ce qui le concerne, de V'exécution de la pré-
sente décision.

25000000 UM), représentant une premiére tranche de la

&
A
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DECISION 1 1102 du 12 juin 1975 poriani avan
bution de la RIM. au budget du C.AM.E.S.
1975.

pour lexercice

ARTICLE PREMIER. — Une somme de ireiie jﬂ,ille ouguiya
(30000 UM) est allouée au Centre africain ei ma;ge:d}.e ;i_e I.e?
seignement supérieur au titre d'avance s a contribution de
la RIM. au budget de cet organisme pour l'exercice 1975.

ART. 2. — La dépense est imputable au buc_igf:t dg I’Eta:[,
exercice 1975, chapitre 2-13-04, article 10 et sera viree au ¢ompie
n° 35.290.027 B.I.A.O., Cuagadougou.

trésorier général sont

ART, 3. — Le directeur du budget et le orier ] ]
i l'exécution de ia pré-

chargés, chacun en ce qui le concerne, de
sente décision.

&
A 4

DECISION n° 11.03 du 12 juin 1975 portant avance sur la coniri-
bution de la RIM. au budget du G.ATI.T. pour Uannée 1975.

ARTICLE PREMIER. — Une somme de deux cent mille ouguiya
(200000 UM) est allouée au budget des parties contractantes a
l'accord général sur les tarifs douaniers et le commerce au titre
d’'avance de la quote-part de la RIM. au budget de cet orga-
nisme pour l'exercice 1975.

ART, 2. — La dépense est imputable au budget de I'Etat, exer-
cice 1975, chapitre 2-13-05, article 12 et sera virée au compte
81.09 a la Lloyds Bank FEurope Limited du G.AT.T. a Geneve.

ART. 3. — Le directeur du budget et le trésorier général sont

chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution de la pré-
sente décision.

&

DECISION n° 1239 du 24 juin 1975 accordant une avance de
‘trésorerie au Laboratoire national des travaux publics.

ARTICLE PREMIER. — Une avance de trésorerie d'un montant
de quatre millions d’ouguiya (4000000 UM) est consentie au La-
boratoire national des travaux publics.

ART. 2. — Le montant de cette avance sera imputé au compte
spécial du Trésor 116.04 et fera Pobjet d’un virement au crédit
du comptc n° 170 cuveri a la Banque mauritanienne de dévelop-
pement et du commerce.

ARrT. 3. — Le remboursement de cetie avance qui sera majo-
rg’:e de 1% s’effectuera conformément aux dispositions de l'ar-
ticle 22 de la loi n° 67-158 sus-visée.

ART. 4. — Le directeur du budget et le trésorier général sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution de la pré-
sente décision.

S 2

DECISION n° 2-46 du 25 juin 1975 infligeant une exclusion tem-
poraire a4 un préposé des douanes.

ARTICLE PREMIER. — Une exclusion temporaire de fonctions
de 15 jours est infligge & M. Fadel ould Mohamed, préposé des
douanes, en service au B.A.C. de Rosso.

ART. 2. — Cette exclusion est privative de toute rémunération,
exception faite, le cas échéant, des prestations familiales.

ART. 3, -— La présente décision sera notifiée & I'intéresss.

DECISICN n° 247 du 25 jun
poraire & un foncrionnain

ARTICLE PREMIER,
pour une durée de 15 jour
des douanes, en servi

ART. 2. — La présenie exclusion est privative de toy
nération, exception faite, le cas échéant, des prestatiy
liales.

IS

date

. ces nérd

Art. 3. — La présente « 2 notifide a l'ing, jale

Minisidre de 'lntérieur : ARE

A

ACTES DIVERS : o

irict

DECRET w° 75-160 du 15 mai 1975 rapportant la nominatip “did
préfet. iy

ARTICLE PREMIER. — Les dispositions du décret n° 74
12 aott 1974 portant nomination des préfets somt, a°
du 3 avril 1975, rapportées en ce qui concerne M. Moham
ould Zein, instituteur.

S,
=4

DECRET n° 75161 du 15 wmai 1975 rapportant les dis
d'un décret de nomination.

ARTICLE PREMIER. — Sont rapportées, a compter du
1975, les dispositions du décret n° 74-042 du 9 février 1974
qui concerne la nomination de M. Ismail ould Boumedian
tituteur, aux fonctions de préfet de Moudjéria.

A2

ARRETE w° 2-71 du 6 juin 1975 portant réintégration ai
d'un officier de la Garde nationale.

ARTICLE PREMIER. — Le lieutenant de 2¢ classe, 3* &
Ahmed ould Aida, précédemment suspendu de ses fonctio
arrété n° 0-36 du 27 janvier 1975, est réintégré au corps
Garde nationale &4 compter du 1°* juin 1975.

&
A4

DECISION w° 1060 du 6 juin 1975 portant mise a la teift
d’'un garde national. : o
ARTICLE PREMIER. — Le garde national dont les nom et i

cule figurent ci-dessous est, & compter du 1% juin 1975, a

faire valoir ses droits & la retraite,

M. Mohamed ould Abderahmane, garde, matricule 1533, ma?

7 enfants, poste actuel: Keur-Maceéne, 15 ans et 1 mois de-¥
vice. ¢ A
Abc
Art. 2. — Tl sera délivré & Vintéressé un certificat de bo?%: ih(
conduite. N
PN Arc
. ART. 3. — La gratuité du transport du lieu de résidence? 2}12
lieu choisi pour y bénéficier de la retraite est accordée tant p% Ab
%}111Gq§e pour les membres de sa famille, et est supportée;Pi, An;
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i une exclusiop tey ,LRRE ne 280 du 12 juin 1975 portant exclusion temporaire Noms et prénoms
it agent de police,
Abdoulaye Abdoul Thiernc
poraire de fopgy JCLE PR — Une exclusion de 15 jours est infligée | Abhmed Salem ould Sidi ........
Gaye Assen, pre;?fh ARIT\hanc wiamadou, agent de police de 2° échelon, indice 3 0, Ahmed Salem ould Gah ..............
ment de R'Kj; z). 5 poltvl © faute grave commise dans l'exercice de ses fonctions. i?deﬂahl I?Iu}ISd éihmed, Salem ........
assane odj ...l e
icétslvglggt;tC)IUte Yém, 7. 2. — Cettcf Hciusionf qui prendra effet & compter de la L}Piﬁ’;ahl 01‘;11?0 Mohamed ~~~~~~~~~~~~
ons f, de sa notification 4 lintéressé, est privative de toute rému. | “18SSane L1allo ............. SERERRERD
ani e;;tlon, exception faite, le cas échéant, des prestauogs fami. | Abmedou ould Mohamed Fadet ...
g Abdellahi N'Diaye
ifide & intéresg | 15 Brahim ould Moham
) Ba Amadou Demba ..
Brahim ould Taleb ..
Brahim ould Ahmed D |
Bilal ould Ahmed ............ ... Civil
- Brahim ould M'Bareck .............. ivi
E o 287 du 21 juin 1975 por TP ) . Ba Amadou Tidjane ................. Civil
4 ﬂatzzonal- Juin portant réintégration d'un garde Alassane Boubou .................... Civil
Ba Mamadou Macaem .............. Civil
. Bane ould Ahmedou ............ Civil
1. ARTICLE PREMIER. — L'arrété¢ n° 5-17 du 25 septembre 1974 | Brahim ould Amar ould Sidi ........ Civil
{ rtant révocation du garde national Sall Boubou Amidou, ma- | By Saidou Abdoul ....... Civil
; ,‘immllplxe 1834171 et rapport¢ dans toutes ses dispositions a compter | Bohdile ould Hamady ... ... ...... Civil
't la nomination gy, §. dg 1 Im . Batt oculd Dahmi .................... Civil
LS - Cl'f}llkh Ahmed ould Mohamed ould Sid
med ... 2483 Civil
, . QO Cheikh ould Aliene .................. 2484 Civil
décret n° 74181 4] ® Camara Amadou Hamady .......... 2485  Civil
EétSMS?\Zlgh ;mcgllépter Cheikh ould Abdi .................... 2486  Civil
& e i TE n° 2-88 du 23 juin 1975 portant intégration provisoire | Cammara Mamadou .................. 2487 Civil
i dHoves-gardes nationaux. glanliaha Sal(éIoAb. S RN %4}3293 ggwi
heikh ou oly ... 4 ivi
ARTICLE PREMIER. — Sont admis provisoirement, & compter du cheilh ould Cheikh Ahmed .......... 2450 Cil
D juin 1975, dans le corps de la Garde nationale en qualité gii ngglj.g,e """""""""""" gﬁgé g%v%i
tves-gardes les ex-militaires et civils dont les noms et matri- Denlze el Hac?j Baila .. ... .. 2493 Cigh
‘ L 3 figurent au tableau en annexe. Djiby ould DJKa ............ooooin.. 2494 Civil
tant les disposi = gah bouk&if Sidi Hamou .............. 32195 Civil
oms et prénoms Miles Observations emba YeIr0 .......veiiiiiiiiiiiien. 96  Civil
compter dit erahmane ould Foye ............ 2419 Civil g?} No%?oé\ga}éfaor%g ould Limane .... %ﬁgg glv%
Iy idou Tacko ........... ... ..ol ivi e e T v Ae T ) v
? février 1974, u ou?d & ohamed %?é? gizﬁ Dieng Mamadou Daouda ............ 2499 Civil
1’d_ Boumediana ould Dedde el Houssein . ..... 2422  Civil D1_e'1 Mamadou el Housseinou ........ 2500  Civil
gria. Him ould M'Bareck ... ... ... 2423 Civil Bjibril Samba ...............o 2501 - Civil
. N T US54 Gl Dah ould Salem ............. ... 2502  Ex-soldat 2° classe
Abdoulaye . 5435 CGivil Demba Amadou Sall ................ 2503 Civil
1d Dieiba. .. e 15 o Diop Ibra Adama .................... 2504  Civil
P ould Djeiba- .........c.......... 2426 Civil Diallo Assane 2505 Civil
10 DIDIIrOU .. o.vvuiii e 2427  Exsoldat 2° classe | PR o
 BiVeth ould Mar ... LTI 2428 Civil Didy culd Sidi ....oooomnnennnnn 206 el
mtégration an cbrps ly:Zeine ould Bounena ............ 2429 Civil g}lgl;g },\iaﬁrx?%?g Yero ... gEQZ Elmi
; Sian A T 2508 Ciwi
T Mohamed . S5A31 G Diallo Aboubekrine ... ............ 2509 Civil
md Ogﬂfa dgg hamed ............ 23 il El Moctar ould Ahmed Ely .......... 2510 Civil
el 3¢ gcheloi E EBibi AU 54 xoap Ewah ould Mohamedene ............ 2511 Civil
classe, €cie 1bi ould Sidi Abdalla ............ 2433 Civil El Vach 1d Taleb Ahmed 2512 Civil
de ses fonctions pil flbhamed Bouna ould Mohamed Sidi 2434  Civil | agha ou¢ ale med e o
igré au corps.det ohamed Lemine ould Hamady 2435 Civil El Id ould Sghair ... .. ST 2313 Civil
P lradon Samba Wane US43 Givil Ethmane ould Abdellahi ............ 2514 Civil
oamed ould Baba . ... e El Bekaye ould Mohamed .......... 2515 Ex-soldat 2° classe
amed ould Baba ............ 2437  Civil p
Amadon Habibou ... 5438 Civil El Hadj Mamadou N'Dongo ........ 2516  Ex-soldat 2° classe
6 Vouba T Y Gl El Hor Magnama .....c............. Bi7 Gl
— S Mohamed ould M‘Boirick ... ... 5440 Civil El Hassene ould ".Ealeb Soule ........ 25;8 Civil
Bsb ould Sidi Mohamed .. ... ... 5441  Civil H;ﬂ_oune ould Mchamed Val ........ 2519 Civil
. ém g Dilby ... 2442  Ex-soldat 2¢ classe %i;?ac%ﬂdsesrfs i Abdallah ............ %g%? ((:?Rllﬁ
N e . v Sene ...
mise a la reir . "Ahmem ould Mohamed Ahmed ...... 2443 Civil Hamady ould Mahfoud .............. 5% Civil
5 ed ould Brahim ................ 2444 Civil Habibou Ly ..., 2523 Civil
1t les nom et matri fpdoulaye Salif L ... 2445  Civil Tvekou ould Ely Babou ............ 2524 Civil
fm 1975, admis ¢ {yoine ould Weddou ... 2446 Civil Idoumou ould Hamad .............. 2525  Civil
juin _A«hmould Maouloud .................. 2447  Civil Kebe Alassane Baidy ................ 2526  Civil
at, | i ed ould Saleck .................. 2448 Civil Khattry ould Meimou .............. 2527 Civil
atricule 1533, mser %med ould Ameira ................ 2449 Civil Labaidi ould Hartani ................ 2528  Civil
s et 1 mois de }‘hmeg ould Meimou ................ 2450 cm% Lom HarounaA.l. o 252(9) givu
¢ ould Boyda ... 2451 Civi Lom Amadou Alpha .................. 253 ivil
. - "Ah Yero ... i 2452 Civil Mohamed Salem ould Maouloud .... 2531 Civil
certificat de ':Ab"‘me Samba ... 2453 Civil Mohamed ould Hafed ................ 2532 Civil
‘ f&gu Mamadou Sow ................ 2454 Civil Mamadou Idi .......oveeeeiiiaiiii. 2533 Civil
i 108 ould Ahmed Ard ........... ... 2455  Civil Mamadou Dioum ............coov.... 2534 Civil
eu de résidence ® ur ';Mn_gdou Mamadou ... . 2456 Civil Mohamed ould Saiga ................ 2535 Civil
~accordée tan Pl yiedou ould Mohamed Brahim ... 2457 Civil Mohamed ould Meiloud .............. 2536 Civil
est support€e oy ould Abou ... 2458  Civil Mohamed Abderahmane ould Mohamed
4oy Kalidou 2459 Civil R 2537 Civil




Mahmoud culd Mahfoud ..
Demba
Mahmoud ould Ahmed

ned Cheikh ould A
ramed ould Mahfou
Mohamed Salem ould Jiddou ........
Wamadou Saibou
Mamady S
Mohamed ould Moctar Salem
Moctar ould Mohamed ould Ramdane
Moctar ould Mamy
Mohamed Lemine ould Boyah
Mohamed ould Haim
Mamadou Hamadine
Mohamed ould Ahmed Yadaly
Mini culd Mahfoud
Mahfoud ould Jedde
Moctar ould Abdi
Mohamed Salem ould Boilil
Mohamed Saleck ould Boughe
Melaimine ould Moulaye ..............
Marnadou Amadou
Moectar ould Ahmed Khoubah
Mohamed Ainina ould Samba
Mohamed Yahya ould Mohamed Mah-

moud .
Mohamed ould Kleve
Moustapha ould H'Meidatt
Mohamed Cheikh ould R'Maidine ....
Mohamed dit Kbeid Diarra
Moumine ould Sidaty ................
M'Halla ould Sidi Mohamed
Mohamed ould ' Samba
Mohamed Lemine ould Cheikh ......
Mohamed Saleck ould Sidi Mohamed
Moustapha oculd Mohamed
Mohamed Abdellahi ould Mohamed

Moustapha . .......... . L
Mohamed ould Ahmed el Bou ......
Mohamed Mz}hmoug ould el Vilaly ..

~ ol horne
Mohamed el Moctar
Mohamed Diallo
Mansour Fall ........................
Mohamed Yeslem ould el Hassene ..
M'Baye Fall .......c.oiciiiviinveninn.
Naha ould Abdallah ould Abdi
Niass Mamadou Hamath
Niass Mamadou Baba
Niass OQumar ........................
Naji ould Mohamed ..................
N'Dahmade ould Mohamed Mahmoud

Qumar Amadou
Oumar Baya Ba

Ould Allal Hamady
QOusmane Birambou

Oumar Sy ...
Oumar Mchamed Maouloud
Oumar Hamath ......................
Quld Ebnou el Hacene ................
Sidi ould Mohamed Moustapha

Sidi Mohamed ould Aleyatt
Scw el Hadj Cumar ................
Sid Ahmed ould Qumar
Sidi ould Baba ......................
Sall Mamadou Barka ................
Sid Ahmed ould Mohamed
Souleymane Danbourou
Saidou Hamady Ba ..................
Sidi Mohamed Khatire
Sidi Hamoud

Civil
Ex-soldat 2° classe
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civii

Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil

Civil
Civil
Civil
Ex-soldat
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Civil
Ex-soldat 2° classe
Ex-soldat 2¢ classe
Civil
Civil
Civil
Civil
Ex-soldat 2° classe
Civil
Civil

Noms et prén

<
=

Thiam Amadou Mamadou .........

Toure Baba Abdoulaye ........... .. € K- 2
Traore Nodibo .............. ... ... 2632 Civil
Youssouf Sagho ...................... 2633 Ex-soldat

58 1 1T o ;.
Yeslern ould Said e
Yero Kama

26;34< Civil

Civil

Ministére de ia Justice:

AGTES DIVERS:

ARRETE w° 257 du 2 juin 1975 poriant affectation c
suppléant.

ARTICLE PREMIER. — M. Mohamed Lemine ould Cheikh
Banani, cadi suppléant, précédemment en service au frib
cadi d’Aioun el Atrouss, est affecté & Nouakchott en qu
président du tribunal de cadi du 5 arrondissement du’

ARrT. 2, — M. Biye ould Souleymane, cadi de Ko
chargé, cumulativement avec ses fonctions, et pour u
ne dépassant pas six mois et non renouvelable, d’assurer
du tribunal de cadi d’Aioun el Atrouss.

Art. 3. — ILes frais de déplacement de lintéressé sontia
charge du budget de 'Erat, chapitre 20406, avticic 05.

@

ARRETE n° 218 du 10 juin 1975 agréant un avocat défens

ARTICLE PREMIER. — M, Cheikhna ould Lehbib, né en+d
Erkiz par Tamchakett, diplémé de VUInstitut africain ¢
administratives et politiques (I.AE.AP.) et de 'Ecole nall
d'administration d’Alger (section des Sciences juridiques)
nationalité mauritanienne, est agréé en qualité d'avocat
seur pres de toutes les juridictions de la République islam
de Mauritanie.

ART. 2. — L’intéressé devra, avani d'entrer en fonction, %
ter devant la Cour supréme le serment prescrit a Particle ! g
décret n° 75-163 en date du 15 mai 1975 réglementant 127
fession des avocats défenseurs. :

ART. 3. — Le présent arrété sera notifié.
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ACTES DIVERS:

ECRET 1° 75-178 du 2 juin 1975 portant nomination de chefs
2. service.

TICLE PREMIER. — Sont nommés au ministére de la Jeunes-
des Sports les fonctionnaires ci-dessous désignés:

M.

Khattry ould Gohi, professeur de collége, chef du service des
ctivités socio-éducatives.

il 'Houssein ould el Hacen, instituteur, chef du service de la
rmation et de I'Information.

ck Abdoul Sileye, instituteur, chef du service de la Pro-
mmation et des Relations extérieures.

1. 2. — Le présent décret prend effet & compter du 5 mai

@

TE n° 0-80 du 12 juin 1975 portant création et organisation
du Comité national préparatoire du 2¢ Festival panarabe de
a Jeunesse de Tripoli.

ARTIcLE PREMIER. — II est créé un Comité national prépara-
¢ du 2 Festival panarabe de la Jeunesse qui aura lieu 2
oli du 5 au 11 juillet 1975.

ART. 2. — Le Comité national est chargé de l'organisation du

ART. 3. — Le Comité préparatoire présidé par le ministre de
Jeiinesse et des Sports est compos¢ comme suit:
Vice-président :

L@ secrétaire général du ministére de la Jeunesse et des

Membres :

CisS? Mohamed, président de la Fédération mauritanienne de
fnis de table;

. Sl,di ould Benahi, chef du service de 'Education des Adultes;
hamed Yahya ould Veten, directeur de I'Orientation et
S Bourses au minisiére de I'Education nationale;

ﬂ?f_xamed Yehdih ould Tolba, directeur des études au Lycée
tional de Nouakchott :

iat‘}e Amadou Moktar, secrétaire général de la Fédération
“Uonale de tennis de table;

Mchamed ould
Traduciion ai i

et

__ Abdellahi ould Abdi, au ministére de
Sports ;

— Mohamed el Hafed ould Babah, animateur de jeunesse;

- Abdellahi ould Boubacar, directeur de PlInstitut mauritanien
des recherches scientifiques;

la Jeunesse et des

— Abderahmane ould Brahim Khalil, directeur de la Presse écri-
te et des Relations extérieures ;

— Ahmed Salem ould Sidi Moktar, président de la Commission
régionale des jeunes;

— Lo Samba Yero, inspecteur de la Jeunesse du District;

— Houcein ould Hassen, chef du service de Formation et d'In-
formation au ministére de la Jeunesse;

— René Verges, chef de division du Sport civil;

— Sidi Elemine, comptable au ministére de la Jeunesse et des
Sports ;

— M= Vivi mint Foiji, présidente de la Commission régionale
des femmes du District de Nouakchott.

ART. 4, — Le secrétaire général du ministére de Ia Jeunesse
et des Sports est chargé de l'exécution du présent arrété.

Bl e 2L

Ministave do lo Plani

....... o

aticn &t ou Déveivppement indus-
triel :

ACTES DIVERS :

DECRET n° 75-164 du 15 mai 1975 accordant le renouvellement a
M. Nazim el Khalil, entrepreneur de nationalité libanaise,
de l'autorisation personnelle miniére n° 48,

ARTICLE PREMIER. — L’autorisation personnelle miniére accor-
dée sous le n° 48 a4 M. Nazim el Khalil, domicilié a2 Beyrouth au
Liban, est renouvelée pour une période de cing (5) ans.

ART. 2. — Cette autorisation personnelle est valable pour
Pensemble des hydrocarbures: pétrole, bitume et gaz a l'exclu-
sion de toutes autres substances minérales.

ART. 3. — Le renouvellement de la présente autorisation est
valable pour cinq (5) ans. Le titulaire ne pourra détenir & la
fois un nombre de permis ou de concessions supérieur a cing.

Le titulaire ne pourra détenir directement ou indirectement
la majorité des intéréts dans plusieurs permis d'exploitation ou
concessions d'une étendue totale de plus de deux mille kilome-
tres carrés.

ART. 4. — Le ministre de la Planification et du Développe-
ment industriel est chargé de Yexécution du présent décret.
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slibération du Conseil général
/Va'mfﬂ“m, du 28 no\,’ewzb;'

d

, p. 148, est

Sur proposition de son président, le Conseil général de
la Banque centrale de Mauritanie a décidé la création et
P'"émission d’un billet de bangue de cent ouguiya type 1974

Le nouveau billet de banque de cent ouguiya type 1974
présente les caractéristiques suivantes:

1. Filigrane.

Le billet de cent ouguiya type 1974 comporte une bande
partiellement imprimée contenant un filigrane unique repré-
sentant la téte d'un vieillard mauritanien dans une attitude

méditative.

2. Fil de sécurité.

Le fil de sécurité est placé & gauche au recto et a droite
au verso.

Vu en réflexion le fil parait clair; en transparence, il
parait noir.

3. Dimensions hors tout:
— Longueur : 145 mm.
— Largeur : 70 mm.

4. Impression et motifs :

a) Au recto:

Ornpementation de orande variété tirée de l'art natio-
nal figurant frequemment sur des objets décoratifs ou utili-
taires.

— Aux deux coins supérieurs et au-dessous de la bande
blanche contenant le filigrane, I'écriture en chiffres indiens
de la valeur faciale.

— Aux quatre coins, les numéros en chiffres arabes. Le
repére central ou numéro de contrdle est inscrit en chiffres
arabes dans la bande blanche contenant le filigrane.

— Sur la partie gauche : le texte en arabe des prescrip-
tions légales, en dessous l'écriture en arabe de la valeur
faciale sous laquelle sont mentionnées la date (28-11-1974)
et les signatures au-dessus de l'écriture en arabe du Gouver-
neur et du Caissier général.

— En haut et vers la droite, Iinscription en arabe de
« Banque centrale de Mauritanie ».

— En bas et aux deux coins, l'indication en arabe de la
valeur faciale en lettres.

b) Au verso :

— A gauche: deux instruments de musique (ardine et
violon).

nr é@i';’linante esi :
Le Censeur suppléant, Le Gouverneyy
)

MouLaYE Mohamed. Abmed ould Dappy:

DECRET n° 75189 du 6 juin 1975 relatif aux conditioy.
transaction avec les contrevenants & la réglement;
des changes. ;

ARTICLE PREMIER. — Le bénéfice de Ia transavuon Prem
a Tarticle 19 de la loi n° 74-022 du 24 janvier 1974 ne
étre accordé aux délinquants poursunns pour infractiong
réglementation des changes que dans les conditions. deﬁm
aux articles 2 et 3 ci-apres.

ART. 2. — Le ministre des Finances ou le gouvern
la Banque centrale de Mauritanie ou 'un de leurs're
tants spécialement habilité 4 cet effet peut transige
les contrevenants qui en font la demande, compte:ten
Ieur bonne foi et du degré de gravité des 1nfract10ns el

i leur encontre.

Art. 3. — La transaction est constatée par un pro
bal signé par le ministre des Finances ou le gouvern

la Banque centrale de Mauritanie ou 'un de leurs représe
habilitd d'uns vart, ot le délinguant dad

T~
1ais Dl,l\/uxvtvavaxxt [eretey pary, ot 18 4oy

tre part.

Ce proces-verbal, destiné a régulariser les infractions
levées, doit préciser la nature de celles-ci, ainsi que le il
tant de 'amende transactionnelle &4 payer.

ART. 4. — Le ministre des Finances et.le gouverneir, a
la Banque centrale de Mauritanie sont chargés, chacun
ce qui le concerne, de l'application du présent decret L
sera publié¢ suivant la procédure d'urgence. :

5.
& -

DECRET n° 75-198 du 19 juin 1975 portant création du btllﬂ
de bangue de 200 UM « type 1974 ».

ARTICLE PREMIER. — Est autorisé la création et la mise ¥
circulation du billet de banque de deux cents ouguiya, « t}’P
1974 » conforme au modele proposé par la délibération
Conseil general de Ia Banque centrale de Maurltamexe]

date du 10 juin 1975, annexée au présent décret.
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ELIBERATION
du Conseil général
d | de la Banque centrale de Mauritanie
du 19 juin 1975

P

noen frangajs

dominante esty | Sur proposition de son président, le Conseil général de
e"ifl'a Banque centrale de Mauritanie a décidé la création et
- pemission d'un billet de banque de deux cents ouguiya type

974

Le nouveau billet de banque de deux cents ouguiya type
jg74 présente les caractéristiques suivantes :

sJouverneur,

- ould Dappay

1. Filigrane.

Le billet de deux cents ouguiya type 1974 comporte une
nde partiellement imprimée contenant un filigrane unique
présentant la téte d'un vieillard mauritanien dans une atti-
de méditative.

2, °Fil de sécurité.

e fil de sécurité est placé a gauche au recto et & droite

ersn, Vi en réflexion, le fil parait clair; en transparence,

r infractio . .
on parait noir.

mditions.d.
: Dimensions hors tout.

“Longueur : 155 mm.

Largeur : 80 mm.

compte te Impression et motifs.

ractions. re]

2 gouverneur. de |
t leurs représer
délinquant g’

. — Aux deux coins supérieurs et au-dessous de la bande
blanche contenant le filigrane, I'écriture en chiffres indiens
la valeur faciale.

— Aux quatre coins, les numéros en chiffres arabes, le
ere central ou numéro de contrdle est inscrit en chiffres
bes dans la bande blanche contenant le filigrane.

— Sur la partie gauche, le texte en arabe de la clause pé-
male; en dessous l'écriture en arabe de la valeur faciale sous
dguelle sont mentionnées la date (28-11-1974) et les signa-
t};res au-dessus de l'écriture en arabe du Gouverneur et du
issier général.

s infractions:fe:
nsi que le-mon

© gouverneur &
rgés, chacun @
sent décret: Q¥

-+ — En haut et vers la droite, l'inscription de Banque
®ntrale de Mauritanie en lettres arabes.

- — En bas et aux deux coins, l'indication en arabe de la
Valeur faciale en lettres.

, b .
éation du billél ) Au verso : .

: - A gauche, support richement ornementé d'un porte-
9gages, un récipient traditionnel ainsi que lindication en
ancais de la clause pénale.

.~ A droite, paysage avec chadouf, palmier dattier et
pH"Ogue_ :

© = Aux quatre coins I'inscription de deux cents ouguiya
1 chiffres arabes.

1 et la mise ¢!
ouguiya, «1®
iélibération:: i
Mauritanie; €
et.

vers la gauche : Vinscriy
en letires latines.

la gauche : Uinseription =i
« deux cents ouguiya »,

la valeur faciale :

Au recto comme au verse, la goul

“i. — TEXTES PUBLIES A TITRE D'INFORMATION,

BANQUE CENTRALE DE MAURITANIE
{Situation mensuelle au 31 mai 1975)

ACTIF
Avoirs en devises convertibles .................. 4242 799 282,57
Fonds monétaire international ................. 135 376 288,60
FM.I - Tranche Or ........... 26122 210,20
FMI -DTS. ................ 109 254 078,40
Comptes courants postatX ..............vevrnn.. 120278 237,22
Opérations pour le compte du Trésor ........ 78 390 875,40
(souscriptions aux Instit. financ. internat.).
Effets escomptés ................. ... 226 344 000,00
Effets a4 moyen terme ........ 226 344 000,00
Comptes de recouvrement ..............overnn.. 7 339744,00
Immobilisations (moins amortissement) . 39722 441,95
Placements, titres de participation, ete. . 128 700 000,00
Comptes d'ordre et divers ...................... 989 971 301,02
Torar 5968 922 170,76
PASSIF
Billets et monnaies en circulation .............. 1444749 612,00
Trésor public(1) ........ ... ... oo, 1088 037 679,26

Comptes courants
Bques et Inst. financ, étrangéres 82 798 267,13
Bques et Inst. financ. nationales 552 609 767,16

435 403 03420

Fonds mondétaire international .................. 247 106 358,00
(contrepartie des allocations en D.T.S.)

Capital et Téserves ........... ...l iiann... 200 000 000,00
Provisions ... e 49 320 366,80
Comptes d'ordre et divers ...................... 2304 300 120,41

Toran 5968922 170,76
(1) Y compris I'O.P.T.

Comptes d'ordre et divers au 31 mai 1975

ACTIF
627 Frais financiers dont 24 487 600,51 servis a la
Libye ..o 25317 642,82
Divers 964 653 658,20
Torar 989971 301,02
PASSIF
Dépét Libyen ................... 1 088 640 000,00
Dépét Koweitien ................ 466 560 000,00 1592 651 600,00
58120 C.F.A, a racheter .......... 37 451 600,00
302 Divers des LAM. .......... ..o iviin... 222221 212,63
71 Différence de change ..............cccueu.. 211550 148,68
800 Pertes et profits .......... .. ... L. 75 586 691,05
Divers 202 290 468,05

TotarL 230430012041
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BANQUE CENTRALE DE MAURI

TANIE

(Situation mensuelle au 30 juin 1975}

Encaisse Or
Fonds monétaire international ................ ..
FMI - Tranche Or ........... 26122 210,20
TM.I. - DTS 103 629 942,20

Compies courants PosSIaUR ... ...l

Opérations pour le compte du Trésor
(souscriptions aux Instit. financ. internat.).

Bilets escompiés ......... ..

Tffets privés a court terme . ... 134 800 060,00

(dont effets sur 'étranger)

Effets a moyen terme ........ 196 034 380,00
Effets pris en pension ............ 40 000 000,00

Comptes de recouvrement
Immobilisations (moins amortissement)
Placements, titres de participation, etc.
Comptes d’ordre et divers

PASSIF

Billets et monnaies en circulation

Trésor public(1) ... .oiii i
Comptes courants
Bques et Inst. financ. étrangéres 44. 920 311,83
Bques et Inst. financ. nationales 362 680 530,97

Fonds monétaire international
(contrepartie des allocations en D.T.S.)

Capital et r8Serves ......o.vveien ittt
Provisions
Comptes d'ordre et divers

ToraL
(1} Y compris 1'0.P.T.

3782880 341,55
129752 152,46

8316 283,36
78 390 875,40

330834 380,96

40 000 000,00
6682 578,00
40 486 921,95
128 700 000,00
994 809 751,46

5540 853 284,12

1464 313 223,60
1017 743 809,57
407 600 842,80

247 106 358,00

200 000 000,00
45 651 373,36
2158 437 676,19

5540 853 284,12

Compties d'ordre et divers au 30 juin 1975

ACTIF

627 Frais financiers dont: 24 487 600,51 servis &
la Libye

57024 Commissions s/D.T.S. alloués

Divers

Toraux :

PASSIF
Dépét Libyen
Dépét Koweitien ................
58120 C.JF.A. a racheter
302 Devises des I.AM.
71 Différence de change
800 Pertes et profits

1088 640 000,00
466 560 000,00
37 451 600,00

Divers

TOTAUX :

2531764282
1955 142,76
967 536 965,88

994 809 751,46

1592 651 600,00

79 347 704,02
177 601 908,21
80 006 674,83
228829789,73

2158 437 676,79

Sociétd a responsabilité limitée
transformée en société anonyme

£ 000000 UM,

Siége social: avenue de la Dune a NouﬂkCho”
(République islamique de Mauritanie)
.0 Nouakehott no 27

Capital :

La collectivite des abbocxes, par une deécision extragpg; n;
du 3 juillet 1975, a modifié les articles 2 et 3 des Status
ala denommanon et a l'objet social et a adoptg, 3 COi

dudit jour, la forme de la société anonyme.

Cette adoption prevue par la loi et les statuts, n'a PaSe
né la création d’'un étre moral nouveau.

Il n'a été apporté aucune modification a l'objet de la s<
a sa dépomination sociale, & sa durée et & son capital. -

Le siege social est demeuré fixé a Nouakchott, avenue
Dune. 1

La société, sous sa nouvelle forme, est adminisir
Conseil d’administration composé de trcns membres au o
dc sept membres au plus.

de 1'Assemblée générale ordinaire appelée a statue
comptes de Lexercice 1975 :

— M. Jean Sirvain, directeur de société, demeurant
république du Sénégal, 128, avenue du Président-Lamni;

— M. Maurice Prezely, chef comptable, demeuran:
république du Sénégal, 128, avenue du Président-Lamine

— M. Cestmir Kucera, secrétaire général de sociétés;
a Paris, France, 130 rue de Rivoli;

— M. Henry-Charles Gallenca, administrateur- de' se
meurant a Dakar, repubhque du Sénégal, 28, aven

La « Société d'expertise comptable fiduciaire Fran
Sénégal » (SECFFA-SEN), société anonyme au caplta
millions (3000000) de F CF.A. dont le 51ege est & Da
blique du Sénégal, 22, rue des Essarts, a été nomméé &0
sa1re aux comptes de la soc1ete sous sa nouvelle forme,

4o
Hoclnidericliororgerterviy 1/1.1 1576 el 1977,

I1 a été stipulé, sous l'article 26 des statuts, que lAsse
générale aurait la faculté de prélever toutes sommes ‘
solde des bénéfices, soit pour é&tre reportées & mouved
Pexercice suivant, soit pour étre versées a un ou plusiews:
de réserves généraux ou spéciaux.

Deux exemplaires de- Tac
tatant la décision extraorn
du 3 juillet 1975, ont -été/d¢
le 16 juillet 1675 au Grd
Tribunal de Nouakchott

Pour extrait,

le Conseil d’administrali
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4é dressé sous seing privé, en date du 31 mars 1975, deux pro-
gsverbaux ayant 4 Vordre dn jour:

ﬁ
3
7

A
&,

illet 1975 JOURNAL OFFICIEL I

FIDUCIAIRE MAURITANIENNE
Cabinet comptable, fiscal et juridique
A. Salles, expert-comptable agréé

SOCIETE MAURITANIENNE DE DIFFUSION
D'APPAREILS ELECTRIQUES
« MAURINAP »

Société 2 responsabilité limitée au capital de 1000000 UM
AUGMENTATION DE CAPITAL

de 1000000 UM & 6000000 ouguiya

En vertu dune réunion des associés de la Société maurita-

électriques « MAURINAP », il a

1. Augmentation de capital de 2618 000 UM par prélévement
{5 les réserves et le report 4 nouveau.

2, Augmentation de capital de 2382000 UM par apport en
numéraire de 676000 UM de Ia société  « Piles Wonder »
1706000 UM par capitalisation de Préts accordés par la sociétd
SENEGALAP,

3. Par suite de 'augmentation de

capital ci-dessus mentionnée,
les 6000 parts se trouvent réparties

comme suit :
— Société «les piles Wonder »
— M. Jean Courtecuisse

..... C 8 parts 3000 UM

— M. Pierre Courtecuisse ....... . .. 8 parts : 8000 UM
— M. Philiope Brouiller . . S paris: 3000 UM
— Société SENEGALAP ... . . 1706 parts: 17096 000 UM
-

L'article 2 des statuts a été modifié en conséquence.

Lesdits proces-verbaux ont été enregistres en date du 16 avril
1975, vol. IV, folio 94, bord. 228/6 et 228/7, et déposés au greffe
du tribunal de premiére instance de Nouakchott, le 14 mai 1975,

Le Mandataire.
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i {activité principale :
territolre py, activité principale ;
nar celul d'gy,

la forme, |y ¢

s de la vémy :

la ou des activités secondaires ;

tre Pactivité

— la répartition des effectifs entre les personnels masculin

2 g0
S

pas, en vert, ; eurs
particulier g | e . I . .

temporalres ou occasionnels, des éléves des écoles pro-
i fessionnelies, des stagiaires et des apprentis ;

te du

—la début de Ven

ement du personnel sal

:nt ou partiel.z

smination qQui — la date d'ouverture ou d'acquisition de Uentreprise;

— le numéro d’inscription au registre du commerce s’il y a
lieu;

mels. . s s .

— lidentité du responsable ou du représentant 1égal;

. la date d'établissement de la déclaration et Ia signature
'rsonne, physi b du responsable ou du représentant légal.
t la formatig
le ou la réédu

] 3. La demande d'immatriculation pour les employeurs de
ionnes apparte ¥

gens de maison doit énumérer les rubriques ci-apres :
‘2 les nom et prénoms de 'employeur ;

‘= l'adresse de l'employeur comportant éventuellement un
‘numéro de boite postale ;

t les apprenﬁs
risques profes:
lieres de lines’

“'la classification professionnelle du personnel selon Ia ca-
ijon ;

-tégorie ;
= la date d’engagement du personnel salarié ;
le:montant total des salaires mensuels ;

la date d’établissement de la déclaration et la signature de
T'employeur.

nelle dans: ]
ou en réads
dants.

ART. 4. — Dans les huit jours qui suivent la réception de
demande d’immatriculation, la caisse notifie & Yemployeur
numéro d’'immatriculation qui Iui a été attribué et qui
a-@tre transcrit sur toute correspondance ou tout docu-
ent adressé & cet organisme.

1 date & Taquell
sloyeur est fe
sociale & Noudk |
stre affilié 2 ¢} CHAPITRE I

G Assiette des cotisations dues
in plusieu‘lisy"e"[a
s distincte; 19

chatl’: ART. 5. — Les cotisations sont dues pour chaque mois
Cours duquel se situe une période de services effectifs,
¢ période de congés rémunérés, ou toute autre période
i our laqueile 'employeur est tenu au paiement de tout ou
ation est ud i Ptie de la rémunération.
emande dé Te?

ART 6. — 1. Par rémunération, on entend la somme brute
Plésentative des avantages dus aux travailleurs en comtre-
Mieou 4 T'oceasion du travail dans la limite du plafond
©par décret,

- les emplof!
entionner€s

u%l ?e‘ite somme comprend notamment le salaire ou gain
- Taitement, Jes commissions, gratifications, les indemnités,
288, allocations suivantes :

tissement n al
apt © Ocation due au moment du départ en congé;

Cmnité de
avail ;

comport

’

congé payé en cas de rupture de contrat de

indemn

indemnité de

fonction ;

indemnité

[

de risque

i

primes de technicité;

1

primes d’ancienneté, d’assiduité et

prime de rendement ;

primes exceptionnelies

fes pourboives §
majorations pou
sursalaires ;
rappels de solde :

indemnité compensatrice de préavis ;
participation au bénéfice.

Elle comprend également la contre-valeur des avantages

en nature.

3. Cette somme ne comprend pas:

les dommages et intéréts ;

les indemnités de déplacement;

les primes de salissure et de travaux insalubres ;
les primes d’outillage ;

les indemnités de panier ;

les prestations de sécurité sociale ;

les soins de santé;

l'indemnité de licenciement alloude en sus de Pindemnité
légale de préavis;

d'une mani¢re générale, toutes indemnités ayant un carac-
tere de remboursement de frais.

ARrT. 7. — La contre-valeur des avantages en nature concer-

nant la nourriture et le logement, pour le calcul des cotisa-
tiOT\S; est déterminde cur leg haceg Civ?.prés:

— nourriture ; pour une journée: huit fois le S.M.I.G. ho-
raire ; pour un repas: quatre fois le S.M.I.G. horaire;

— logement : quatre fois le S.M.I.G. horaire par jour.

2. La contre-valeur définie au paragraphe 1 du présent ar-
ticle doit étre calculée, pour chaque jour, ouvrable ou non,
du mois, sauf en cas d’absence injustifiée du travailleur.

ART. 8. — Les rémunérations des travailleurs temporaires
ou occasionnels non immatriculds doivent étre déclarées
globalement chaque trimestre. Pour les stagiaires des cen-
tres de rééducation professionnelle, le salaire servant de
base de calcul des cotisations et de celui des prestations est
le salaire minimum de la catégorie de I’échelon ou de I'emploi
qualifié suivant lequel I'éléve aurait été normalement classé
a sa sortie de 1'école ou du centre.

Le salaire soumis & cotisation pour les éléves des écoles
professionnelles est égal &4 la moitié du S.M.I.G.

Toutefois, si la rémunération réelle allouée aux éleves et
aux stagiaires, soit par leur employeur, soit par l’org’ar'lisme
gestionnaire de l'établissement ou du centre, est superieure,
cette rémunération est prise en considération.




du présent arrété cons
ne peut, en aucun cas, 8tre in
n

salaive minimum i t:erprofessionnel garanti, sauf en ce qui
concerne les apprentis. L'assiette des cotisations mne peut
dtre supérieure au plafond correspondant 2 la période con-
sidérée.

2. La somme des dléments constituant la rémunération,
assiette des cotisations, représente le montant brut de ces
éléments sur lesquels aucune retenue préalable ne doit &tre
effectude, avant le calcul des cotisations dans les limites
définies au paragraphe 1 du présent article.

CHAPITRE 111
Détermination des cotisations

ARrT.-10. — 1. Le taux global des cotisations dues par 'em-
ployeur est égal au centidme du produit de la multiplication
du montant de lassiette des cotisations par la somme des
tzux de chacune des trois branches (prestations familiales,
risques professionnels et pensions). Ce taux est réduit & deux
pour cent pour les éléves des écoles professionnelles.

2. Les éleves des écoles professionnelles sont dipensés de
la part de la cotisation de la branche des pensions incom-
bant au travailleur,

ArT. 11, — LU'employeur est débiteur, vis-a-vis de la caisse,
de la cotisation totale et responsable de son versement,
y compris la part mise & la charge du travailleur.

ArT, 12. — Si un ftravailleur est occupé au service de
deux ou de plusieurs employeurs, chacun des employeurs
est responsable du versement de la part des cotisations cal-
culdes proportionnellement a la rémunération qu'il paie a
Tintéressé.

CHAPITRE 1V

Déclarations destinédes & la caisse nationale de Sécuvité sociale

ARrT. 13. — Tous les employeurs du secteur public ou
privé sont tenus d’adresser a la caisse nationale de Sécurité
sociale, dans les quinze premiers jours de chaque trimestre
civil, une déclaration en double exemplaire indiquant:

7. Te montant total réel, sans ieniy
rémaunérations pergues
du trimestre ; ) ‘A

. les dates d'embauchages et de débauchages a ant
=) =3 £u
lieu au cours du tnmestre;

(€]

9. la durée du travail effectué, pour chague mois du s
imestre, en jours ou en heures, par chaque iravailleur:

10. le montant total:

— de l'ensemble des rémunérations individuelles'tr
irielles plafonnées servant de base au calcul:d
cotisation trimestrielle ; 3

— de l'ensemble des rémunérations individuelles: iz
mestrielles non plafonnées; P

il. le montant total de la cotisation due pour le trir
arrondie au khoums supérieur; ;

12. les montants des cotisations déja versées au titre de
premier et deuxi®me mois du trimestre par les em
ployeurs occupant au moins vingt salariés ; i

13, le montant de la cotisation trimesirielle restant due;

14. Ia date et le mode de paiement des cotisations dues aiis |
que, le cas échéant, le numéro du chéque ou du virement;

15, le nombre de salariés dans l'entreprise au dernier joul
du trimestre civil précédent, le nombre de salariés ayast
quitté Ventreprise au cours du trimestre écoulé, le nol -
bre de salariés embauchés au cours de ce méme trime ¢
tre, le nombre de salariés dans Vemtreprise au derm®

jour du trimestre considéré ; L

- . - ‘ ‘ Du
16. Ie cachet et la signature de Vemployeur ou du respons® gér,
ble de I'entreprise. S

est
N . 7 b H L } " d .
ARrT. 14, — 1. La déclaration prévue a l'article 13 du.Pfi pf )
sent arrété doit étre établie pour chaque trimestre civil 4 deoi
cours dugquel du personnel a ¢té employé. e
. . ’ st 4 i g '

2. S8i aucun travailleur n’a été employé au cours d'u wry Ceng

mestre considéré, Vemployeur est tenu d’adresser a la C,at;t ; groc
se nationale de Sécurité sociale une déclaration faisant &% danf
de cette situation. P T




plic ou privé sont
caisse, en méme temps gue le réglement mensuel de E
cotisations afférentes au premier et au deuxitme meis de
chaque trimestre civil, une déclaration faisant ressortir le
‘montant global des salaires versés dans Ia limite du plafond.

Cette déclaration mensuelle indigque:

n plafond, des
Jeur au cours

1. les nom et prénoms de U'employeur, la raison sociale de
Tentreprise ;

s

2:-le numéro matricule attribué & U'employeur par la caisse

iges ayant.eu
; nationale de Sécurité sociale ;

3, de sitge d’exploitation pour lequel le document est établi;
l'année et le mois auxquels le document se rapporte;

le montant total, dans la limite du plafond, des rémunéra-
tions versées au cours du mois considérd ;

le' montant total de la cotisation due pour le mois arrondi
au khoums supérieur ;

la date et le mode de paiement de la cotisation due ainsi
ue; le cas échéant, le numéro du chéque ou du virement ;

cachet et Ia signature de 'employeur ou du responsa-
le de I'entreprise.

ARy, 17. — Le défaut de production, aux échéances pres-
tites, de la déclaration nominative visée a Yalinéa 1 du
Précédent article donne lieu & P'application d'une majoration
d 0 ouguiya par salarié figurant sur la derniére déclaration

fite par l'employeur. Lorsque l'employeur n'a jamais
urni de déclaration, la majoration de 40 ouguiya est appli-
¢ pour chaque salarié dont le contrdle a révélé I'emploi
dams Ventreprise. En cas de retard supérieur & un mois, 2
pter de la date d'échéance, une nouvelle majoration
etique est appliquée pour chaque mois ou fraction de
0is de yetard.

Uﬂe majoration de 40 ouguiya est également appliquée
ne:;ﬁchaque inexactitudg concernant 1; m}ontar'lt des .rérfm—
. ~atoms, le nombre de jours de travail déclarés, 'omission
P nemnéro de _sg’curité ‘social.e du travailleur sauf si ce.:lu_ici
& Sa? cours d’lm’matnculatlog ou pour chaque omission
D()’ arié constatée sur la déclaration produite par l'em-
Yeur. Le défaut de production, aux échéances prescrites,
8 déclaration mensuelle visée A Ualinéa 2 du présent arti-
“9lne lieu & Vapplcation d'une majoration de deux pour
.°S cotisations inscrites sur la derniére déclaration
5 11? Peir l’employeur. Cette majoration est appliguée
$ mémes conditions que celles concernant le défaut
Toduction de la déclaration nominative.
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ART. 19. — Les cotisations dues par les employeurs 2 la
caisse nationale de Sécurité sociale doivent faire Ucbiet de
versement :

— dans les 15 premiers jours de chaque trimestre civil, si
Pemployeur occupe moins de 20 salariés, pour les coti-
sations du trimesire civil précédent ;

— dans les 15 premiers jours du mois civil, si Pemployeur .
occupe 20 salariés ou plus, pour.les cotisations du mois
civil précédent.

En cas de cession de Ventreprise ou de cessation d'acti-
vité de I'entreprise ou de 'un de ses éiablissements, le paie-
ment des cotisations est exigible dans un délai de quinze
jours.

cation dans un journal d’annonces légales, et dans l'autre
P T

cas, a compter de 1a cessation d'n
de la fermeture de 'établissement.

Les versements doivent &tre effectuds simultanément avec
Yenvoi de la cu des déclarations correspondantes.

ART. 20. — Le titre de paiement, bancaire ou postal, adres-
sé par I'employeur 2 Uagent comptable de la caisse, pour le
réglement de ses cotisations, doit mentionner :

1. les nom et prénoms de Uemployeur ou la raison sociale
de Tentreprise;

2. le numéro d'immatriculation attribué par la caisse &
VTemployeur, 'entreprise, ou I'établissement ;

3. la période & laquelle se rapporte le versement ou, éven-
tuellement les raisons qui motivent celui-ci.

Il en est de méme pour le recu établi par la caisse lors
du versement en espéces des cotisations.

Ar7. 21. — Les versements relatifs aux compléments et
régularisations visés a l'article 15 du présent arrété doivent
étre adressés a la caisse nationale de Sécurité sociale, simul-
tanément avec les déclarations de salaire et de cotisations
correspondantes.
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Awy, 22. — L'employeur gqui ne verse pa
dans le délai prescrit est passible d'une majorati
tant des cotisations dues de 10 pour 100.

Une nouvelle majoration de 1,5 pour 100 est appliquée
par mois ou fraction de raois écoulé apres l'expiration d'un
délai dun mois & compter de la date d’échéance des cotisa-
tions.

o

. ["

JAPITRE Vi

o

Recouvrement des cotisations

ART. 23. — Toute action en vue du recouvrement des som-

mes dues par les employeurs doit &tre précédée de Venvoi,,

soit d’'une lettre de rappel, soit d’'une mise en demeure ré-
commandée avec accusé de réception. :

ART. 24. — La mise en demeure prévue a larticle 23 du
présent arrété doit mentionner :

a) les nom et prénoms, dénomination ou raiscn sociale de
V'emploveur défaillant ;

b) le numéro d'immatriculation de l'employeur ou du siege
d’exploitation de l'intéressé;

. ¢). la ou les périodes auxquelles se rapporte la mise en de-
meure ;

d) le montant des cotisations dues pour chacun des mois ou
trimestres compris dans la ou les périodes faisant l'objet
de la mise en demeure ;

e) le montant des majorations pour retard dans le verse-
ment des cotisations et pour production tardive des dé-
clarations de salaires et de cotisations correspondant a
chaque mois ou & chaque trimestre et arrété a la date

d'établissement de la mise en demeure;

f) le délai d'un mois imparti pourlle paiement des sommes
dues ;

g) les procédures qui peuvent étre utilisées & Vencontre du
débiteur et les voies de recours dont celui-ci dispose.

2. La mise en demeure ne peut concerner que les cotisa-
tions et majorations de retard dues pour des périodes com-
prises dans les cing années précédant son envoi.

ArT. 25. — 1. L'employeur qui conteste le bien-fondé de sa
dette peut saisir de sa réclamation, dans le délai d’'un mois
qui suit la réception de la lettre de rappel ou de la mise en
demeure, la commission de recours gracieux de la caisse
nationale de Sécurité sociale.

2. Le recours introduit devant la commission de recours
gracieux n'interrompt pas le cours des majorations de re-
tard.

3. Tout recours introduit apres ce délai ne peut interrom-
pre les poursuites.

4. La demande de remise de majorations de retard pré-
sentée a la commission de recours gracieux n'interrompt pas
la procédure de recouvrement en ce qui concerne les coti-
sations.

" des sommes dues qui est certifié et rendu exécutoire dis
Texpiration d'un mois imparti pour le paiement de la mjg

s
=i

! ommission de recours -
eur dans ie mois qui Sultl

aucune décision n'a &td Portg, | ext
T > delai cidessyg, E
peut wrstxderer sa demande rg,JeLee psdrvmr dang Teg e
conditions fxées au paragraphe 6 du ent article,

6. Les requérants disposent d'un délai d'un mois & cop, al
fer de Iz notification de la décision de la "Ommxsslon & cu
recours gracieux pour s2 pourvoir devant le tribunpg dy 1

| travail.

ART. 26. — 1. 81 la mise en demeure prévue a lartlcle A ay
du présent arrété reste sans effet, le directeur général g fe
‘la caisse nationale de Sécurité somale peut €tablir un reley b7 1%

en demeure par le directeur du Travail ou un fonctiongajy
du corps de linspection du Travail ayant recu délégation y
cet effet.

2. Le relevé des sommes dues établi et rendu exéeutsip
dans les conditions prévues au paragraphe I du prése
article comporte tous les effets d'un jugement et confere'
notamment le bénéfice de 'hypothese judiciaire. 2

Art. 27. — 1. Le relevé des sommes dues établi pér
directeur général de la caisse nationale de Sécurité SOCidle:
doit mentionner:

a) les nom et prénoms ou raison sociale et adresse de e
ployeur ainsi que son numéro d’immatriculation a l ca
se ;

b) la référence de la ou des mises en demeure qui a ol
précédé I'établissement du relevé des sommes dues;

¢) le total des cotisations dues et des majorations de: ret:
arrétées 2 la date de la ou des mises en demeure, de
tion faite des acomptes versés, depuis leur envoi
réserve que ceux-ci ajent pu étre comptabilisés au jOllI de:
I'établissement du relevé des sommes dues;

d) les voies de recours dont dispose le débiteur.
2. Le montant des sommes portées sur le releve desr‘

sommes dues ne doit, en aucun cas, étre supérieur 3 celui 0l
ceux qui figurent sur la ou les mises en demeure. S

3. Un seul relevé des sommes dues peut engloberd
créances portant sur différentes périodes et ayant donﬂe
lieu & l'envoi de mises en demeure successives. .

ART, 28. — 1. Le relevé des sommes dues est tranSmlsi
en deux exemplalres sous bordereau, par le directeur geﬂera
de la caisse au directeur du Travail.

i

2. Il est joint & chaque relevé des sommes dues 0011; ;
de la ou des mises en demeure qui ont servi de base 2 1é
blissement du relevé des sommes dues.,

3. Le directeur du Travail vise le relevé dans un déled & |
cing jours et retourne l'original au directeur général de®
caisse nationale de Sécurité sociale aprés l'avoir revét!
la formule exécutoire.

4. Le directeur du Travail conserve le second exempl
du relevé des sommes dues. ;
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icle. 3, Les frais de signification du relevé des sommes dues
ainsi que tous les actes de procédure nécessaires & son exé-
fa charge du débiteur, sauf dans le cas ol
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1geC YaraDic.

faite & partir de l'expira-

mise en demeure.

10is a comp-
mmission ge
tribunal gy

ART. 30, — L'employeur destinataire d'un relevé certifié
ayant force exécutoire peut, dans le délai d’'un mois & comp-
ter de la signification de ce relevé, intenier un recours de-
vant le tribunal du travail de Nouakchott, ’

écutoire deg
it de la mise
fonctionnaire
délégation }

des mises en demeure et du relevé certifié qui sont contestés
-par l'employeur et Vindication précise des rectifications sol-
licitées. )

1l doit étre accompagné de toutes les justifications né-
cessaires. )

du exécutoire
* du présent
1t et confére

Le recours établi en trois exemplaires doit é&tre déposé
le méme jour, ou adressé sous pli recommandé:

- au /tribunal du travail de Nouakchott ;
‘4 la direction du Travail ;
- & la caisse nationale de Sécurité sociale.

Chacun de ces organismes en délivrera récépissé.

Art. 31. — 1. Deés réception de ce recours, le directeur du
Travail adresse au président du tribunal copie des relevés
ertifiés objet du recours. Le président du tribunal du tra-
vail peut demander A la caisse nationale de Sécurité sociale
toutes informations nécessaires 4 U'examen de I'affaire.

“2. Lorsque la procédure d’'opposition est jugée dilatoire
u-abusjve, 'amende est fixée & quatre pour cent des som-
mes dues, en vertu du jugement rendu, avec minimum de

o~ iva mar ingtance
deux cente ouguiya par instance,

sés au jourde:
i, R
3. Le recours introduit devant le tribunal du travail n'in-

Ir. L
terrompt pas le cours des majorations de retard.

le relevé des
ieur & celuiot
ire.

4. La demande de remise de majoration de retard n'in-
lerrompt pas l'exécution du relevé en ce qui concerne les
‘ totisations.

englober. &

phiss 5. La décision du tribunal du travail, statuant sur opposi-
ayant aol

tion, est exécutoire nonobstant appel.
L

ART. 32, _ Te directeur général de la caisse nationale de
_SeCurité sociale peut demander au secrétariat du tribunal
U travajl de Nouakchott une attestation de non-recours,
tonfirmant la force exécutoire du relevé.

i est transﬂiﬂ?r -
recteur geénert

les dues cop¥
ie base & I ART. 33, —— Sont abrogées toutes dispositions antérieures
®t contraires au présent arrété.

;ns un délal @ »
© général de ?
voir revétt

ART. 34, - Le directeur du Travail est chargé de V'appli-
%lion du présent arrété qui sera publié selon la procédure
Curgence, ‘

md exemplai:re' )

&

Le recours doit cbligatoirement mentionner les points

ment par le

comime sulr

Les chefs des bureaux de l'état-major national.

Le chef du service de ia Chancellerie du ministére de Iz

" Défense nationale. »

ART. 2. — Le ministre des Finances et le ministre de Ia
Défense nationale sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de Vexécution du présent décret qui prendra effet & compter
du 1°" mars 1975 et sera publié suivant la procédure d’ur-
gence.

P-N
A

DECRET n° 75-146 du 6 mai 1975 fixant les conditions d’'at-
tribution de logement, de Uameublement et des presta-
tions en nature des secrétaires généraux adjoints de la
Présidence de la République.

ARTICLE PREMIER. — Les secrétaires généraux adjoints de
la Présidence de la République sont inscrits & l'article 2 du
décret n° 62-021 du 16 janvier 1962 modifié notamment par
le décret n° 63-092 du 15 juin 1963 réglementant les condi-
tions d'attribution du logement, de l'ameublement et des
prestations en nature ainsi qu’au tableau I annexé a ce pro-
jet au méme rang que le directeur du cabinet du Président
de la République.

ART., 2. — Le ministre des Finances et le ministre de la
Fonction publique et du Travail sont chargés de Vlapplica-
tion du présent décret qui prendra effet 4 compter du 15

janvier 1975 et sera publié selon la procédure d'urgence.

L 2

DECRET n° 75177 du 2 juin 1975 maintenant une indem-
nité de fonction et des prestations en nature a un fonc-
tionnaire.

ARTICLE PREMIER. — Le chargé de mission au ministére
de l'Intérieur percoit Vindemnité de fonction prévue en fa-
veur des conseillers au secrétariat général de la Présidence
de la République par T'article 2 du décret n° 74-094 du 19
avril 1974 modifiant et complétant le décret n° 69-301 du 4
septembre 1969 instituant des indemnités de fonction.

ART. 2. — Le chargé de mission au ministére de I'Intérieur
bénéficie des prestations en nature accordées par le décret
n° 74095 du 19 avril 1974 aux conseillers au secrétariat géné- -
ral de la Présidence de la République.




DECRET ue 35

ministre de la Fonction publigue

qil e

-
4%

£

nisation de Padministration centrale de son départermnént.

ARTICLE PREMIER. — Le ministre de la Fonction

et du Travail est chargé:

1. des questions relatives 2 la réglementation générale
de la Fonction publique et & Vapplication de celleci; de'la
gestion des personnels fonctionnaires et auxiliaires de I'Etat;

2. des questions se rapportant au travail et 2 la main-
d’ceuvre ;

3. de la tutelle de la caisse nationale de Sécurité sociale
et de la Société de construction et de gestion immobiliere.

ArT. 2. — L’A&ministration centrale du ministére de la
Fenction publigque et du Travail comprend :

1. le secyétariat général;

2. la direction de la Fonction publique qui comporte :
une division du secrétariat et des renseignements (D.S.R.);

une division des éiudes et des visas, de la législation, de
la documentation et des affaires contentieuses et discipli-
naires (D.EL.);

une division du recrutement, de la formation et du per-
fectionnement (B.R.F.);

deux divisions de gestion (DG1 et DG2);

une division de la tenue des dossiers, du classement et
des statistiques (D.C.S.).

3. la direction du travail, de Vemploi et de la prévoyance
sociale, qui comporte ;

a) le service de Vinspection du travail et de la sécurité
sociale, dont dépend :

— la division des relations professionnelles et des conditions
du travail;
b) le service de I'emploi, dont dépendent :

— la division de la main-d’ceuvre,
— la division de la mauritanisation ;

c) le service des études.

ART. 3. — Les attributions des différentes divisions de la
direction de la Fonction publique sont les suivantes :

— La division du secrétariat et des renseignements
(DSR.) est chargée:

]
{

" soins en persontiel, des concours d'ac

1 ogecrétar

. part, Clag.
chronolo s

Flograpy;, gécuri

sociale

de
la Qg
GRCHON en ryy,

la di’fisi(m
v direction, .

port avec les affaires définies ¢
ainsi'que de la documentation générale

- La division du recrutement, de la formation et du Per-

fectionnement (D.R.F.) est chargé

By

la détermination des ¥k
aux établisserent
nits, des stagy

a) pour les fonctionnaires: de

s
de formation, de la sortie de ces établisse

" il est égal
de perfectionnement ; 2

b) pour les auxiliaires: de la réception des dossig
candidature, de la formation, des tests d'aptitude, de la

ception des besoins exprimés par les départements min s stati
riels, des plans de recrutement, des actes de recruteims loiter
d’affectation, du perfectionnement. ‘ onnes cc

— La premiére division de gestion (DGI1) est charg
la nomination des fonctionnaires des catégories A et'Diet
toutes les questions concernant la carriere et la sor
service de ces fonctionnaires et des agents auxiliaires d
Présidence de la République et des ministéres de la“Pl
cation et du Développement industriel, du Commerce
Transports, du Développement rural, de VArtisanat
Tourisme, de I'Equipement, de I'Education nationale;
Jeunesse et des Sports, de U'Enseignement fondameént
des Affaires religieuses, de la Santé et des Affaires. soc
de la route Nouakchott-Néma et des établissements pu
qui en dépendent.

TN
S

— La deuxitme division de gesticu (D02} est charféf |
de la nomination des fonctionnaires des catégories B.ef (7L
et de toutes les questions concernant la carridre et la.sore
de service de ces fonctionnaires et des agents auxiliaftes’
des ministéres des Affaires étrangéres, de la Défense natio
nale, de la Justice, de Intérieur, des Finances, de la Cultie:
et de I'Information, de la Fonction publigue et du Tid I
et des établissements publics qui en dépendent.

— La diviston du classement et des statistigues (D.GS
est chargée de la tenue et du classement des dossiers indi®
duels des fonctionnaires et agents et des fichiers de stall¥.
tiques, de I'élaboration des statistiques, du tirage et de:?
diffusion des actes pris sous I'dgide de la direction, de ¥
ventaire permanent du mobilier et du matériel et de 1
tretien des locaux. g

ART. 4. — Les attributions des différents services et d“g:
sions de la direction du travail, de Vemploi et de la P
voyance sociale sont les suivantes: e

— Le service de Vinspection du travail est chargé de 1
coordination, du contrble et de la synthase de l'action. es,
sections d'inspections du travail, des études concernfﬂ}f
iggislation du travail et de la sécurité sociale ainsi que_:des

uestions
questio

des questi

‘Taations et




ation,

1¢gisl i

sositions de
ture d'un con-

- d'un concours professionnel pour le recrutement de
iers des douanes.

s et disci

ciets de

iz direc
laction en rap.
de la divisiop, ;
direction. ormation professionnelle, P'apprentis-
tion et du per professionnelle & tous les niveaux,

es études est chargé des études autres due -
celles menées par les autres services de la direction, notam- | ;

aation des be: ment des projets de textes législatifs et réglementaires et
établissements des questions concernant I'application des textes en vigueur;
its, des stages il est également chargé de réunir et de conserver les infor-

-mations et la documentation nécessaires & la direction et de
iffuser toutes informations nécessaires au public sur la
olitiqgue et 'action du gouvernement en matiére de travail
tde Vemploi; il est chargé enfin de rassembler toutes don-
s statistigues en matigre de fravail et d’emploi et de les

wploiter pour leur utilisation par fous organismes et per-
oniles cencernés,

25 dossiers de
ude, de lax
pents Mminist
ecrutemen

sst chargéede
t la sortie
xiliaires d
. de la Pla
nmerce et
tisanat ‘et
itionale;di

5.

ART. — L’organisation des directions, services et divi-
ions.en bureaux et sections sera fixée par arréié ministériel.

ART. 6. — Sont abrogées les dispositions du décret
71:253 du 28 aofit 1971 fixant les attributions du ministre
¢1a Fonction publique et du Travail et I'organisation de
dministration centrale de son département.

RT. 7. — Le présent décret sera publié selon la procédure
rgence.

est chargée
sories B et C
re et la.sorte
s auxilialres

3
;

ACTES DIVERS :

202 du 25 avril 1975 portant nomination et titulari-
sation d'un fonctionnaire.
ARTICLE PrEmrER. — M. Mohamed ould Sidi ould Deyoune,

teve maitre de U'Ecole normale d'instituteurs, qui a satisfait
UX-épreuves théoriques et pratiques du Certificat d'aptitude
Pedagogique (C.AP.), est nommé et titularisé instituteur de 1°
helon” (indice 560), a compter du 1% octobre 1974, A.C. néant.

rage et de X
ction, dé ‘1,1,1"
el et delel

&

ARRETE 1 203 du 25 avril 1975 portant nomination ef ritulari-
" Salion de certains fonctionnaires.

meékTICLE PREMIER. — IM. Abdellahi ould Taleb Weiss et Moha-
58l Hacen ould Baba, éléves maitres titulaires du diplome
cole normale de Koweit, sont nommés et titularisés insti-

74“1"5 de 1 échelon (indice 560), a compter du 6 novembre

»AC. néant.

~vices et dm
de la P

+

=t

chargé d,e,rify
» Taction 4
-oncernatt:

sont mis, & compter de la méme date, a la dis-

&re de 1'Education nationale.

15

ARrT. 2. — Le présent arrété sera publié

suivant la procédure
d'urgence.

ARRETE w 2408 du 26 avril 1975 portant ifitularisation d’'un mo-
niteur.

. ARTICLE. PREMIER. — M. Mohamedine ould Fally, moniteur sta-
glaire, qui a satisfait aux épreuves pratiques et théoriques du
certificat d'aptitude au monitorat (C.AM.), est titularisé moni-

teur de 1° échelon (indice 300), & compter du 24 octobre 1969,
A.C. néani.

Il est promu:

— mwniteur de 2¢ a

bre 1971, A.C. néant.
— moeniteur de. 3®
re 1973, AC. néant,

échelon (indice 330), & compter du 24 octo-

¢chelon (indice 360), & compter du 24 octo-

— moniteur de 4*

foig

échelon (indice 390), 2 compier 24 octo-
bre 1875, A C néd .
ARRETE n® 213 du 26 avril 1975 portant réintégration dun
fonctionnaire.
ARTICLE PREMIER, — DM, Thioub Abdel Kader, contréleur du

Trésor de 2° classe, 1** échelon (indice 460), exclu de ses fonc-
tions par ar ° 98 du 12 mars 1975 sus-visé, est réintégré a
compter du 16 juin 1975.

ART. 2. — Le présent arréié sera notifié & lintéressé.

ARRETE n° 2-14 du 26 avril 1975 renouvelant une mise en dispo-
nibilité d'un fonctionnaire.

ARTICLE PREMIER. — Est renouvelée, pour une durée d'un an,
l1a mise en disponibilité pour convenances personnelles accordée
3 M. Sidina ould Didi, moniteur de & échelon (indice 450), a
compter du 30 octobre 1974.

ART. 2. — L’intéressé devra solliciter sa réintégration au
moins deux mois avant l'expiration de la période ci-dessus.

&

ainsi que,

R B T
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ARRETE wn° 217 du 26 avril 1975 portani nomination et titula-

risation d'un fonctionnaire.

ARTICLE PREMIER, — B™ Ngaide Kadiata, infirmitre médi
sociale de 2¢ classe, 5* échelon (indice 410), depuis le I°7 juin
1973, titulaire du dipléme d'Btat d’infirmier de UEcole naticnale
des infirmiers et sages-femmes d’Etai, est nommée et titularisée
infirmiere diplomée d'Eiat de 2° classe, 19" échelon (indice 480),
a compter du 26 aolGi 1974, AL, néant.

a
1
i

i

ARRETE v 220 du 7 mai 1975 portant prorogaiion de o dispo-
nibilité d'un fonctionnaire.

ARTICLE PREMIER. — La disponibilité d'un an prononcée, par
arrété n° 127 du 5 mars 1974 en faveur de M. Mohamed ould
Abass, secrétaire d’administration générale de 1™ classe (indice
500), est renouvelée pour une durée égale & compter du 1
février 1975.

Art. 2. — M. Mohamed ould Abass devra solliciter sa réin-
tégration au moins deux mois avant Vexpiration de la période
précitée.

&
A

ARRETE n° 053 du 9 mai 1975 portant ouverture d’'un concours
pour le recrutement d'éléves de Ulnstitut de formation et
de recherches démographiques de Yaoundé (Camerourn).

ARTICLE PREMIER. -— Un concours pour le recrutentent d'éle-
ves de VInstitut de formation et de recherches démographiques
(IFORD) (Cameroun) sera ouvert a Nouakchott les 12 et 13 mai
1975. Les candidats recus & ce concours qui auront suivi avec
succes la scolarité de 'TFORD auront vocation a étre recrutés
dans le corps des ingénieurs économistes statisticiens.

ARrT. 2. — Le nombre des places offertes est de deux (2).

ArT. 3. — Peuvent faire acte de candidature les personnes
remplissant les conditions imposées par larticle 21 de la loi
n°® 67-169 du 18 juillet 1967 portant statut général de la Fonction
publique et en outre titulaires d'un diplome d’'ingénieur des tra-
vaux de la statistique ou d'une licence de géographie, de socio-
logie, de sciences économiques, de mathématiques ou d'un di-
lent par 'TEORD. 7

F1E i derd Aaviier
plome jugé 4quiv

ART. 4. — Les dossiers de candidature comportant les pieces
énumérées par les articles 6 ou 7 suivant le cas du décret
n° 73048 du 2 mars 1973 relatif au régime commun des con-
cours d’accés aux établissements de formation des fonctionnai-
res devront étre déposés au plus tard le vendredi 9 mai 1975 &
la direction de la formation des cadres au ministére de 'Edu-
cation nationale.

ART. 5. — Les épreuves du concours se dérouleront conformé-
ment au tableau suivant:

Dates et heures Epreuves Coeff. Durée
Lundi 12 mai 1975:
.............. Culture générale 1/2 4h
cooo  Mathématiques 1/4 4h
Mardi 13 mai 1975 :
8h00 ............. . Probabilités et 1/4 4h
statistiques

Tous renseignements concernant le programme des épreuves
pourront étre obtenus auprés de la direction de la formation
des cadres au ministére de V'Education nationale.

. 23 juillet T

ART. 6. — La commission de swveillance pour

. oL o . les £pre,
de ce concours sera composée ainsi qu'il suit e

— un représentant du ministre de VEducation natiomale
sident. ' Dit
— un représeniant du ministre de la Planification . .
Développement i iel, membre; Ly 3
— un représentant du minisitre de la Fonction publj w
> t mistre T bli
du Travail, membre. Que ¢ cer?)
9
ArT. 7. — La correction des épreuves sera assurde par e D
scins de candidats ayant obtenu des noteg 31? | o
salites seiont d dens ia fimite des places Oﬁeﬂﬁ*' v 5eco
par arrété con - 'Education nationale ‘e}‘**v
ninistre de la e iy
ART. 8. — Le présent arvété sera publié szion la Proceq,
d'urgence. e ARE
1

ARRETE n° 225 du 9 mai 1975 portant validation de Serifize
militaires d'un fonctionnaire. U !

ARTICLE PREMIER. —- 1l est accordé a M. N'Diaye Ibrahiy,
contrdleur du Trésor de 2* classe, 1° échelon (indice 460), depy ]
le 11 juillet 1974, la validation de ses services militaires oblig;
toires effectués du 24 mars 1956 au 24 mars 1959, soit 3 ags

ART. 2. — M. N'Diaye Ibrahima est promu:

— controleur du Trésor de 2¢ classe, 2¢ échelon (indice 520

compter du 11 juillet 1974, A.C. 1 an; T
— controleur du Trésor de 2° classe, 3° échelon (indice 560
compter du 11 juillet 1975, A.C. néant. ;

&2
&

ARRETE wn° 228 du 9 wmai 1975 portant suspension d'un fo
tionnaire.

ArticLE PREMIER. — M. Thiam Doudou, secrétaire d'a
tration générale de 2° classe, 5 échelon, est suspendu:
fonctions. ;

ArT. 2. — Cette suspension est privative de toute rémuntn
tion, exception faite, le cas échéant, des prestations familiales

ART. 3. — Le présent arréié sera notifié a l'intéressé.

%

ARRETE n° 229 du 9 wmai 1975 portant rectificatif & ‘lan
1 475 du 7 septembre 1974 portant nomination et tituldrt
tion de certains fonctionnaires. N

ARTICLE PREMIER. — Les dispositions de l'arrété ne 475 di!
septembre 1974 portant nomination et titularisation de’certal
fonctionnaires sont modifiées comme suit en ce qui concel®
les dates d'effet.

Lire : g

Diallo Adama Yero... & compter du 1 juillet 1972 au liew &
9 janvier 1973. o
Ba Ibrahima Chouaibou... & compter du 15 juiller 1973 au # 5
du 24 octobre 1973.

Cisse Birane.. 2 compter du 20 aofit 1973 au liew du 25 0 ¢
bre 1973.

Le reste sans changement.
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épreuves

ARRETE ne R055 du 14 mai 1975 complétant certaines disposi-
! dez larrété n° 048 du 26 avril 1975 portant ouvertire
ationale, pré. { rwours
ation et dy | ARTICLE PREMIER. — Les dispositions de V'article 3 de l'arvété
- v e 048 du avril 1975 sus-visé, sont complétées en ce qui con-
: ;

. les #leves adjoints techniques comme suit:
publique et cerne J 4

«ainsi gu'aux éiéves fréquentant une classe de terminale C
et D, pour lesquels l'admission définitive au concours est subor-

donnée 2 Tobtention du baccalauréat complet de l'enseignement
secondaire. »

surée par leg
s notes suffi.
laces offertes,
tionale et dy

la procédure ARRETE n° 247 du 27 mai 1975 portant suspension d'un fonc-

tionnaire.

; ArticLeE PREMIER. — M. El Hadj ould Ahmed Deyna, préposé
# "ges douanes, est suspendu de ses fonctions. :

m de services 4 ArT. 2. — Cette suspension est privative de toute rémunéra-
- tion, exception faite, le cas échéant, des prestations familiales.

aye Ibrahims, Art, 3. — Le présent arrété sera notifié a l'intéressé.
se 460), depuis
litaires obliga:
soit 3 ans..

%

ARRETE n® 071 du 29 mai 1975 portant ouverture du concours
e Wi ‘d'entrée au cycle d'études C de UEcole nationale d’adminis-
(indice 520), 2 “tration pour lannée 1975.

RTICLE PREMIER. — Des concours directs et professionnels
entrée au cycle d’études C de l'Ecole nationale d’administra-
,iséric juridique et série technique, sont ouverts- pour l'an-
975.

ArT. 2. — Ces concours sont exclusivement ouverts aux natio-
ux. mauritaniens 4gés, dans 'année du concours, de 16 ans au
ns et de 28 ans au plus, la limite d’'age supérieure pouvant
‘prorogée jusqu'a 38 ans au titre des services militaires,
ervices publics antérieurs et des charges de famille, -

Is auront lieu & I'Ecole nationale d’administration :

“du 13 au 15 octobre 1975 pour l'acces a la série juridique

‘ émunerd . . . e e - .
oute I to=du 16 auw 18 ociobre 1975 pour i'acces a la série technique.

jons farniliales.
téressé.

Arr, 3. — A Vintention des candidats sont ouvertes, par séries,
S sections suivantes :

) Série juridique :

catif a Ut

Une section de secrétaires d'administration générale : 30 places
on et tituldlh

€0 concours dont 20 pour le concours direct et 10 pour le
Concours professionnel.

“Une section d’agents d’exploitation de I'O.P.T.: 30 places en
Loncours dont 20 pour le concours direct et 10 pour le con-
i fours professionnel,

e qui concer

D) Série rechnique :
e section d'agents des services techniques de I'O.P.T.: 10
%aﬁes en concours dont 6 pour le concours direct et 4 pour
Concours professionnel.

1972 aw tien &

tien

; it 5

Tet 1973 ,rQnI{e§ places non pourvues au titre de l'un des_concours pour-
P 25 0t Etve tire reportées sur l'autre dans la mesure ol elles pourront

lieu du :

ripe ovolues dans l'ordre du classement & des candidats figu-
. %ur les listes complémentaires établies par les jurys.

XR{ 4. — Le concours direct est ouvert aux candidats ayant
s Scolarité compléte de l'une des classes du 1% cycle de

ArT. 5. — Le concours professionne! :
naires de la caté e D justifiant de
tifs dans ceite catégorie et aux
fixées a larticle 24 du statut gé

cuvert aux fonction-
ns de sevvices effec
s dans les tions
. Fonction

[}

publique.

ArT. 6. — Les dossiers de candid
intéressés, doivent parvenir au secrét
d’admini

at o
tration (B.P. 252, Nouakchotit) avant

1975, dernier délai, )
~ ART. 7. — Pour les candidats n'avant pas la qualité de fone
tionnaire, ni celle d’agent non titulaire, les ssiers com

les pidces suivantes: )

W

L. Une demande d’inscription manuscrite, établie sur papier
timbré a 50 UM, datée et comportant :

a) les nom et prénoms, adresse et signature du candidat ;
b) l'indication du concours et de la section postulée:
¢) la mention du nombre de fois ol Ie concours a été subi;

) 1’ind}cation d?s piéces jointes avec mention des raisons
de I'absence éventuelle de l'une de celles qui sont exigées.

2. Un extrait d'acte de naissance ou jugement supplétif en
tenant lieu transcrit sur le registre de 1’état civil;

3. Un extrait de casier judiciaire, bulletin n° 3, ayant moins
de trois mois de date;

4. Un certificat de nationalité mauritanienne ;

5. Un certificat de scolarité de l'une des classes de 1°¢ cycle'*
de l'enseignement secondaire.

6. Un certificat délivré par les autorités médicales agrédes
et attestant que le candidat est apte & un service actif et in-
demne ou définitivement guéri de toute affection cancéreuse,
lépreuse, poliomyélitique ou tuberculeuse.

ART. 8. — Pour les candidats ayant la qualité de fonctionnaire

ou d’agent non titulaire, les dossiers comprennent les pitces
suivantes : :

1. Une demande d'inscription manuscrite établie sur papier
timbré a 50 UM, datée et comportant :

a) les nom, prénoms, adresse et signature du candidat;
b) l'indication du concours, et de la section postulée;
¢) la mention du nombre de fois olt le concours a été subi;

d) l'indication des piéces jointes avec mention des raisons de
I'absence éventuelle de l'une de celles qui sont exigées.

2. Un certificat de nationalité mauritanienne si le candidat
n'a pas la qualité de fonctionnaire ;

3. Une attestation de scolarité ou une copie certifiée conforme

des diplomes exigés si le candidat se présente & un concours
direct ;

4. Si le candidat se présente & un concours professionnel, il
devra fournir:

a) une autorisation de candidature, délivrée selon la voie hié-
rarchique, par le ministre de la Fonction publique, attes-
tant que le candidat compte, 4 la date d'ouverture des
épreuves, au moins trois ans de services effectifs, soit
dans un corps rangé dans la catégorie immédiatement in-
férieure a celle du corps postulé s'il a la qualité de fonc-
tionnaire, soit dans un emploi rangé dans la méme catégo-
rie que celle du corps postulé s'il a la qualité d’agent non
titulaire ;

b) une copie certifiée conforme, attestant que I_e candidat a
suivi un stage de perfectionnement professionnel (pour

€] H
“18ement secondaire.

les candidats & la série juridique).
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dent du
scellée, C

es enveloppes sont gardées dan
cire, dont le

président assure ia garde.

i

ARrT. 10. — Les candidats composent pour chague cOnCours,
sous la surveillance d'une commission comuprenani trois mem-
bres dont Yun au moins fait parti jury du concours comsi-
déré et remplit de ce fait les fonctions de Président.

Vvalternativernent

quitter la salle d'examen.

1. — Le président

ART. T
ede, avant chague €p

proc

— appel des candidats;

— lecture des régles relatives a la discipline;

— ouverture, aprés avoir fait constater aux candidats Vintégrité
de sa ferm\eture., de Venveloppe contenant le ou les sujets et
questions a iraiier ;

— annonce du temps accordé pour traiter I'épreuve ;

— annonce de la possibilité pour tout candidat de demander 2
consulter le texte écrit du ou des sujets.

En ouire, avant la premiére épreuve, le président fait cons-
tater aux candidats, Uintégrité de la fermeture du pl scellé
contenant les enveloppes qui renferment les sujets.

ART. 12, — Sera exclu immédiatement des concours, tout can-
didat qui:

— ne se présentera pas, lors de l'appel des candidats;

— sera trouvé porteur de notes ou documents relatifs aux ma-
tieres du concours ;

— aura été surpris, pendant la durée des épreuves, & commu-
niquer ou a se faire communiquer des renseighements quel-
conques ou des documents non prévus par les réglements ;

— qui ferait figurer sur sa composition, en dehors du cadre de
la souche détachable, ses nom, prénoms, signature ou tout
autre signe distinectif.

Art. 13. — Les. compositions sont faites sur des feuilles de
papier mises & la disposition des candidats.

Les épreuves écrites sont anonymes.

Chaque candidat fait figurer, en téte de chacune de ses com-
positions, dans le cadre de la souche détachable réservée a cet
effet ses nom. prénoms. date et lieu de naissance et signature.

ART. 14. — Tout candidat ayant terminé sa composition avant
les quinze derniéres minutes du temps imparti peut la remettre
a la commission de surveillance et étre autorisé a quitter la
salle.

A la fin du temps imparti et sans qu'une prolongation puis-
se étre accordée, la commission de surveillance ramasse les com-
positions des candidats restés dans la salle.

Arr, 15. — A la fin de chaque épreuve, les membres de la
commission de surveillance réunissent les compositions et les
numérotent.

Les membres de la commission de surveillance inscrivent &
I'encre sur chaque composition un méme numéro dans les deux
cases réservées a cet effet : P'un dans le cadre de la souche déta-
chable et l'autre dans la partie gauche supérieure de la premiére
page de la composition.

ART. 16. — Aprés avoir numéroté toutes les compositions, les
membres de la commission de surveillance détachent les sou-
ches des compositions, les souches détachées sont réunies & part
dans une enveloppe qui portera, dans sa pariie gauche, lindi-
cation « souches ».

Les compositions sont réunies & part dans une ou plusieurs
enveloppes.

rague S€ance esr g
ission de surVemanCeDh ot B

le enveloppe qui port
relatives au concours co
h

5 i()[- ;
Hrs leg ot 1 Jurd
es de la commission ey

15¢ Dar , :

tsident de lad du jury i présid

sure la garde jusqu 1. L e ViceD

. E .. P . Memb

ART. 20. — Les listes des candidats admis sont SOUVerainey, smed ©
hyo

élablies par le jury. Les listes sont iransmises au minjgye; { sjon publ
la Fonction publique et du Travail et au minisire de I’Edum T
tion nationale qui les publieni par arrété conjoini. L SR

Dans le cas ol le jury aurait tabli des listes Complémeyy :
res, l'arrété fixe également la liste des candidats appelés 3 f
per les places qui deviendraient vacantes i la suite de Aémiseio, b
intervenues dans les deux mois suivant l'entiée a 1IBeole ™

~Coom:

ArT. 21. — Les jurys et comimissions de surveillance sont
composé€s comme suit : S

1. — SERIE JURIDIQUE

a) CONCOURS DIRECT.
1. Jury.

Président : M. Chabarnaux,
Viceprésident: M. Diawara Diadie Saloum.

Membres : M™ Soumaré, M. Lemrabot ould Aouf'a,xM Mokz
med Abderrahmane ould Cheikh, un représentant de
tion publique. ‘

2. Commission de surveillance.

Président : M, Diawara.

_Membres : M™ Soumaré, un représentant de la Fo
blique.

b) CONCOURS PROFESSIONNEL.
1o Jury.

Président : M. Chabarnaux.
Vice-président : M. Mohamed Abderrahmane ould Cheikh
Membres : M™ Soumaré, M. Barot, M. Diawara Diadic
loum, M. Lembarot ould Aoufa, un représentant de la Fon
publigue. :

2. Commission de surveillance.

Président : M. Barot.

Membres : M. Diawara Diadie Saloum, un représeritantdp :
la Fonction publigue. TR

II. — SERIE TECHNIQUE
a) CONCOURS DIRECT

1. Jury.

Président : M. Mohamed Abdellah ould Bechir. ;
Vice-président : M. Saumon. el
Membres : M. El Borgi, M, Ahmed ould Seid, M. Mo,
ould Messeoud, M. Diallo Assane, un représentant de la Eoﬂ
publigue.
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npositions doif': 2, Comniission de surveillance. i1
la Commission | e
! président : CONCOURS DIRECT
! Membres : M. Mohamed culd Messeoud, un représentani de
e est établi o | onction publigue, P
rveillance, 1i EH; 2 F Epreuves Coeff.  Dates Horgires
des souches y | 1) CONCOURS PROFESSIONNEIL Etude d'an texte narraiif sui-
dans une s ) e vi de questions et éventuelle-
les mentioy ment d'une bréve rédaction 2 Sh ailh
: par les mep Epreuve de mathématiques 3 & h 211 h
1?5%1:; g&r le M. Mohamed Abdallah ould Bechir. Composition
u A - gdporaphia da “ o 5 10 7
J & Vice-président : M. Magassouba Alioune. geograpiie de “ eaooslun
Memibres : M. El Borgi, M. Mohamed ould Messeoud, M. Epreuve _de'}l_angue’ arabg
souverainemey | Ahmed ould Scid, M. Diallo Assane, un représentant de la Fonc. | CO/mportant letude&.dun tex-
au ministre ¢ | tion publique. ée  Swivi de questions gra- 75 10 1 5 19
fre de PBeug ‘ Tﬂuees ..................... e i 18/10/75 10 h 30a 12 h 30
at. - Epreuve orale: conversation
; complément | ) Commission de surveillance, avec le jury ................ i ﬁﬁe?u};;r 16 mn
appelés a ooy » .
e de démissiong président : M. El Borgi. )
a I'Ecole, ¢ Membres : M. Ahmed ould Seid, un représentant de la Fonc-
i fion publigue. CONCOURS PROFESSIONNEL
arveillance :son: 3
Art. 22. — Les fonctions de membres des jurys et commis- Eprenves Coeff.  Dates Horaires
ons de surveillance sont gratuites.
e Etude d'un texte narratif sui-
Art, 23. — Les concours dentrée au cycle C de I'Ecole natio- | Vi de questions et éventuelle:
le d'administration se dérouleront suivant les épreuves, coef- | Ment d'une bréve rédaction . 2 16/10/75 9h allh
ients, dates et horaires ci-apres : Epreuve de mathématiques . 2 17/10/75 8h al0h
Epreuve de langue arabe
comportant 1'étude d'un texte
I. — SERIE JURIDIQUE suivi de questions gradudes . 1  17/10/75 10 h 30 4 12 h 30
= CONCOURS DIRECT Résumé d'un document admi-
Ao;lfa, Nlla nistratif & caractére technigue 3 18/10/75 8 h ailh
e
an Epreuve orale: conversation
Epreuves Coeff.  Dates Horaires avec le JUry ......ccovceevon 1 fixée par 10 mn
: le jury
“d'un texte narratif sui-
tie-questions et éventuelle-
entid'une breve rédaction .. 3 13/16/75 8h 2 . . :
/107 - a Ih ART. 24. — En ce qui concerne I'épreuve de langue arabe pré-
SERTETREERERIRETLALY 3 14/10/75 8h & 9%9h vue & l'article 23 ci-dessus, seuls enirent en ligne de compte les
dmposition portant sur 1la points obtenus au-dessus de la note de 10/20.
Eographie de la Mauritanie . 1 14/10/75 10 h aiZh
Epreuve de langue arabe com- ART. 25. — La note zéro est éliminatoire et aucun des candi-
otant Vétude d'un fexte Sui- dats ne peut étre déclaré admis sil n'a pas obtenu au moins,
e questions gradudes 1 15/16/75 9h allh aprés l'application des coefficients, une moyenne de 10/20.
Preuve orale : conversation .
; ULy .. 1 fixée par 10 mn ART. 26. — Les programmes sur lesquels portent les épreuves
he) g B : : or
ould Che le jury des concours sont d'un niveau correspondant & celui du 1°* cycle
\wara Diadie de l'enseignement secondaire.
it de la-Foneti®
ARrt. 27. — L’entretien avec le jury portera sur des questions
CONEGURS PROFESSTONNEL d’orglre général ou sur Iexamen d'un texte (lecture, résumé, dis-
cussion).
Epreuves Coeff. Daies Horaires ART. 28. — MM. les secrétaires généraux du ministére de la
Fonction publique et du Travail et du ministére de 'Education
tide qryp texte narratif sui- nationale sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'appli-
m’ de qufistior;\s ot éventuelle cation du présent arrété qui sera publié selon la procédure dur-
ent g N t - . 2 2 A % .
;F‘?dune bréve rédaction . 5 13/10/75 9h 211 h gence prévue par le décret n° 59-029 du 26 mai 1959.
S Position ~
ogrart: portant sur la .
- ppoPhe dela Mawritanie . 2 14/10/75 8h  210h ®
- Bbre
, ppnm;’telfiéi langue arabe com-
de qUeSﬁude d’un texte sui- . 0A12h3 ARRETE n° 0712 du 29 mai 1975 portant ouverture du concours
S S Sradudes ... 1 14/10/75 10 h 30 2 12 h 30 d’entrée au cycle d'études B de UEcole nationale d’adminis-
st ¢ dun document admi- tration pour U'année 1975.
e e 3 15/10/75 8h a1l h
echir- - - Orale : conversation ARTICLE PREMIER. — Des concours directs et professionnels
eid, M. Mo b Y 1 fixée par 10 mn d’entrée au cycle d’études B de 1’I.Ecole nationale d’administra-
ant dela Fo le jury tion, série juridique et série technique, sont ouverts pour l'an-
née 1975.
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ArT. 2. — Ces concours sont exclusivement ouverts aux natio- ART. 7. — Pour les candidats n'ayant pas la qualitg &
11

naux mauritaniens agés, dans I'année du concours, de 16 ans au
moins et 28 ans au plus, la limite d’dge supérieure pouvant &tre
prorogée jusqu'a 38 ans au titre des services militaires, des ser-

vices antérieurs et des charges de famille.

Ils auront lien a !'Ecole nationale d’administration:

~ du 13 au 15 octobre 1975 pour Yaccds 2 la série juridigue;

— du 16 au 13 octobre 1975 pour laccés 2 1a série technique.

ArT. 3. — A Tlintention des candidats, sont ouvertes, par
série, les sections suivantes :

a) Série juridique :
—— une section de rédacteurs divisée en:

- 1 section de rédacteurs francisants: 15 places en concours
dont 10 pour le concours direct et 5 pour le concours pro-
fessionnel ;

- 1 section de rédacteurs bilingues: 15 places en concours
dont 10 pour le concours direct et 5 pour le concours pro-
fessionnel ;

— une section de contréleurs du travail: 15 places en concours,
dont 10 pour le concours direct et 5 pour le concours profes-
sionnel.

— une-section de contréleurs des imp6ts: 10 places en concours
dont 6 pour le concours direct et 4 pour le concours profes-
sionnel:

— une section de contréleurs des douanes : 15 places en concours
dont. 10 pour le concours direct et 5 pour le concours profes-
sionnel ;

— une section de contréleurs des postes et télécommunications :
20 places en concours dont 13 pour le concours direct et 7
pour le concours professionnel;

— une section de greffiers divisée en:

- 1 section de greffiers francisants: 10 places en concours
dont 6 pour le concours direct et 4 pour le concours pro-
fessionnel ;

1 section de greffiers arabisants: 10 places en concours
dont 6 pour le concours direct et 4 pour le concours pro-
fessionnel ;

b) Série technique :

— une section de contréleurs des techniques aérospatiales et
maritimes (télécommunications et aviation civile): 30 places
en concours dont 20 pour le concours direct et 10 pour le
concours professionnel ;

— une section de conducteurs de travaux publics: 20 places en
concours dont 13 pour le concours direct et 7 pour le con-
cours professionnel,

Les places non pourvues au titre de T'un des concours pour-
ront étre reportées sur l'autre dans la mesure o1 elles pourront
étre dévolues dans l'ordre du classement a des candidats figu-
rant sur les listes complémentaires établies par les jurys.

ArT. 4. — Le concours direct est ouvert aux candidats ayant
suivi la scolarité compléte d'une des classes du second cycle de
V'enseignement secondaire.

ART. 5. — Le concours professionnel est ouvert aux fonction-
naires de la catégorie C, justifiant de trois ans de services effec-
tifs dans cette catégorie et aux contractuels dans les conditions
fixées a l'article 24 du statut général de la Fonction publique.

. ArT. 6. — Les dossiers de candidature, constitués par les
intéressés, doivent parvenir au secrétariat de I'Ecole mationale
d’administration (B.P. 252, Nouakchott), avant le 20 septembre
1675, dernier délai.

tionnaire ni celle d'agent non titulaire. les dossiers compy fQ%
les pitces suivantes: m,

Procé&é’ ava

g appel des
_ Jecture d

L. Une demande d'inscription manuscrite, établie g
timbré a 50 UM, datée et comportant: i
ouvertu1‘<

) les nom, prénoms, adresse et signature du candidy . de sa f&
. . L L ) jon
by Vindication du concours et de la section postuiée - quest
; o
. SR once
c) la mention du nombre de fois oti le concours a dté i _ann
. 1§

T ) - T once

d) lindication des pieces jointes /an?x-ulre
de l'absence éventuelle de iune coms

En outr

mtﬁf aux ¢

2. Un extrait d'acte de naissance ou jugement supplétt k t les
¥, qenant e

tenant lieu transcrit sur le regisire de U'état civil;

3. Un extrait de casier judiciaire, bulletin n° 3, ayant Nop i ARt 120
de trois mois de date; Mty fidat qub,
4. Un certificat de nationalité mauritanienne ; .peset
sera tr

5. Un certificat de scolarité dans l'une des classes diy Sééon;
Stieres ¢

cycle de Venseignement secondaire ;

6. Un certificat delivré par les autorités médicales agup b auf;g
et attestant que le candidat est apte & un service actif gﬁés o

demne ou définitivement guéri de toute affection CANCEe;
Iépreuse, tuberculeuse ou poliomyélitique.

ART. 8. — Pour les candidats ayant la qualité de foncti
ou d'agent non titulaire, les dossiers comprenant les pj
vantes : :

1. Une demande d'inscription manuscrite établie siir.
timbré a 50 UM, datée et comportant:

a) les nom, prénoms, adresse et signature du cand
b) Vindication du concours et de la section postul
c¢) la mention du nombre de fois ou1 le concours a

d) Vindication des piéces jointes avec mention d’é,
de l'absence éventuelle de I'une de celles qui sont

2. Un certificat de nationalité mauritanienne si le
n'a pas la qualité de fonctionnaire ;

cycle si le candidat se présente & un concours direct:

4. Si le candidat se présente & un concours professi
devra fournir:

a) une autorisation de candidature, délivrée sclon la:
rarchique, par le ministre de Ia Fonction publique,
tant que le candidat compte, a la date d’ouveriul
épreuves, au moins trois ans de services -effectifs
dans un corps rangé dans la catégorie immédiaten!
férieure & celle du corps postulé s'il a la qualité de
tionnaire, soit dans un emploi rangé dans la méme
gorie que celle du corps postulé s'il a la qualité ¢
non titulaire ;

b) une copie certifide conforme, attestant que le candid:
suivi un stage de perfectionnement professionnel{(pout
candidats a la série juridique). -

ART. 9. — Les sujets des épreuves sont arrétés par le reﬁﬂ_

dent du jury et chacun d'eux est enfermé dans une enV?lf;P‘ia ’

scellée. Ces enveloppes sont gardées dans un pli cachete#:
cire, dont le président assure la garde.

Art. 10. — Les candidats composent pour chaque CPﬂmg;i i
sous la surveillance d’'une commission comprenant 1101 s
bres dont 'un au moins fait partie du jury du concour
déré et remplit de ce fait les fonctions de président.

Les membres de la commission ne peuvent qu'alterpat

quitter la salle d’examen.
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a qualité de foy,
siers comprenney

— Le président de la commission de surveillance

ART. ¢ P :
vant chaque épreuve, aux opérations suivantes:

pl~océdey
_ appel des candidais ;

établie sur papjy i _ Jecture des regles relatives 4 la discipline ;

__ ouverture, apres avoir fait constater aux candidats lintégrité
R de sa fermeture, de l'enveloppe contenant le ou les sujets et
du candidat ; Cvions & traiter

questicr raier;

1 postulée; _ annonce du temps accordé pour traiter I'épreuve ;

_ ammonce de la possibilité pour tout candidat de demander 2
consulter le texte écrit du ou des sujets.

cours a éié subj.
mtion des raisgy |
s qui sont exigéy

tre, avant la premiere épreuve, le président fait cons-
ter aux candidats Pintégrité de la fermeture du pli scellé con-

n}e;;t Supplétif ¢} enant les enveloppes qui renferment les sujets.

civil ; - )

n° 3, ayant moiy ART. 12. — Sera exclu immédiatement des concours, tout can-
didat gul,

e: .= pe sc présentera pas lors de l'appel des candidats ;

~ sera trouvé porteur de notes ou documents relatifs aux ma-

classes du second | titres du concours ;

» aura €té surpris, pendant la durée des épreuves, 2 communi-
fquer ou a se faire communiquer des renseignements quelcon-
< ques ou des documents non prévus par les réglements;

~qui ferait figurer sur sa composition, en dehors du cadre de
“la souche détachable, ses nom, prénoms, signature, ou tout
autre signe distinctif.

médicales agréé
iervice actif-ef jn-
‘ection cancéreus,

t¢ de fonctionna
\ant les.pié e

Art. 13. — Les compositions sont faites sur des feuilles de
nier, mises a la disposition des candidats.

Les épreuves écrites sont anonymes.

Chaque candidat fait figurer, en téte de chacune de ses com-
sitions, dans le cadre de la souche détachable réservée a cet
fiet, ses nom, prénoms, date et lieu- de naissance et signature.

établie  sur:

du candidat

n postulée; .
) » ART. 14. — Tout candidat ayant terminé sa composition avant
vquinze derni¢res minutes du temps imparti peut la remettire
ommission de surveillance et étre autorisé a quitter la salle.
fin du temps imparti et sans qu'une prolongation puisse
accordée, la commission de surveillance ramasse les com-
ions des candidats restés dans la salle.

cours a-été
:ntion des-

RT. 15. — A la fin de chaque épreuve, les membres de la com-
Mission de surveillance réunissent les conies et les

Les membres de la commission de surveillance inscrivent 2
Icre sur chaque composition un méme numéro dans les deux
368 réservées a cet effet : I'un dans le cadre de la souche déta-
ible et V'autre dans la partie gauche supérieure de la premis-

classes dusecon

mératent,
s direct ;

> selon-la age de la composition.

on publiqu

te d'ouvel RT.-16. — Aprés avoir numéroté toutes les copies, les mem-
ices effect de la commission de surveillance détachent les souches des
1mmed1_atﬁ%1§f Ositions, les souches détachées sont réunies a part dans
la qualite 28 caveloppe qui portera, dans sa partie gauche, l'indication
ans la m ches »,

la qualité N

Les compositions sont réunies a part dans une ou plusieurs
. loppes,
que le cand

essionnel (P ARL 17, e enveloppes des souches et compositions doi-

nt'etl"e_ fermées et signées par les membres de la commission
Surveillance.

'sig&]{gal\& — Un proces-verbal de chaque séance est établi et

T les membres de la commission de surveillance.

U
tétés par Ixe,eI%PPﬁ

A;){Tlg — Le proceés-verbal, les enveloppes_des souches et des
1881%“5 de chaque épreuve sont réunis dans une seule
PPe quj porte dans la partie centrale les mentions rela-
aa&)con?m}rs considéré, fermée et signée par les membres
elmr?lsswn de surveillance puis trapsmise par le prési-
*© adite commission au président du jury qui en assure Ja

e h N
Wsqu'au jour de la correction.

ART. 20. ~— Les listes des candidais admis soni
établies par le jury. Elles sont transmises au 1

Fonction publique et du Travail et au ministre de 'Education
nationale qui les publient par arréié comnjoint.

Dans le cas ol le jury aurait éiabli des listes complémentai-
ces, l'arrété fixe également la liste des candidats appseiés & occu-
er les places qui deviendraient vacantes & la suite de démissions
intervenues dans les deux mois suivant 1's 5

s Rt

-

— Les jurys et commissions de survei
e suit:

[l

— SERIE JURIDIQUE
a) CONCOURS DIRECT
1. jLzl'y.‘
Président : M. Mohamed el Moustapha.
Vice-présidente : M™ Orit.

Membres : M. Bouslama, M. Salaha Baber, M" Gagnier, M.
Mohamed Abderrahmane ould Cheikh, un représentant de la
Fonction publique.

2. Commission de surveillance.

Présidente : M™ Orit.

Membres : M. Salaha Baber, un représentant de la Fonction
publique.

b) CONCOURS PROFESSIONNEL
1. Jury.

Président : M. Mohamed el Moustapha.
Vice-président : M. Chartrand.

Membres : M. Caille, M. Abdel Kader ould Didi, M. Burtin, -
M. Lemrabot ould Aoufa, un représentant de la Fonction publi-
que.

2. Commission de surveillance.

Président : M. Caille.

Membres ;: M. Burtin, un représentant de la Fonction publi-
quc.

II. — SERIE TECHNIQUE

a) CONCOURS DIRECT

1. Jury.
Président : M. Isah ould Rajel.
Vice-président : M. Diallo Assane.

Membres: M. El Borgi, M. Salaha Baber, M. Saurr'lon, M.
Lemrabot ould Aoufa, M. Isselmou ould Toinby, un représentant
de la Fonction publique.

2. Commission de surveillance.

Président : M. Saumon.

Membres: M. Salaha Baber, un représentant de la Fonction
publique.

b) CONCOURS PROFESSIONNEL

1. Jury.

Président : M. Isah ould Rajel.
Vice-président : M. Ly Oumar.
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Membres: M. Salaha Baber, M, Saumon,
M. Moichine, M. Lemrabot ould Aoufa, un
Founction publique.

2. Conmission de surveillance.
Président : M., Wane ismaila.

Membres: M. Lemrabot ould Acufa, un
onction publique.

représentant de la

=
iy

ART. ZZ2. — Les fonctions de membres des jurvs et cormimis-
sions de surveillance sont gratuiies.

ART. 23. — Les concecurs d’entrée au cycle B de I'Ecole natio-

nale d’administration se dérouleront suivant les épreuves, coef-

ficients, dates et horaires ci-aprés :

I. — SERIE JURIDIQUE

CONCOURS DIRECT

Epreuves Coeff.  Dates Horaires
Composition sur un sujet d’or-
dre général se rapportant aux
réalités nationales . .......... 13/16/75 8h allh
Epreuve de mathématiques .. 1 14/10/75. 9 h allh
Composition portant sur les
grands- - problemes économi-
ques de I'Afrique et de la Mau-
ritanie ...l 3 15/16/75 8h ald0h
Epreuve de langue arabe com-
portant I'étude d'un texte sui-
vi de questions graduées .... 1 15/10/75 10h 304 12 h 30
Epreuve orale: conversation
avec le jury ................ 2 fixée par 15 mn
le jury
CONCOURS PROFESSIONNEL
Epreuves Coeff. - Dates Horaires
Composition sur un sujet d'or-
dre général se rapportant aux
réalités nationales ........... 3 13/10/75 & h allh
Composition portant sur la
géographie humaine et écono-
mique de T'Afrique et de la
Mauritanie ......... 1 14/10/75 8h a10h
Epreuve de langue arabe com-
portant 1'étude d'un texte sui-
vi de questions graduées .... 1 14/10/75 10 h 302 12h 30
Epreuve pratique comportant
V'analyse de cas concrets sus-
ceptibles de se présenter dans
la vie du fonctionnaire ...... 4 15/10/75 8 h allh
Epreuve orale: conversation
avec le jury ................ 2 fixée par 15 mn
le jury

Epreuves Coeff Horaims 3 i

o o
Composition portant sur un .k
sujet d'ordre général orienté
sur les probiemes de la tech-
nigue en Mauritanie ........ Z 16/10/75 8 h 3 Uy ﬂ;
Epreuve de mathématiques .. 4 17/i6/75 &8 h oy HH Eoa
Epreuve de sciences physiques é(
et chimigues ................ z 12/10 8h  aqgy
Epreuve de langue arabe com-
pertant 1'étude d'un texte sut &
vi de questions graduées ... i 18/10/75 10 h 30 4 Ly

Epreuve orale: conversation

avec le jury ... ............ 2 fixée par 15w 1

le jury ;
CONCOURS PROFESSIONNEL i
Epreuves Coeff.  Dates Horgives:

Composition sur un sujet d’or-

dre général se rapportant aux i :

réalités nationales . .......... 3 16/10/75 8 h &

Epreuve de mathématiques .. i 17/10/75 8 h - ai0i

Epreuve de langue arabe com-

portant l'étude d'un texte sui- B :

vi de questions graduées .... 1 17/10/75 10 h 30

Epreuve pratique de résumé

d'un document administratif

ou de rédaction d'une note

technique a partir d'un dos- -

3153 oSN 4 18/10/75

Epreuve orale: conversation i

avec le jury ................ 2 fixée par
le jury

ART. 24. — En ce qui concerne T'épreuve de langu

> :
Ardune & Uarticle 22 rideceus cenle entrent en ligne de comple::
préviue a Uarticle 72 cidessus, cen

fes points obtenus au-dessus de la note de 10/20.

ART. 25. — Pour les candidats postulant 2 la sect
rédacteurs bilingues, les épreuves portant sur le sujet.
général et sur la langue arabe auront lieu en langue ar be.
épreuves de mathématiques et d'économie auront lieg
gue frangaise. L'entretien avec le jury devra comporf
partie en arabe et une partie en francais. ;

Pour les candidats postulant & la section greffiers ar
toutes les épreuves se dérouleront en langue arabe

abisat

dats ne peut étre déclaré admis s’il n'a pas obtenu au2
aprés application des coefficients, une moyenne de 10/

ART. 27. — Les programmes sur lesquels portent-le
des concours sont dun niveau correspondant a celul
cycle de l'enseignement secondaire.

. . e

ART. 28. — L'entretien avec le jury portera sur des q‘;:ulﬂ
d’ordre général ou sur l'examen d'un texte (lecture 27>
discussion) .

ART. 29. — MM. les secrétaires généraux du minister®
Fonction publique et du Travail et du ministére de I'Edq o
nationale sont chargés, chacun en ce qui le concern
cation du présent arrété qui sera publié selon la pro d
gence prévue par le décret n° 59028 du 26 mai 1959..
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ARRETE 117 &
d’gnt?‘@é‘ 4
fration ;
- ARTICLE R, — IDes concours directs et professicnnels
Horaires Jentrée at d'¢tudes A de I'Ecole nationale d’administra-
B . | fion, SéTie jurt technique, sont ouverts pour Vannée
—_— om, k
1975.
axt. 2. — Ces concours sont exclusivement ouverts aux natio-
au
P paux [Hats
3 1 alih au moins et
8h ally yant étre pro
des services
3 h aillh
Les CONCOours
- d'administration :
10 b 30 81203 £ g 15 au 17 septembre 1975 pour Iaccés 2 la série technique ;
15 ~du 13 au 15 octobre 1975 pour Yacces 4 la série juridique.
mn i

e-recrutement direct sera effectué sur titre.

“ART. 3. — A lintention des candidats sont ouvertes, par série,
ections suivantes :

Série juridique:

¢ section d’attachés d’administration générale: 20 places
concours dont 13 pour le concours direct et 7 pour le con-
rs.professionnel.

3'section d'inspecteurs des douanes : 15 places en concours
10 pour le concours direct et 5 pour le concours pro-
sionnel.

section d'inspecteurs du Trésor: 10 places en concours
on :61 pour le concours direct et 4 pour le concours profes-

e technigue :

Ction de reporters journalistes: 15 places en concours
0-pour le concours direct et 5 pour le concours pro-
nnel. .

section d'ingénieurs des travaux des techniques. aérospa-
et “maritimes : 4 places en concours dont 2 pour le
urs. direct et 2 pour le concours professionnel.

de langte
1 ligne de ©
120. S

gD S places 1ici pourvues au iile de uu des concours pour-
Bictre reportées sur l'autre dans la mesure ou elles pourrront
volues dans T'ordre du classement &4 des candidats figu-
N les listes complémentaires établies par les jurys.

4 — Le recrutement direct est ouvert aux candidats
M niveau de formation générale équivalent a celui du
“at--complet de lenseignement secondaire.

iy Les concours professionnels sont ouverts aux fqnc-
€5 de la catégorie B justifiant de trois ans de services
ﬁ;‘fns Cette catégorie et aux contractuels dans les con-
*ces a l'article 24 du statut général de la Fonction pu-

s (g_ Les dossiegs de candidature constitués par les
1strat'1vent parvenir au secrétariat de 1'Ecole nationale
VS'ConlorL (B.P. 252, Nouakchott), avant le 30 aotit 1975
o cours d’acces au cycle A, série technique, et avant

mbre 1975, pour tous les autres concours.
;nPOUr les candidats aux concours directs, les dos-
Dent les pieces suivantes :

dem),
150 U?@

de dinscription manuscrite, établie sur papier
» Catée et comportant :

M et pre . R
* Prénoms, adresse et signature du candidat;

concours ef as

du nombre

6. Un certificat déliveé par les autorités médicales agréées et
attestant que le candidat est apte a un service actif et indemne
‘ou définitivement guéri de toute affection cancéreuse, 1épreuse,
poliomyélitique ou tuberculeuse,

ART. 8. — Pour les candidats ayant la qualité de fonctionnaire
ou -d’agent non titulaire, les dossiers comprennent les piéces
suivantes :

1. Une demande d'inscription manuscrite établie sur papier
timbré & 30 UM, datée et comportant:

a) les nom et prénoms, adresse et signature du candidat ;
b) lindication du concours et de la section postulée;
¢) la mention du nombre de fois ol le concours a été subi;

d) Uindication des piéces jointes avec mention des raisons
de 'absence éventuelle de l'une de celles qui sont exigées.

2. Un certificat de nationalité mauritanienne si le candidat n'a
pas la qualité de fonctionnaire;

3. Une attestation de scolarité ou. une copie certifiée confor-
me de dipldme exigé si le candidat se présente & un concours
direct ;

4, 8i le candidat se présente & un concours professionnel, il
devra fournir : B

a) une autorisation de candidature, délivrée selon la voie hié-
rarchique par le ministre de la Fonction publique, attes-
tant que le candidat compte, a la date d’ouverture des
épreuves, au moins trois ans de services effectifs, soit
dans un Ccorps jangd dans la catégoiie minddiatéivient
inférieure a ceile du corps postulé s’il a la quaiité de
fonctionnaire, soit dans un emploi rangé dans la méme
catégorie que celle du corps postulé s'il a la qualité d’agent
non titulaire ;

une copie certifiée conforme, attestant que le candidat a

suivi un stage de perfectionnement professionnel (pour les
candidats a la série juridique).

b

fas

ART. 9. — Les sujets des épreuves sont arrétés par le prési-
dent du jury et chacun d’eux est enfermé dans une enveloppe

scellée. Ces enveloppes sont gardées dans un pli cacheté a la
cire, dont le président assure la garde.

ArT. 10. — Les candidats composent pour chaque concours,
sous la surveillance d'une commission comprenant trois mem-
bres dont P'un au moins fait partie du jury du concours consi-
déré et remplit, de ce fait, les fonctions de président.

Les membres de la commission ne peuvent gu'alternativement
quitter la salle d’examen.

ART. 11, — Le président de la commission de surveillance pro-
céde, avant chague épreuve, aux opérations suivantes:

— appel des candidats ;

— lecture des régles relatives a la discipline ;
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— ouverture, aprés avoir fait constaler aux cand

de sa fermeture, de lenveloppe contenant le ou les suje
et questions 2 traiter;

— annonce du temps accordé pour traiter -

— annonce de la possibilité pour tout candidal de demander &

consulier le texte dcrit du ou des sujets.

En outre, avant la premiere épreuve,” le président fait cons-
tater aux candidats, lintégrité de la fermeture du pli scellé con-

ART. 12. — 3Sera exclu i concours, tout can-

didat qui:

— ne se présentera pas, lors de U'appel des candidats ;

— sera trouvé porteur de notes ou documents relatifs aux ma-
tieres du concours ;

— aura été surpris, pendant la durée des épreuves, & communi-
quer ou & se faire communiquer des renseignements quelcon-
ques ou des documents non prévus par les réglements ;

— qui ferait figurer sur sa composition, en dehors du cadre de
la souche détachable, ses nom, prénoms, signature ou tout
autre signe distinctif.

ARrT. 13. — Les compositions sont faites sur des feuilles de
papier, mises & la disposition des candidats.

Les épreuves écrites sont anonymes.

Chaque candidat fait figurer, en téte de chacune de ses
compositions, dans le cadre de la souche détachable réservée a
cet effet, ses nom, prénoms, date et lieu de naissance et signature.

ART. 14. — Tout candidat ayant terminé sa composition avant
les quinze derniéres minutes du temps imparti peut la remettre
2 la commission de surveillance et étre autorisé & quitter la
salle, .

A la fin du temps imparti et sans qu'une prolongation puisse
étre accordée, la commission de surveillance ramasse les copies
des candidats restés dans la salle.

ArT. 15. — A la fin de chaque épreuve, les membres de la
commission de surveillance réunissent les compositions et les
numérotent.

Les membres de la commission de surveillance inscrivent i
Vencre sur chaque composition un méme numéro dans les deux
cases réservées a cet effet: I'un dans le cadre de la souchie d&in
chable et l'autre dans la partie gauche supérieure de la pre-
miere page de la composition.

Art. 16. — Aprés avoir numéroté toutes les compositions,
les membres de la commission de surveillance détachent les
souches des compositions, les souches détachées sont réunies a
part dans une enveloppe qui portera, dans sa partie gauche, 1'in-
dication « souches ».

Les compositions sont réunies a part dans une ou plusieurs
enveloppes.

ArT. 17. — Les enveloppes des souches et compositions doi-
vent €tre fermées et signées par les membres de la commission
de surveillance.

ArTt. 18. — Un proces-verbal de chaque séance est établi et
signé par les membres de la commission de surveillance.

ArT. 19. — Le procés-verbal, les enveloppes des souches et
des compositions de chaque épreuve sont réunis dans une seule
enveloppe qui porte dans la partie centrale les mentions rela-
tives au concours considéré, fermée et signée par les membres
de la commission de surveillance puis transmise par le prési-
dent de ladite commission au président du jury qui en assure la
garde jusqu’au jour de la correction.

ablies par le jury. Elies
onction publique et du
nationale gui les publient
Dans le cas ol le jury
res, larrété fixe égale

S

occuper les places qui i vacantes
démissions intervenues dan mois sy
'Ecole.

ART.

conconrs

[

L Jury.

Président : M. Hatti.

Vice-président : M. Arnaud.

Membres : M. Sidi ould Cheikh, M. Diagne
M. Lemrabot ould Acufa, M. Chartrand, un rec
Fonction publique.

2. Commnaiission de surveillaice.

Président : M. Arnaud.
Membres : M. Caille, un représentant de 1}
gue.

II. -—— SERIE TECHNIQUE
1. Jury.
Président : M. Salaha Baber.

Vice-président : M. Saumon.

Membres : M. Cornut Gentille, M. Diallo As
ould Aoufa, un représentant de la Fonction

2. Commission de surveillance.

Président : M. Saumon.

Membres : M. Lemrabot ould Aoufa, un
Fonction publique.

. ART. 22. — Les fonctions de membres de
sions de surveillance sont gratuites.

ART. 23. — Les concours professionnels ¢
de 1'Ecole nationale d'administration se dér¢
épreuves, coefficients, dates et horaires ciayp

I. — SERIE JURIDIQUE

Epreuves Coeff.  Date

Composition sur un sujet d’or-
dre général portant sur les
grands themes de la vie con-
temporaing . .....cociinoiaoe 3

Composition portant sur les
grands problémes économi-
ques, du tiers monde, de UAfyi-
que et de la Mauritanie .... 3

Epreuve de langue arabe com-
portant V'étude d'un texte sui-
vi de questions graduées

Epreuve vratique de synthese
ou de rédaction d’une note &
partir d'un dossier ........ .. 4

Epreuve orale: conversation
avec le jury
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